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3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE I STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1. Cele przedmiotu

1 Zdobycie wiedzy dotyczacej funkcjonowania gospodarki w systemie rynkowym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem systeméw $wiadczacych ushugi zdrowotne.

2 Zdobycie umiejetnosci szacowania kosztow fizjoterapii oraz funkcjonowania jednostek ochrony
zdrowia.

3.2 EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

EK ( efekt Tre$¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu Odniesienie do

uczenia sig) efektow
kierunkowych

EK 01 Zna 1 rozumie zasady organizacji i finansowania systemu B.W1s.

ochrony zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej oraz ekonomiczne
uwarunkowania udzielania §wiadczen z zakresu fizjoterapii.

EK 02 Zna zasady zatrudniania oséb <z réznym = stopniem B.W17.
niepelnosprawnosci
EK 03 Potrafi oszacowa¢ koszt postgpowania fizjoterapeutycznego. B.U6.

3.3 TRESCIPROGRAMOWE
A. Problematyka wyktadu

Tre$ci merytoryczne

Podanie zasad, form i1 warunkéw zaliczenia przedmiotu. Przedstawienie tematyki wykladow oraz
pismiennictwa wymaganego do realizacji tematow. Wprowadzenie do ekonomii (wybrane pojecia, zasady 1
zaloZenia analizy mikroekonomicznej, zwiazki ekonomii z innymi dyscyplinami nauki). Mikroekonomia a
makroekonomia.

Systemy ochrony zdrowia. Modele ubezpieczen spolecznych. Polski system ubezpieczen spotecznych.

Popyt 1 podaz w kontekscie ustug zdrowotnych.

Specytika rynku ustug zdrowotnych.

Cele, rola i zadania ,,platnika trzeciej strony” — Narodowego Funduszu Zdrowia.

Budzet Panstwa — rola Panstwa w alokacji zasobdw, rola i zadania finanséw publicznych.

Koszty dziatalnosci leczniczej zwiazanej ze $wiadczeniem ushug fizjoterapeutycznych.

Nacjonalizacja, prywatyzacja, restrukturyzacja, komercjalizacja w odniesieniu do ushug zdrowotnych.

Cel, misja i zasady funkcjonowania podmiotow leczniczych.

Czynniki wzrostu gospodarczego. Cykl koniunkturalny. Bezrobocie i inflacja.
Zasady zatrudniania oséb z ré6Znym stopniem niepelnosprawnosci

Zaliczenie przedmiotu

34 METODY DYDAKTYCZNE

Wyklad: Wyklad multimedialny (informacyjny oraz problemowy), metoda sytuacyjna, dyskusja
dydaktyczna
Praca wlasna studenta: Praca z ksiagzka, ustawami.
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4 METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢

Symbol efektu Metody oceny efektow uczenia si¢ Forma zajec
( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych ( w,
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) ¢w, ...)

EK 01,EK 02 Zaliczenie pisemne (pytania testowe i opisowe). W.

EK 03 Projekt pisemny w

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Wyklad:

Ocena wiedzy (EK_ 01, EK_02)

Zaliczenie pisemne (pytania testowe, pytania opisowe).

Zakres ocen: 2.0-5.0

5.0 — wykazuje znajomos$¢ treéci ksztalcenia na poziomie 93%-100%
4.5 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztalcenia na poziomie 85%-92%
4.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztalcenia na poziomie 77%-84%
3.5 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztalcenia na poziomie 69%-76%
3.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztalcenia na poziomie 60%-68%
2.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztalcenia ponizej 60%

Ocena umiejetnos$ci (EK _03)

Projekt pisemny polegajacy na oszacowaniu kosztu postepowanie fizjoterapeutycznego

Zal — student bez wigkszego problemu potrafi oszacowac koszt postgpowania fizjoterapeutycznego

Nzal — student nie potrafi oszacowaé kosztow postgpowania fizjoterapeutycznego lub popetnia duze bledy

Oceng pozytywnq z przedmiotu mozna otrzymac
wylgcznie pod warunkiem uzyskania pozytywnej oceny
za kazdy z ustanowionych efektow uczenia sig.

Istnieje mozliwos¢ zmiany formy zajec oraz zaliczen. kontaktowa / zdalna / hybrydowa zaleznie od
biezqcej sytuacji epidemicznej i po uzyskaniu zgody kierownika kierunku.

5. Calkowity naklad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zalozonych efektow w godzinach oraz
punktach ECTS

Forma aktywnoSci Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace z harmonogramu studiéw 15

Inne z udzialem nauczyciela akademickiego 2
(udzial w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wlasna studenta 8
(przygotowanie do zajec, egzaminu, napisanie referatu itp.)
SUMA GODZIN 25

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 1
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6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

Wymiar godzinowy -

Zasady 1 formy odbywania praktyk -
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