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1. PODSTAWOWE INFORMACIJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Etyka zawodu pielegniarki

Kod przedmiotu*

NZPOP-E

Nazwa jednostki
prowadzgcej kierunek

Kolegium Nauk Medycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Nauk o Zdrowiu

Kierunek studiow

Pielegniarstwo

Poziom studiow pierwszy
Profil Praktyczny
Forma studiéw Stacjonarne

Rok i semestr/y studidow

| rok, | semestr

Rodzaj przedmiotu

obowigzkowy

Jezyk wyktadowy

Polski

Koordynator

Prof. dr hab. n. med. Romuald Krajewski

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / 0sdb
prowadzgcych

Prof. dr hab. n. med. Romuald Krajewski

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr Prakt Liczba
Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP PZ | Samok. ' pkt.
(nr) Zaw.
ECTS
' 25 25 2

1.2. Sposadb realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej

] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Brak

3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

c1 Poznanie i rozumienie etycznych uwarunkowan wykonywania zawodu pielegniarki.
Przygotowanie studenta do samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
C2 zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w
opiece nad pacjentem.
c3 Przygotowanie studenta do rozpoznawania dylematéw etycznych w pracy pielegniarki
oraz we wspotczesnej ochronie zdrowia.
Przygotowanie studenta do rozrdzniania etycznych i nieetycznych zachowan
c4 pracownikdw ochrony zdrowia, wybierania zachowan etycznych w stosunku do

pacjentéw i wspotpracownikdw oraz do rozwigzywania dylematéw moralnych.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

uz(efweizesl,(ig) Tres$¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
kierunkowych ?
Student zna i rozumie:
EK_01 zna i rozumie przedmiot etyki ogdlnej i zawodowej C.wi12
EK 02 zZna i'rozumie' istote podfejmowania decyzji etycz'nych i' ' CW13
- rozwigzywania dylematéw moralnych w pracy pielegniarki
zna i rozumie problematyke etyki normatywnej, w tym
EK_03 aksjologii wartosci, powinnosci i sprawnosci moralnych C.wi4
istotnych w pracy pielegniarki
EK 04 zna i'roz.umie kodeks etyki zawodowej pielegniarki i CW1S
- potoznej
Student potrafi:
EK 05 potrafi rozyviazy\{va(: d.y!ematy etyczne i moralne w CU27
- praktyce pielegniarskiej
Student jest gotéw do:
EK_06 potrafi samodzielnie i rzetelnie wykonywa¢ zawdd kierujac K_KO03
sie dobrem pacjenta, szanujgc godnos$é i autonomie oséb
powierzonych opiece, okazujgc zrozumienie dla rdznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatie, zgodnie z
zasadami etyki, w tym przestrzegajgc wartosci i powinnosci
moralnych w opiece nad pacjentem
EK_09 jest Swiadomy ponoszenia odpowiedzialno$ci moralnej za K_K07

wykonywane czynnosci zawodowe, indywidualne i
zespotowe decyzje i dziatania oraz dostrzegac i
rozpoznawac wiasne ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnoscii kompetencji spotecznych oraz dokonywac
samooceny deficytéw i potrzeb edukacyjnych

3.3Tresci programowe

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Problemy bioetyczne wspodtczesnych spoteczenstw

Obszar zainteresowan etyki; najbardziej znane problemy etyczne w praktyce medycznej i

pracy pielegniarek

Wartosci, normy i oceny moralne; rola etyki w praktyce pielegniarek

Wybrane teorie i systemy etyczne

Etyka w ochronie zdrowia; Kodeks Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej RP; kodeksy etyczne
racownikéw medycznych

Etyczne aspekty relacji miedzy pielegniarka a podopiecznymi i ich rodzinami; etyczne aspekty

relacjimiedzy pracownikami medycznymi

Dylematy etyczne w pracy pielegniarek i we wspotczesnym pielegniarstwie

Prawa pacjenta

Odpowiedzialnos¢ moralna pielegniarki; relacje miedzy etyka a prawem; charakter i rola

réznych trybéw odpowiedzialnosci za niewfasciwe wykonywanie zawodu pielegniarki

Rozpoznawanie i rozwigzywanie problemdw etycznych w pracy pielegniarek

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajeé
praktycznych

Tresci merytoryczne

3.4 Metody dydaktyczne

Np.:

Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng, metody ksztafcenia na odlegfos¢

Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusjq, metoda projektéw(projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca
w grupach (rozwigzywanie zadan, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtos¢

Laboratorium: wykonywanie doswiadczen, projektowanie doswiadczen

Wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng, analiza tekstéw z dyskusjg i inne metody
aktywizujace

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie

Metody oceny efektéw uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Ew, ...)
C.wW12.,C.W13,, Obserwacja w trakcie zaje¢, zaliczenie pisemne w
C.W14.C.W15,,
C.U27.,K_K03,
K_KO7

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Wyktady




Student jest zobowigzany do systematycznego uczestnictwa w zajeciach wyktadowych.
Ewentualne nieobecnosci studenta na wykfadach nie zwalniajg go z obowigzku przyswojenia
materiatu omawianego na zajeciach oraz wykonania pracy samoksztatceniowej zleconej na
wykfadzie.

Samoksztatcenie:

Wykazanie wiedzy i zrozumienia tematyki z zakresu realizowanego przedmiotu,
potwierdzajgcych osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia siew klarownej i poprawne;j
terminologicznie, majgcej prawidtowy uktad formie tekstu eseju zaliczeniowego z witasciwie
dobranym pismiennictwem polskim i zagranicznym. Kryteria oceny sg nastepujgce:

- wykazanie wiedzy i zrozumienia tematyki z zakresu realizowanego przedmiotu,
potwierdzajgcych osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie: 0-6 pkt.,

- klarownos¢ opracowania tekstu — poprawna terminologia i jezyk: 0-3 pkt.,

- prawidtowy ukfad tekstu: 0-3 pkt.,

- whasciwy dobdr pismiennictwa polskiego i zagranicznego: 0-3 pkt.

maksimum = 15 pkt., minimum =9 pkt. (60%), ponizej 9 pkt. = brak zaliczenia

Zaliczenie koncowe przedmiotu:

Egzamin pisemny - omoéwienie wskazanego medycznego problemu etycznego ze wskazaniem
zwigzanych z tym problemem zagadnien etycznych (wartosci, zasady) oraz przeprowadzenie
argumentacji etycznej.

Ocena:

5.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100%

4.5 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92%

4.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84%

3.5 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76%

3.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 61%-68%

2.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia ponizej 60%

Ocena za znajomos$¢ tresci ksztatcenia moze zostac obnizona albo podwyzszona o 20% za
poprawnos$é klarownosci, terminologii, uktadu pracy zaliczeniowej oraz dobér pismiennictwa.

5. CALKOWITY NAKLAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALtOZONYCH EFEKTOW
W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzinna zrealizowanie
aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace 50

z harmonogramu studiéw
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego -
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca witasna studenta 15
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

Forma aktywnosci

SUMA GODZIN 65
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godZzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU



wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania praktyk -
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



