Zatgcznik nr 1.5 do Zarzqdzenia Rektora UR nr12/2019

SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2018-2021(2018/2017-2020/2021)

Rok akademicki 2020/2021

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Techniki potoznicze i prowadzenie porodu

Kod przedmiotu* Pot/I/D-T

nazwa jednostki .

prowaélzqcej kierunek Kolegium Nauk Medycznych
Nazwa jednostki Instytut Nauk o Zdrowiu

realizujacej przedmiot

Zaktad Opieki Potozniczo-Ginekologicznej

Kierunek studiow

Potoznictwo

Poziom studiow

Studia | stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

Stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

| rok: Il semestr; Il rok: llI, IV semestr; Ill rok: V, VI semestr

Rodzaj przedmiotu

Kierunkowy: Nauki w zakresie opieki specjalistyczne;j

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

Dr n. med. Elzbieta Krasnianin

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

Wyktady: Dr n. med. Elzbieta Krasnianin

Cwiczenia: Dr n. med. Elzbieta Kraénianin, mgr Romana Wrdbel,
mgr Justyna Zurawska, mgr Anna Pienigzek, dr n. o zdr. Katarzyna
Wardak

Zajecia praktyczne: mgr Monika Cecuta, mgr Justyna Zurawska,
mgr Anna Pienigzek, mgr Irena Pertowska, mgr Matgorzata Pasko,
mgr Anna Szpityk, mgr Maria Dobrzanska, mgr Renata Piechnik,
mgr Urszula Pieczonka, mgr Anna Sobito

Praktyka zawodowa: osoby pracujgce na sali porodowej w miejscu
odbywania praktyki

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne (jakie?) Liczba pkt.
o Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | zP | Prakt. Samokst oo : CTFS)
Il 10 8o - 8o 9

godz. | godz. ) ) godz. ) )
1 8oN 120"
) godz. ) ) ~ | godz. ) 10godz. 9
v ) ) ) ) ) 120" ) ) 8
godz.
V 160
) ] ] ] ) ) godz. ) 4
VI 200
) ] ] ] ) ) godz. ) 5

A- czesc zajec realizowana w Centrum Symulacji Medycznej




1.2. Sposob realizacji zajec
. zajecia w formie tradycyjnej
[] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

Wyktad: (I rok Il sem.) zaliczenie: kolokwium oraz lista obecnosci

Cwiczenia: (I rok, Il sem. i Il rok, 1ll sem.) zaliczenie z oceng na podstawie ocen czgstkowych
uzyskanych w poszczegolnych semestrach, egzamin ustny i praktyczny z czesci ¢wiczeniowe;
Samoksztatcenie: (Il rok, Ill sem.)- zaliczenie na podstawie pracy semestralnej w formie
prezentacji multimedialnej na wskazany temat

Zajecia praktyczne: (I rok sem. Il i Il rok, lll i IV sem. ) zaliczenie z oceng na podstawie ocen
czastkowych wpisane do Dzienniczka Ksztatcenia Praktycznego

Praktyki zawodowe: (lll rok V i VI sem. ) zaliczenie z oceng na podstawie ocen czgstkowych
wpisanych do Dzienniczka Ksztatcenia Praktycznego

Zajecia praktyczne/ Praktyki zawodowe: studenci oceniani s3 na podstawie uczestnictwa
i aktywnosci na zajeciach, realizacji opieki nad pacjentem oraz wspotpracy z zespotem
terapeutycznym oddziatu. Dodatkowe kryterium oceny stanowig terminowos¢ wykonywania
zadan oraz dostosowanie sie do wymagan (procedur) dotyczacych sposobu ich wykonania.

2.WYMAGANIA WSTEPNE
Student posiada wiedze w zakresie:

podstaw anatomii i fizjologii cztowieka w zakresie studiow | stopnia na Kierunku Potoznictwo

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej:

- o0golnych zasad postepowania opieki potozniczej nad kobietg ciezarng, rodzaca
i potoznicg oraz jej dzieckiem,

- charakteru opieki sprawowanej przez potozng nad kobieta ciezarng, rodzaca
i potoznica oraz jej dzieckiem,

- fizjologii i patologii okresu okotoporodowego,

- prowadzenia porodu zgodnie z obowigzujgcymi zasadami i wytycznymi WHO, ICM
oraz FIGO.

Ca

Przygotowanie studenta w zakresie umiejetnosci do:

- rozpoznawania stanu i potrzeb zdrowotnych podmiotu opieki potoznej,

- wykonywania dziatan opiekunczo-pielegnacyjnych, terapeutycznych,
rehabilitacyjnych w opiece nad kobietg ciezarng, rodzacg, potoznica.

Ksztattowanie postawy studenta do:

- aktywnego pogtebiania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci,

- szybkiego reagowania na potrzeby podopiecznych,

- wspotpracy z zespotem terapeutycznym i interdyscyplinarnym.
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3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK ( efekt | Tres¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modutu). Odniesienie do
ksztatcenia) efektow
kierunkowych
(KEK)

EK_1 Student charakteryzuje zasady opieki potozniczej podczas porodu | D_Wa1
fizjologicznego i patologicznego;

EK_2 Student omawia mechanizm porodu w potozeniu podtuznym | D_W2
gtowkowym, w utozeniach odgieciowych, przy nieprawidtowym
utozeniu gtédwki, w potozeniach miednicowych, przy nieprawidtowe;
budowie miednicy kostnej i w porodach blizniaczych;

EK 3 Student wymienia i charakteryzuje niefarmakologiczne metody | D_W3
indukcji i stymulacji czynnosci skurczowej;

EK_4 Student opisuje zadania potoznej podczas porodow zabiegowych; D_Wy

EK_5 Student wskazuje zasady postepowania w przypadku krwotokéw | D_Ws
potozniczych;

EK_6 Student okresla udziat potoznej w procesie diagnostyki w okresie | D_W6
okotoporodowym;

EK_7 Student omawia zasady psychoprofilaktyki porodu, ze szczegdlnym | D_W7
uwzglednieniem metod tagodzenia bdlu;

EK_8 Student definiuje pordd rodzinny, naturalny i aktywny; D_Wws

EK 9 Student omawia zasady prowadzenia porodu w alternatywnych | D_Wg
miejscach, w tym w wodzie i w warunkach pozaszpitalnych;

EK_10 Student omawia najnowsze wytyczne WHO, ICM | FIGO (Iniernacional | D_W1o
Federation of Gynecology and Obstetric) dotyczace prowadzenia
porodu przez potozng, polski standard opieki okotoporodowe] oraz
zasady prowadzenia dokumentacji potozniczej;

EK_11 Student opisuje opieke nad noworodkiem po porodzie; D_Wi1

EK_12 Student dokonuje oceny stanu ciezarnej, rodzacej, ptodu, potoznicy i D_Ua
noworodka przy pomocy dostepnych metod i sSrodkow;

EK_13 Student rozpoznaje i eliminuje czynniki ryzyka w przebiegu ciagzy, D_U2
porodu i potogu, a w razie koniecznosci zapewnia kobiecie | jej dziecku
opieke sprawowang przez specjalistow;

EK_ 14 wykonuje badania stuzace ocenie stanu zdrowia ptodu, ciezarneji D_U3
rodzacej oraz interpretuje ich wyniki;

EK_15 Student podejmuje dziatania profilaktyczne i w zakresie promocji D_Ug4
zdrowia w stosunku do kobiet ciezarnych i w okresie potogu;

EK_16 Student stosuje w swojej pracy zasady wynikajace z wytycznych WHO, | D_Us
ICM, FIGO i Polskiego Towarzystwa Ginekologicznego (PTG);

EK_17 Student wykorzystuje zatozenia psychoprofilaktyki potozniczej; D_U6

EK_218 Student ustata indywidualne plany opieki prenatalneji porodu w D_U7
odniesieniu do ciezarnej i rodzacej, a w razie koniecznosci dokonuje ich
modyfikacji;

EK_19 Student prognozuje prawdopodobny przebieg porodu i ocenia D_U8
mozliwosci odbycie porodu drogami i silami natury;

EK_20 Student planuje postepowanie potoznicze i obejmuje opieka D_Ug

potozniczg kobiete ciezarna, rodzacg i potoznice, w zaleznosci od
rozpoznanej sytuacji potozniczej;




EK_21

Student wdraza standardy dotyczgce opieki nad ciezarng z
zagrazajacym porodem przedwczesnym i w przebiegu porodu
przedwczesnego;

D_U1o

EK_22

Student rozpoznaje poczatek porodu i ocenia postep porodu na
podstawie badania zewnetrznego, wewnetrznego i obserwacji
zachowania rodzacej;

D_U11

EK_23

Student prowadzi psychoprofilaktyke porodowsg i stosuje
niefarmakologiczne metody tagodzenia bolu porodowego;

D_U12

EK_24

Student wykonuje i interpretuje badanie KTG (kardiotokograficznie);

D_U13

EK_25

Student prowadzi |, II, Il i IV okres porodu, przeprowadzajac konieczne
procedury;

D_Uz4

EK_26

Student nacina krocz, po uprzednim znieczuleniu, oraz szyje krocze
naciete lub pekniete | stopnia

D_Uasg

EK_27

Student rozpoznaje pekniecie krocza ll, llli IV stopnia oraz asystuje
przy zabiegu szycia krocza

D_U16

EK_28

Student w ramach udzielania pierwszej pomocy potoznicze;:

a) zabezpiecza dostep do zyty obwodowej

b) podaje wlew kroplowy

c) stosuje tlenoterapie

d) utrzymuje droznosc drég oddechowych

e) wykonuje czynnosci resuscytacyjne u kobiety i noworodka

f) zabezpiecza rane krocza lub szyjki macicy

g) wykonuje reczne wydobycie fozyska

h) dokonuje obrotu wewnetrznego w przypadku porodu drugiego
blizniecia

i) udziela pomocy recznej w porodzie miednicowym

D_Uay

Student rozpoznaje krwotok potozniczy i postepuje zgodnie z
obowigzujacymi rekomendacjami

Student szanuje godnosc i autonomie oséb powierzonych opiece oraz
okazuje zrozumienie dla réznic Swiatopoglagdowych | kulturowych;

Student systematycznie aktualizuje wiedze zawodow3 i ksztattuje
swoje umiejetnosci, dazac do profesjonalizmu;

Student przestrzega wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad
ciezarng, rodzaca, potoznicy i jej dzieckiem oraz kobietg zagrozong
choroba i chorg ginekologicznie;

EK_33

Student wykazuje odpowiedzialnosc za pacjenta i wykonywanie zadan
zawodowych;

EK_34

Student przestrzega praw pacjenta;

EK_34

Student rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obowigzki
zawodowe;

EK_35

Student zachowuje tajemnice zawodowg;

EK_36

Student wspdtdziata w zespole interdyscyplinarnym w rozwigzywaniu
dylematow etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej;

EK_37

Student przejawia empatie w relacji z podopieczna i jej rodzing oraz
wspotpracownikami.




3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne Liczba
godzin
1. Zasady opieki potozniczej podczas porodu. System podstawowych poje¢ w 2

potoznictwie. Badanie potoznicze zewnetrzne i wewnetrzne. Usytuowanie ptodu w
macicy.

2. Ocena sytuacji potozniczej. Mechanizm porodu w potozeniu podtuznym gtéwkowym. 2

3. Psychoprofilaktyka porodu. Problem bdlu porodowego — wsparcie

w okresie porodu, pozafarmakologiczne metody fagodzenia boélu porodowego, pozycje
i udogodnienia porodowe. Bezpieczne macierzyrnistwo. Oczekiwania kobiety i rodziny.
Pordd rodzinny, naturalny, aktywny. Prowadzenie porodu z uwzglednieniem
aktualnych wytycznych. Poréd w ujeciu interdyscyplinarnym.

4. Prowadzenia porodu patologicznego (wybrane sytuacje).

5. Kardiotokografia — zasady wykonania i interpretacji (zagadnienia wprowadzajace).

RAZEM 10

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Tresci merytoryczne ¢wiczen - |l semestr

Ocena budowy miednicy kostnej.

Badanie miednicy kostnej- wymiary.

Miednica kostna prawidtowa. Typy miednic.

Usytuowanie ptodu w macicy: potozenie, utozenie, ustawienie, wstawianie sie.

Badanie zewnetrzne ciezarnej (dotykiem, ostuchem, wzrokiem)*.

Badanie wewnetrzne ciezarne;j.

Ptod jako podmiot porodu.

Czynnosc skurczowa miesnia macicy. Indukcja i stymulacja akcji skurczowe;.

Metody i techniki oceny akcji serca ptodu.
Kardiotokografia — zasady wykonania i interpretacji*.

Czynniki warunkujace akcje porodowa.

Zasady badania podmiotowego i przedmiotowego.

Zasady przygotowania rodzacej do porodu zgodnie z zaleceniami WHO.

Dokumentowanie stanu zdrowia ciezarnej, przebiegu porodu i potogu.
Zasady formutowania diagnozy pielegniarskiej.

Bol porodowy. Metody i sposoby tagodzenia bolu.

Mechanizm porodu prawidtowego. Zestaw porodowy.

Razem: 8o godz.

Tresci merytoryczne ¢wiczen- Il semestr.

Prowadzenie | okresu porodu.

Prowadzenie Il okresu porodu. Mechanizm porodu prawidtowego.*

Prowadzenie Il okresu porodu.*

Prowadzenie IV okresu porodu.

Pordd w utozeniu potylicowym tylnym.

Pordd przy innych nieprawidtowosciach w utozeniach gtowki.




Nieosiowe wstawianie sie gtowki. Wysokie proste stanie gtdwki.
Niskie poprzeczne ustawienie sie gtowki.

Poréd w potozeniu miednicowym, zabiegi potoznicze w potozeniach miednicowych.

Zasady postepowania w potozeniu poprzecznym ptodu.

Pordéd w utozeniach odgieciowych.

Technika obrotéw potozniczych.

Prowadzenie porodu blizniaczego.

Wybrane zabiegi potoznicze — amnioskopia, dystocja barkowa.*

Zasady postepowania podczas porodu przedwczesnego.

Zasady prowadzenia porodu zabiegowego (VE).

Urazy kanatu rodnego podczas porodu.
Zasady postepowania podczas szycia nacietego — peknietego krocza.

Przygotowanie rodzgcej do porodu operacyjnego.

Zasady postepowania w krwotokach.*

Razem: 8o godz.

*Zajecia realizowane w Centrum Symulacji Medycznej

Problematyka samoksztatcenia z ¢wiczen

Samoksztatcenie lll semestr

1. Prowadzenie porodu blizniaczego.

Problematyka zaje¢ praktycznych - semestr I
Sala Porodowa

Specyfika pracy potoznej w potozniczej izbie przyjec.

Przyjecie i przygotowanie ciezarnej/ rodzgcej do porodu zgodnie z zaleceniami WHO.

Prowadzenie wywiadu. Metody pozyskiwania danych. Pomiar i dokumentowanie, analiza
dokumentacji podczas przyjecia i na Sali porodowej. Ocena stanu ogdlnego i potozniczego
ciezarnej/rodzace;.

Przygotowanie ciezarnej/rodzgcej do badania wewnetrznego i przeprowadzenie badania.

Przygotowanie rodzgcej do badan dodatkowych i specjalistycznych.

Obserwacja i prowadzenie | okresu porodu.

Monitorowanie stanu ogdlnego i potozniczego. Ocena czynnosci skurczowej. Ocena akcji serca
ptodu. Podfaczenie i interpretacja KTG.

Obserwacja i prowadzenie Il okresu porodu.

Obserwacja i prowadzenie Ill okresu porodu.

Przygotowanie zestawu do porodu, abrazji i rewizji szyjki macicy, recznego wydobycia tozyska.

Obserwacja i prowadzenie |V okresu porodu.

Prowadzenie psychoprofilaktyki porodu.

Referowanie o stanie rodzacej.

Prowadzenie biezgcej dokumentacji na sali porodowe;j.

Standardy opieki potozniczej w zakresie opieki okotoporodowej na sali porodowe;j.

Opieka nad noworodkiem w okresie okotoporodowym — czynnosci potozne;.

Rola potoznej w ksztattowaniu sie wiezi emocjonalnej miedzy matka a dzieckiem, wptyw
wczesnego kontaktu.

Razem (liczba godzin)
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Problematyka zaje¢ praktycznych - semestr llI
Sala Porodowa

Specyfika pracy potoznej w potozniczej izbie przyjec.

Prowadzenie wywiadu. Metody pozyskiwania danych. Pomiar i dokumentowanie, analiza
dokumentacji podczas przyjecia i na Sali porodowej. Ocena stanu ogdlnego i potozniczego
ciezarnej/rodzace;.

Przygotowanie ciezarnej/rodzgcej do badania wewnetrznego i przeprowadzenie badania.

Przygotowanie rodzacej do badan dodatkowych i specjalistycznych.

Obserwacja i prowadzenie | okresu porodu.

Monitorowanie stanu ogodlnego i potozniczego. Ocena czynnosci skurczowej. Ocena akcji serca
ptodu. Podfaczenie i interpretacja KTG.

Obserwacja i prowadzenie Il okresu porodu.

Naciecie i szycie (asysta) nacietego krocza.

Obserwacja i prowadzenie Il okresu porodu.

Przygotowanie zestawu do porodu, abrazji i rewizji szyjki macicy, recznego wydobycia tozyska.

Obserwacja i prowadzenie IV okresu porodu.

Zadania potoznej w farmakoterapii podczas porodu. Analgezja i anestezja okotoporodowa.
Podawanie lekow naskurczowych.

Prowadzenie psychoprofilaktyki porodu.

Referowanie o stanie rodzace;j.

Prowadzenie biezacej dokumentacji na sali porodowej.

Przygotowanie rodzgcej do porodu:
- naturalnego
- w wodzie
- rodzinnego.

Rozpoznanie i prowadzenie porodu przedwczesnego.

Przygotowanie rodzgcej do ciecia cesarskiego w trybie planowym i nagtym.

Rola i obowigzki potoznej podczas transfuzji krwi.

Rola potoznej w profilaktyce wczesnych powiktan porodowych i potogowych.

Standardy opieki potozniczej w zakresie opieki okotoporodowej na sali porodowe;j.

Rola potoznej w ksztattowaniu sie wiezi emocjonalnej miedzy matka a dzieckiem, wptyw
wczesnego kontaktu.

Razem (liczba godzin)

120

Problematyka zajec praktycznych - semestr IV
Sala Porodowa

Specyfika pracy potoznej w potozniczej izbie przyjec .

Prowadzenie wywiadu. Metody pozyskiwania danych. Pomiar i dokumentowanie, analiza
dokumentacji podczas przyjecia i na Sali porodowej. Ocena stanu ogolnego i potozniczego
ciezarnej/rodzace;.

Przygotowanie ciezarnej/rodzacej do badania wewnetrznego i przeprowadzenie badania.

Przygotowanie rodzgcej do badan dodatkowych i specjalistycznych.

Obserwacja i prowadzenie | okresu porodu.

Monitorowanie stanu ogodlnego i potozniczego. Ocena czynnosci skurczowej. Ocena akcji serca
ptodu. Podfaczenie i interpretacja KTG.

Obserwacja i prowadzenie Il okresu porodu.

Naciecie i szycie (asysta) nacietego krocza.

Obserwacja i prowadzenie Ill okresu porodu.

Przygotowanie zestawu do porodu, abrazji i rewizji szyjki macicy, recznego wydobycia tozyska.

Obserwacja i prowadzenie IV okresu porodu.

Zadania potoznej w farmakoterapii podczas porodu. Analgezja i anestezja okotoporodowa.




Podawanie lekow naskurczowych.

Prowadzenie psychoprofilaktyki porodu.

Referowanie o stanie rodzacej.

Prowadzenie biezacej dokumentacji na sali porodowej.

Przygotowanie rodzgcej do porodu:
- naturalnego
- w wodzie
- rodzinnego.

Rozpoznanie i prowadzenie porodu przedwczesnego.

Przygotowanie rodzgcej do ciecia cesarskiego w trybie planowym i nagtym.

Rola i obowigzki potoznej podczas transfuzji krwi.

Rola potoznej w profilaktyce wczesnych powiktan porodowych i potogowych.

Standardy opieki potozniczej w zakresie opieki okotoporodowej na sali porodowe;j.

Rola potoznej w ksztattowaniu sie wiezi emocjonalnej miedzy matka a dzieckiem, wptyw
wczesnego kontaktu.

Razem (liczba godzin)

120

Problematyka praktyk zawodowych — semestr V
Sala Porodowa

Przyjecie i przygotowanie ciezarnej do porodu.

Catosciowe i zindywidualizowane pielegnowanie rodzacej (pordd fizjologiczny).

Catosciowa i zindywidualizowana opieka nad rodzaca i jej rodzing (pordd rodzinny).

Catosciowa i zindywidualizowana opieka nad rodzacg podczas immersji wodnej i porodu do
wody.

Ocena i modyfikowanie dziatan przez potozng podczas porodu.

Analiza i ocena stanu zdrowia rodzacej i ptodu podczas porodu

Stosowanie farmakoterapii w czasie porodu

Wykonywanie badan stuzgcych monitorowaniu stanu ptodu.

Wykonywanie badan stuzgcych ocenie stanu rodzace;.

Prowadzenie psychoprofilaktyki porodu.

Wykonywanie zabiegéw okotoporodowych u noworodka.

Catosciowa i zindywidualizowana opieka nad rodzacg, potoznicg w przypadku porodu
zabiegowego.

Asystowanie lekarzowi w przebiegu porodu powiktanego.

Razem (liczba godzin)

160

Problematyka praktyk zawodowych — semestr VI
Sala Porodowa

Przyjecie i przygotowanie ciezarnej do porodu.

Catosciowe i zindywidualizowane pielegnowanie rodzacej (porod fizjologiczny).

Catosciowa i zindywidualizowana opieka nad rodzacg i jej rodzing (porod rodzinny).

Catosciowa i zindywidualizowana opieka nad rodzaca podczas immersji wodnej i porodu do wody.

Ocena i modyfikowanie dziatan przez potozng podczas porodu.

Analiza i ocena stanu zdrowia rodzacej i ptodu podczas porodu

Stosowanie farmakoterapii w czasie porodu

Wykonywanie badan stuzacych monitorowaniu stanu ptodu.

Wykonywanie badan stuzacych ocenie stanu rodzace;.

Prowadzenie psychoprofilaktyki porodu.

Wykonywanie zabiegdw okotoporodowych u noworodka.

Catosciowa i zindywidualizowana opieka nad rodzaca, potoznicg w przypadkuBporodu zabiegowego.

Asystowanie lekarzowi w przebiegu porodu powiktanego.

Razem (liczba godzin)

200




3.4 Metody dydaktyczne

Wyktad: wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng, metody aktywizujqce, praca w grupach

Cwiczenia w pracowni i w Centrum Symulagcji: pokaz z instruktazem, praca w grupach, prezentacja
multimedialna, pogadanka, metody aktywizujgce, ¢wiczenia w grupach, praca przy fantomie. Cwiczenia z
wykorzystaniem metody komunikacyjnej, ktéra przygotowuje do autentycznej komunikacji w sytuacjach
typowych i nietypowych zwigzanych ze studiami i przysztq pracqg zawodowgq; odgrywanie rdl, rozwiazywanie
problemdw, czytanie fachowej literatury; symulacje, dyskusje. ,,préba pracy”, obserwacja 360°.

Zajecia praktyczne (ZP): praca zespotowa, pokaz, instruktaz, studium przypadku, ,préba pracy”

Zajecia praktyczne (ZP - MCSM): praca indywidualna/ zespotowa, instruktaz, studium przypadku, ,préba pracy”,

obserwacja 360°
Praktyki zawodowe (PZ): praca zespotowa, pokaz, instruktaz, studium przypadku, ,préba pracy”

Samoksztatcenie: praca indywidualna, prezentacja multimedialna

4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec

efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, | dydaktycznych (
sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) w, ¢w, ...)

D_Wa Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw
pytania,

D_W2 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Ws3 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw
pytania,

D_Wy Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Ws Test wiedzy proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw
pytania,

D_W6 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Wy Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_W8 Test wiedzy, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena | W, ZP, PZ

D_Wg Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Wa1o Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_W1 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie W, Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Ua Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_U2 Test wiedzy, , proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_U3 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Ug4 obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena PZ

D_Usg Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_U6 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Uy Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ




pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_U8 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Ug Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_U1o Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Umn Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_U12 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_U13 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_Ui4 Test wiedzy, proba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zajec

D_U1s Test wiedzy, préba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zajec

D_U16 Test wiedzy, préba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zajec

D_U1y Test wiedzy, préba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zajec

D_U18 Test wiedzy, préba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zajec

D_Ka obserwacja pracy studenta podczas zajec ZP,PZ

D_K2 Test wiedzy, préba pracy przy fantomie, odpowiedz na krotkie Cw, ZP, PZ
pytania, obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena

D_K3 obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena ZP,PZ

D_Kg obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena ZP,PZ

D_Ks obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena ZP,PZ

D_K6 obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena ZP,PZ

D_K7 obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena ZP,PZ

D_K8 obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena ZP,PZ

D_Kg obserwacja pracy studenta podczas zaje¢, samoocena ZP,PZ

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Zaliczenie wyktadow:
— petne uczestnictwo oraz aktywnos¢ w zajeciach wyktadowych,

— pozytywne zaliczenie kolokwium z tresci wyktadowych (zaliczenie bez oceny) tj. uzyskanie co najmniej

60% punktow z testu pisemnego,

— liczba pytan zaliczeniowych - 10 (test jednokrotnego wyboru, test wielokrotnej odpowiedzi, test

uzupetniania odpowiedzi),
—  kryterium uzyskania pozytywnego zaliczenia stanowi 60% poprawnie udzielonych odpowiedzi,
Zaliczenie ¢wiczen:
—  petne uczestnictwo oraz aktywnosc w zajeciach ¢wiczeniowych

— pozytywna ocena z

ztestu i/lub check-listy

AOcena umiejetnosci odbywa sie w oparciu o kryteria:

— zasady

— sprawnosc/ skutecznosc

zaliczen czastkowych w formie praktycznej™ oraz teoretycznej poprzez
odpowiedz ustng lub pisemna tj. uzyskanie przez studenta, co najmniej 60% pozytywnych odpowiedzi




— samodzielnos¢
— postawa

Zaliczenia umiejetnosci praktycznych odbywaja sie w pracowni w warunkach symulowanych i sg zaliczane
na Check-listach, zgodnie z ponizszymi kryteriami.

Normy wykonania
g o
g o £
S g .
g |5 3 : E 8
15 5 g 2 & £ . 3
7 a = N n n 3 o
0 nie posiada wiedzy | nie przestrzega | czynnosci brak nie potrafi krytycznie oceniac
zasad wykonuje samodzielnosci | ianalizowac
chaotycznie lub mimo swojego postepowania,
wielokrotnego nie wspotpracuje
ukierunkowania | zzespotem terapeutycznym,
nie potrafi nie identyfikuje sie z rolg
samodzielnie zawodowa, nie utrzymuje
pracowad kontaktu
werbalnego
z pacjentem/grupa
1 posiada wiedze w nie przestrzega | czynnosci stale wymaga mimo czestego
zakresie prawidtowej wykonuje ukierunkowania | ukierunkowania nie potrafi
minimalnym kolejnosci niepewnie, w dziataniu oceniac
zasad, bardzo wolno i analizowac swojego
postepowania,
nie potrafi utrzymac kontaktu
werbalnego
z pacjentem/grupa
2 posiada wiedze na przestrzega czynnosci sporadycznie ma pewne trudnosci w
poziomie zasady po wykonuje wymaga krytycznej ocenie
podstawowym ukierunkowaniu | poprawnie przypomnienia i analizie swojego
3 i postepowania, wymaga
e ukierunkowania | naprowadzania,
f>‘~ w niektdrych ukierunkowania
. dziataniach w wyborze tresci
'E 3 posiada wiedze na przestrzega czynnosci ¢wiczenie potrafi krytycznie oceniac i
; poziomie zasady wykonuje wykonuje analizowac swoje
§ uniwersyteckim w’rasa.w.ej pewnie, . ca’rkow@le . postepowanie, wspotpracuje
X techniki zdecydowanie, | samodzielnie, z grupg,
E i kolejnos¢ logicznie pewnie identyfikuje sie
9 wykonywania zrolg zawodows, poprawnie,
8 czynnosci samodzielnie
v i skutecznie dobierac tresci

Samoksztatcenie:

Kryteria oceny stanowig:

Ocena samoksztatcenia: zakres ocen 2.0 - 5.0
— ponizej 60% (2.0) — realizacja zleconego zadania nie uwzglednia poprawnosci zadnego
z w/w przyjetych kryteriéw oceniania,
— 60% (3.0) —realizacja zleconego zadania uwzglednia jedynie zgodnos¢ przygotowane;j
i przedstawionej tresci w pracy z realizowanymi efektami ksztatcenia, ilos¢ literatury <3,

1) Zaliczenie na podstawie wykonania i przedstawienia prezentacji: pozytywna ocena z realizacji
wyznaczonego zadania — 60% uzyskanych punktow

—zgodnos$¢ przedstawionej tematyki prezentacji z realizowanym efektem uczenia sie

—zgromadzenie i przedstawienie aktualnej literatury (5 artykutéw) zgodnie z norma do danego tematu
— przestrzeganie podstawowych zasad tworzenia prezentacji:
przedstawienie tytutu, celu, istoty prezentacji, dostosowanie prezentacji do odbiorcow, rozktad
procentowy ilosci tekstu zawartego w slajdzie, odpowiednia czcionka, czytelnos¢ elementoéw graficznych,
kolorystyka, celowosc¢ zastosowanych animacji, autorstwo prezentacji, ilos¢ slajdow — 20 (+/- 5)




—  61-70% (3,5) - realizacja zleconego zadania uwzglednia wytacznie zgodnos¢ przygotowanej
i przedstawionej tresci w pracy z realizowanymi efektami ksztatcenia, ilos¢ literatury <s,

—  71-80% (4.0) - zgodnos¢ przygotowanej i przedstawionej tresci w pracy wychodzacej poza zakres
literatury bedacej przedmiotem zadania, z realizowanymi efektami ksztatcenia, ilosc literatury > 5,

—  81-90% (4.5) - realizacja zleconego zadania uwzglednia zgodnos¢ przygotowane;j
i przedstawionej tresci w pracy z realizowanymi efektami ksztatcenia, student potrafi odpowiedzie¢ na
zadawane pytania zgodnie z tematyka pracy ale jego wiedza wykracza poza materiat przygotowany w
prezentacji,

— 91-100% (5.0) —realizacja zleconego zadania uwzglednia prawidtowos¢ wszystkich
w/w kryteridw oceniania, student potrafi odpowiedzie¢ na zadawane pytania zgodnie
z tematyka pracy oraz uzasadnia, swoja wypowiedz zgodnie z wykorzystana literatura.

EGZAMIN KONCOWY ODBYWA SIE DWUETAPOWO:

| etap- zaliczenie wiedzy teoretycznej w formie pisemnej (test wiedzy i/lub krétkie odpowiedzi na

pytania)

Wyktad - metody weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie wiedzy (Efekty ucznia sie: D_Wa-

D_Wa10): egzamin pisemny, uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu testowego jednokrotnego wyboru tj.

uzyskanie, co najmniej 60% punktdw — udzielenie poprawnych odpowiedzi

— egzamin teoretyczny pisemny

— liczba pytan egzaminacyjnych — 20

— kryterium uzyskania oceny pozytywnej — udzielenie poprawnych odpowiedzi na 60% pytan
egzaminacyjnych.

W przypadku nie uzyskania zaliczenia z wiedzy teoretycznej, student nie zostaje dopuszczony do dalszej

czesci egzaminu.

Il etap weryfikacja efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci (Efekty uczenia sie: D_U1 — D_U18;
D_Ka1-D_Ko):

Cwiczenia- metody weryfikacji efektow uczenia si¢ przeprowadzane sg w formie praktycznej egzaminu
w pomieszczeniach OSCE Centrum Symulacji Medycznej w obecnosci komisji egzaminacyjnej sktadajacej
sie z nauczycieli praktycznej nauki zawodu (potozne).

Egzamin praktyczny skfada sie z 4 - 6 stacji obejmujacych caty cykl toku ksztatcenia z przedmiotu Techniki
potoznicze i prowadzenia porodu.

Kazda z umiejetnosci jest wykonywana w okreslonej jednostce czasu, w dedykowanym pomieszczeniu
zgodnie z przygotowana wczesniej check-listg. Aby zaliczy¢ egzamin praktyczny nalezy wykonad
czynnosci na poziomie 60% nie popetniajac przy tym zadnego btedu krytycznego.

Jezeli student nie zaliczy pozytywnie egzaminu z przedmiotu zgodnie z Uchwatg Rady Dydaktycznej
Kolegium Nauk Medycznych UR Nr 5/11/2019 z dnia 21 listopada 2019r. w sprawie wykazu przedmiotow
sekwencyjnych, ktorych niezaliczenie uniemozliwia kontynuacje studidow na wyzszym semestrze/roku w
Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego nie moze powtarzac go na zasadzie
warunkowego wpisu na kolejny semestr w Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Kryteria oceny egzaminu - normy wykonania

Postawa

Kryteria oceny
Punkty

Wiedza

Zasady
Sprawnos¢
Samodzielnos¢




nie posiada
wiedzy

nie przestrzega
zasad

brak
wykonania
czynnosci

brak
samodzielnosci
w dziataniu

nie potrafi
krytycznie
oceniaci
analizowad
swojego
postepowania,
nie wspotpracuje
z zespotem
terapeutycznym,
nie identyfikuje
siezrolg
zawodowa, nie
utrzymuje
kontaktu
werbalnego z
pacjentem/grupa

posiada wiedze
w zakresie
minimalnym

nie przestrzega
prawidfowe;j
kolejnosci
zasad,

czynnosci
wykonuje
niepewnie,
bardzo wolno

mimo
ukierunkowania
nie potrafi
samodzielnie
pracowac

mimo
ukierunkowania
nie potrafi
oceniac

i analizowac
swojego
postepowania,
nie potrafi
utrzymac
kontaktu
werbalnego z
pacjentem/grupa

posiada wiedze
na poziomie
podstawowym

przestrzega
zasady po
ukierunkowaniu

€zynnosci
wykonuje
poprawnie, w
tempie
dostatecznym

sporadycznie
wymaga
przypomnienia
i
ukierunkowania
w niektorych
dziataniach

ma problem w
krytycznej
ocenie ianalizie
swojego
postepowania,
po
ukierunkowaniu
potrafi ocenici
analizowad
swoje
postepowanie

Spos6b wykonywania czynnosci

posiada wiedze
na poziomie
uniwersyteckim

przestrzega
zasady
wiasciwej
techniki

i kolejnos¢
wykonywania
czynnosci

czynnosci
wykonuje
pewnie,
zdecydowanie,
logicznie

¢wiczenie
wykonuje
catkowicie
samodzielnie,
pewnie

potrafi
krytycznie
oceniaci
analizowad
swoje
postepowanie,
wspotpracuje z
grupg,
identyfikuje sie z
rolag zawodows,
poprawnie,
samodzielnie i
skutecznie
dobiera tresci

Ocena koricowa z egzaminu w pierwszym terminie jest suma ocen czastkowych uzyskanych w | i Il etapie

postepowania.

Egzamin poprawkowy ma analogiczng forme do egzaminu w pierwszym terminie.




5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajgce z harmonogramu 850 godz.
studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 10 godz.
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta 160 godz.
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 1020 godz.
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 35 ECTS

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy 360 godz.
zasady i formy odbywania Praktyki zawodowe: (lll rok: V, VI sem.) zaliczenie z
praktyk oceng na podstawie ocen czastkowych wpisanych do

Dzienniczka Ksztatcenia Praktycznego
Praktyki zawodowe:

Wiedza i umiejetnosci:

- sprawdzian ustny (biezacy opis przypadkow
klinicznych — ustalenie i prezentacja opieki
potozniczej)

- sprawdzian pisemny (prowadzenie procesu
pielegnowania pacjenta)

- sprawdzian praktyczny (¢wiczenia praktyczne przy
pacjencie).

Kompetencje spoteczne:

- przedtuzona obserwacja przez opiekuna
zawodowego/opiekuna dydaktycznego (nauczyciela
akademickiego), personelu oddziatu

- ocena przez kolegdw/kolezanki

- samoocena.

Kryteria stanowig punkt odniesienia wzgledem ktorych

opracowywane sg normy opracowywania czynnosci:

organizacja pracy, jakos¢ wykonywanych zabiegow,
profesjonalna/etyczna praktyka, estetyka,
komunikowanie, rozwoj osobowy.

Warunki zaliczenia:

- obowigzkowa obecnosc¢ na wszystkich zajeciach
(dopuszczalna 1 nieobecnos¢ z nastepujacych
powodow: zawarcie zwigzku matzenskiego, pogrzeb
w najblizszej rodzinie, honorowe krwiodawstwo

- kultura osobista, staranne umundurowanie

- punktualnos¢




- zaliczenie umiejetnosci wg Dzienniczka Ksztatcenia
Praktycznego na Kierunku Potoznictwo

- prowadzenie indywidualnej dokumentacji - proces
pielegnowania pacjenta

- zaliczenie tematdw seminariow

- przestrzeganie regulaminu praktyki zawodowej.

W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej praktyka
zawodowa musi by¢ zrealizowana w innym terminie
ustalonym z koordynatorem przedmiotu i osoba
prowadzacg praktyki zawodowe.
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