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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2019-2021
(skrajne daty)
Rok akademicki 2020/2021

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Techniki radzenia sobie ze stresem/mindfulness
Kod przedmiotu* Pot/ll/B-SsM

ngzwajednostkl prowadzacej Kolegium Nauk Medycznych, Instytut Nauk o Zdrowiu
kierunek

E;Zgz:ii(inostkl realizujace] Zaktad opieki potozniczo- ginekologicznej

Kierunek studiow Potoznictwo

Poziom studiow Studia Il stopnia

Profil Praktyczny

Forma studiow Niestacjonarne

Rok i semestr/y studiow Il rok, Ill sem

Rodzaj przedmiotu Nauki w zakresie zaawansowanej praktyki potozniczej (przedmiot do wyboru)
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator mgr Agata Btfaz

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej [ 0séb mgr Agata Bfaz

prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr ) Inne (jakie? Liczb
ja ie?) ICzDa
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. samoksztatcenie | pkt. ECTS
[}
- 20 - - - - 10 2

1.2. Sposab realizacji zajec
[ zajecia w formie tradycyjnej
x zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE
brak

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE
3.1 Cele przedmiotu
Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej:
C1 - poznania mechanizmdw radzenia sobie ze stresem i praktycznego ich zastosowanie

Przygotowanie studenta w zakresie umiejetnosci do:
- stosowania treningu uwaznosci wobec siebie i innych, ktéry prowadzi do uwaznej i

2 empatycznej komunikacji




Ksztattowanie postawy studenta do:
C3 - pogtebiania wiedzy technik radzenia sobie ze stresem
- stosowania prozdrowotnych zachowan

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
uczenia Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
sie) kierunkowych *
EK o1 Absolwent réznicuje czynniki stresogenne oraz psychosomatyczne B.Ws2

skutki stresu wptywajace na organizm cztowieka (efekt nie ma
odniesienia w standardzie ksztatcenia na kierunku Potoznictwo).
EK o2 Absolwent potrafi zastosowac wtasciwe techniki relaksacyjne i B.Usg
oddechowe, skutecznie obnizajgc stres i napiecie w organizmie
wiasnym i pacjenta powierzonego opiece (efekt nie ma odniesienia w
standardzie ksztatcenia na kierunku Potoznictwo).

EK_o3 Absolwent potrafi eliminowac i przeciwdziata¢ negatywnym skutkom | B.Uso
stresu
EK_o4 Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny dziatan wtasnych i B.K1

wspotpracownikow przy zachowaniu szacunku dla réznic
swiatopogladowych i kulturowych (efekt nie ma odniesienia w
standardzie ksztatcenia na kierunku Potoznictwo).

EK_og Absolwent jest gotowy do formutowania opinii dotyczacych réznych | B.K2
aspektow dziatalnosci zawodowej i zasiegania porad ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem probleméw
(efekt nie ma odniesienia w standardzie ksztatcenia na kierunku
Potoznictwo).

EK_o06 Absolwent jest gotowy do okazywania dbatosci o prestiz zwigzanyz | B.K3
wykonywaniem zawodu potoznej i solidarnos¢ zawodowg (efekt nie
ma odniesienia w standardzie ksztatcenia na kierunku Potoznictwo).

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

1. Neurobiologia stresu

2. Regulacja w obszarze biologicznym, mentalnym i emocjonalnym

3. Strategie komunikacyjne; specyfika komunikacji z pacjentem

4. Techniki oddechowe i relaksacyjne

5. Uwaznosciowe techniki radzenia sobie ze stresem w obszarze ciata, emocji, mysli
6. Stres w relacjach; empatyczna komunikacja z pacjentem

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



3.4 Metody dydaktyczne

Cwiczenia: praca indywidualna/ w grupach z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtosc (Office 365)
Samoksztatcenie: praca indywidualna, ksztatcenie na odlegtosc (Office 365)

4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie

Forma zajec

Symbol . : o :
e:/‘ektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, dydaktycznych
sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)
B.Ws2 Test wiedzy, ¢wiczenia, samoocena cw.
B.Us9 Test wiedzy, ¢wiczenia, samoocena Cw.
B.Uso Test wiedzy, ¢wiczenia, samoocena Cw.
B.K1. ¢wiczenia, samoocena Cw.
B.K2. ¢wiczenia, samoocena Cw.
B.K3. ¢wiczenia, samoocena Cw.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

czas trwania zaliczenia 20 min,

liczba pytan zaliczeniowych - 10 (test jednokrotnego wyboru),
kryterium uzyskania oceny pozytywnej stanowi 60% poprawnie udzielonych odpowiedzi,
punktacja —za kazde pytanie 1 punkt,
zakres ocen: 2,0 - 5,0

60% - 3.0

61-70% - 3,5

71-80% - 4.0

81-90% - 4.5

91-100% - 5.0

Metody weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych:

CWICZENIA (Il ROK: Il SEMESTR) - METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI
1. Obecnosc 9o% i petna aktywnos¢
2. Pozytywna ocena z zaliczenia pisemnego tj. uzyskanie co najmniej 60% punktow z testu
pisemnego,

przedtuzona obserwacja przez opiekuna zawodowego, opiekuna dydaktycznego (nauczyciela
akademickiego),

ocena innych studentow z grupy
samoocena.

Samoksztatcenie:
- PRZEDSTAWIENIE PROJEKTU/ ZADANIA




. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace 20 godz.
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5godz.
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 40 godzin
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 65 godz.
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2 ECTS

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk

. LITERATURA

Literatura podstawowa:
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2.The Mindful Brain. D. Siegel. M.D. Wyd.: W. W. Norton & Company, 2007
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



