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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2020-2022 (2020/2021 - 2021/2022)

(skrajne daty)
Rok akademicki 2021/2022

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Potoznictwo srodowiskowe

Kod przedmiotu*

Pot/Il/B-PS

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego
Instytut Nauk o Zdrowiu

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Zaktad Opieki Potozniczo-Ginekologicznej

Kierunek studiow

Potoznictwo

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Rok i semestr/y studiow

Il rok IV semestr

Rodzaj przedmiotu

Zaawansowana praktyka potoznicza

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

Mgr Katarzyna Ignac

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

Mgr Katarzyna Ignac

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr ) Inne (jakie?) ;
Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. : Liczba
(nr) samoksztatcenie | Pkt. ECTS
IV o | s ] _ _ : _ _ :

1.2. Sposab realizacji zajec

ﬁzaje;cia w formie tradycyjnej
“Kzajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

WYKELAD: ZALICZENIE

CWICZENIA: ZALICZENIE Z OCENA

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Opieka Zdrowotna.

Student posiada wiedze z zakresu programu ksztatcenia na studiach | stopnia, kierunek
Potoznictwo z przedmiotu Potoznictwo, Opieka Potoznicza, Promocja zdrowia, Podstawowa




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE
3.1 Cele przedmiotu

Ca

organizacji opieki sSrodowiskowej nad kobieta i jej rodzina

Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej:

C2 -

Przygotowania studenta w zakresie umiejetnosci do:

edukowania i promowania zdrowia w sytuacjach zdrowia, choroby i

niepetnosprawnosci.

pielegnacji kobiet i noworodkdw w sytuacjach wyjatkowych (HIV, matka

uzalezniona, choroby metaboliczne, choroby psychiczne)

opieki nad matka i dzieckiem w domu (stany przejsciowe noworodka, przyjscie
dziecka do domu, czynniki szkodliwe wptywajgce na matke i dziecko)
opieki nad niemowleciem (rozwdj psychoruchowy, zapobieganie

nieprawidtowosciom rozwoju, szczepienia ochronne).

pielegnowania po zabiegach operacyjnych w srodowisku domowym opieki

paliatywnej z uwzglednieniem metod biopsychospotecznych.

(@] -

Ksztattowanie postawy studenta do:

poszerzania wiedzy na temat pielegniarstwa rodzinnego i praktyki potoznej

rodzinnej

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK_o1

AKTUALNE STANDARDY POSTEPOWANIA W OPIECE
OKOtOPORODOWEJ NAD PACJENTKA Z CHOROBAMI UKEADOWYMI,
METABOLICZNYMI, ENDOKRYNOLOGICZNYMI | ONKOLOGICZNYMI, Z
ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI ORAZ NAD PACJENTKA Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA

B.W20

EK_ o2

STUDENT POTRAFIROZPOZNAWAC OBJAWY WSPOLUZALEZNIENIA |
POMAGAC OSOBOM WSPOEUZALEZNIONYM, WDRAZAJAC
ADEKWATNE POSTEPOWANIE ORAZ SPRAWOWAC OPIEKE W
SRODOWISKU DOMOWYM NAD KOBIETA | NOWORODKIEM
UZALEZNIONYMI OD ALKOHOLU, SRODKOW ODURZAJACYCH |
PSYCHOTROPOWYCH,

B.U26

EK_o3

STUDENT POTRAFI ROZPOZNAWAC SRODOWISKA ZAGROZONE
PROBLEMEM PRZEMOCY W RODZINIE | UDZIELAC OFIAROM
PROFESJONALNEJPOMOCY

B.U27y

EK_o4

KRYTYCZNEJ OCENY DZIALAN WEASNYCH | WSPOELPRACOWNIKOW
PRZY ZACHOWANIU SZACUNKU DLA ROZNIC SWIATOPOGLADOWYCH
| KULTUROWYCH.

B.Ka

EK_osg

FORMUELOWANIA OPINII DOTYCZACYCH ROZNYCH ASPEKTOW
DZIAEALNOSCI ZAWODOWEJ | ZASIEGANIA PORAD EKSPERTOW W
PRZYPADKU TRUDNOSCI Z SAMODZIELNYM ROZWIAZANIEM
PROBLEMOW.

B.K2

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




EK_o06 OKAZYWANIA DBALOSCI O PRESTIZ ZWIAZANY Z WYKONYWANIEM B.K3
ZAWODU POLOZNEJ | SOLIDARNOSC ZAWODOWA,

EK_o7 PONOSZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI ZA REALIZOWANIE SWIADCZEN B.K6
ZDROWOTNYCH.

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne Liczba
godzin
Organizacja opieki srodowiskowej w opiece nad kobieta i jej rodzina. 2
Pielegniarstwo rodzinne a praktyka potoznej rodzinne,;. 2
Opieka przedporodowa, w cigzy o przebiegu fizjologicznym i patologicznym w praktyce 2
potoznej srodowiskowej.
Opieka nad matka i dzieckiem. Edukacja i promocja zdrowia w sytuacjach zdrowia, 2
choroby i niepetnosprawnosci.

- pielegnacja kobiet i noworodkdéw w sytuacjach wyjatkowych (HIV, matka
uzalezniona, choroby metaboliczne, choroby psychiczne, wczesniak, wady
wrodzone)

- opieka nad niemowleciem  (rozwdj  psychoruchowy,  zapobieganie
nieprawidtowosciom rozwoju, szczepienia ochronne).

Opieka nad kobieta ze schorzeniami ginekologicznymi pielegnowanie po zabiegach 2
operacyjnych w srodowisku domowym opieka paliatywna z uwzglednieniem metod
biopsychospotecznych.

Razem 10

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,
praktycznych

zajec

Tresci merytoryczne Cwiczenia 5 godz.

Na zaliczenie opracowanie i omowienie jednego z tematow:

1. Pielegnacja kobiet i noworodkéw w sytuacji matki uzaleznionej od alkoholu

Pielegnacja kobiet i noworodkdw w sytuacji matki uzaleznionej od narkotykow

Pielegnacja kobiet i noworodkdw w sytuacji stwierdzonej cukrzycy ciezarnej

Pielegnacja kobiet i noworodkow w sytuacji chorob endokrynologicznych

Pielegnacja kobiet i noworodkdw w sytuacji depresji poporodowej i psychozy poporodowej

Pielegnacja kobiet i noworodkdw w sytuacji wady wrodzonej u noworodka

Pielegnacja kobiet i noworodkdw w sytuacji noworodka przedwczesnie urodzonego

Pielegnacja kobiet i noworodkow w sytuacji niepetnosprawnosci pacjentki

© [P o & ([N

Pielegnacja kobiet i noworodkdw w sytuacji stwierdzonej fenyloketonurii matki

R
o

. Pielegnacja kobiety ciezarnej po rozpoznaniu raka szyjki macicy

R
R

. Pielegnacja kobiety ciezarnej po rozpoznaniu raka piersi

[
N

. Problemy zdrowotne kobiet na wczesnym etapie macierzynstwa — rola potoznej

[
w

matek

. Sytuacje trudne w pracy potoznej — pdzne macierzynstwo i macierzynstwo mtodocianych

3.4 Metody dydaktyczne




Wyktad: wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng z wykorzystaniem Office 365,
dyskusja, metody ksztatcenia na odlegtos¢, praca w grupach

Cwiczenia: prezentacja multimedialna z wykorzystaniem Office 365, praca
indywidualna/zespotowa, instruktaz, studium przypadku, ,proba pracy”, obserwacja 3609,
(nauczanie zdalne z wykorzystaniem Office 365 Teams )

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu | (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)
B.W2o ZALICZENIE Z OCENA (TEST), OBSERWACJA PRACY STUDENTA W, Cw
PODCZAS ZAJEC
B.U26 ZALICZENIE Z OCENA (TEST) W, ¢w
B.U27 ZALICZENIE Z OCENA (TEST), OBSERWACJA PRACY STUDENTA W, Cw
PODCZAS ZAJEC
B.Ka ZALICZENIE Z OCENA (TEST), OBSERWACJA PRACY STUDENTA W, cw
PODCZAS ZAJEC
B.K2 ZALICZENIE Z OCENA (TEST) w
B.K3 ZALICZENIE Z OCENA (TEST) W
B.K6 ZALICZENIE Z OCENA (TEST), OBSERWACJA PRACY STUDENTA W, Cw
PODCZAS ZAJEC

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Zaliczenie wyktadow
- Petne uczestnictwo oraz aktywnosc na zajeciach
- Pozytywna ocena z testu koncowego, tj. uzyskanie przez studenta co najmniej 60%
pozytywnych odpowiedzi

Zaliczenie ¢wiczen
- Petne uczestnictwo oraz aktywnosc na zajeciach

- Obserwacja pracy studenta

- Ocena przygotowania do zajec

- Sprawdzanie wiedzy w trakcie ¢wiczen

- Zaliczenia pisemne z ¢wiczen ma analogiczna forme i kryteria jak w przypadku zajec
wyktadowych i odbywa sie pod koniec semestru

Ocena umiejetnosci odbywa sie w oparciu o kryteria:
zasady

sprawnosc/ skutecznosc

— samodzielnosc

postawa




Normy wykonania
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5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie
aktywnosci

Liczba
godzin

Liczba
punktow
ECTS

GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU




STUDIOW - ZAJECIA TEORETYCZNE

1. Zajecia kontaktowe z nauczycielem

e udziatw wyktadach/ udziat w e-wyktadach 10/0 2

e udziat w ¢wiczeniach/udziat w e-Cwiczeniach 5/o

e udziat w ¢wiczeniach - Monoprofilowe Centrum -
Symulacji Medycznej

e Inne, jakie? - -

Il. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW -
KSZTALCENIE PRAKTYCZNE

1. Zajecia praktyczne

e godziny kontaktowe z nauczycielem -
e godziny kontaktowe z nauczycielem — - -
Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej

2. Cwiczenia kliniczne -

3. Inne, jakie?.............

I1l. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW -
PRAKTYKI ZAWODOWE

e Praktyka zawodowa - -

IV. GODZINY NIEKONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU
STUDIOW*

e Samoksztatcenie -

V. GODZINY NIEKONTAKTOWE - PRACA WEASNA STUDENTA
(PRZYGOTOWANIE DO ZAJEC, EGZAMINU, NAPISANIE REFERATU ITP.)

Przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie referatu 10
itp.
Samoksztatcenie 20
SUMA GODZIN 45
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy | ceeemeemeeeeeeees

zasady i formy odbywania =~ | -s--memeemeeeeeee-
praktyk
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




