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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2019/20-2020/21
(skrajne daty)
Rok akademicki 2019/2020
1. PODSTAWOWE INFORMACIJE O PRZEDMIOCIE
Nazwa przedmiotu Dydaktyka medyczna

Kod przedmiotu* Pot/Il/A-DM

nazwa jednostki Kolegium Nauk Medycznych
prowadzacej kierunek Instytut Nauk o Zdrowiu
Nazwa jednostki Instytut Nauk o Zdrowiu

realizujgcej przedmiot

Zaktad Opieki Potozniczo-Ginekologicznej

Kierunek studiow

Potoznictwo

Poziom studiow

Studia Il stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow Studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | Irok, Il sem., Il rok: IIIi IV sem.
Rodzaj przedmiotu Nauki spoteczne i humanistyczne
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator Dr n o zdr. Katarzyna Wardak

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0osob
prowadzacych

Wyktad, ¢wiczenia: drn o zdr. K. Wardak

Pienigzek

ZP: dr K. Wardak, dr R. Wrobel, dr E. Krasnianin, dr B. Zych, mgr A

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Se(r:re)str Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (sa:r:]glfsz.) Lic;lzz_:\rgkt.
Il 10 5 - - - - - 10 2
i 10 10 - - - - - 10 3
v - - - - - | 40 - - 3

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjne;j
[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

Wyktad (zaliczenie z oceng, egzamin Il rok, IV sem.): student generuje/ rozpoznaje odpowiedz: krdtkie
strukturyzowane pytania, test jedno-, wielokrotnego wyboru, test wielokrotnej odpowiedzi, test

dopasowania, test P/F,

Zajecia Praktyczne (zaliczenie z oceng - Il rok, IV semestr): Proba pracy — samodzielne zrealizowanie
zadan do wykonania. Przygotowanie i przeprowadzenie zajec na kierunku Potoznictwo.




Samoksztatcenie: przygotowanie wyznaczonego tematu do realizacji objetego tematyka w toku studiow |
stopnia szczegotowych celéw wg taksonomii Blooma (s.Il). Opracowanie scenariusza i procedury do

wyznaczonego/ zaproponowanego tematu (s.11I)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

POLOZNICTWO Z PRZEDMIOTU PEDAGOGIKA.

STUDENT POSIADA WIEDZE, Z ZAKRESU PROGRAMU KSZTALCENIA NA STUDIACH | STOPNIA, KIERUNEK

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE
3.1 Cele przedmiotu

Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej:

- okreslania celow ksztatcenia

CG1 - samodzielnego ksztatcenia zawodowego potoznych na poziomie licencjackim

Przygotowanie studenta w zakresie umiejetnosci do:
- samodzielnego okreslania celow ksztatcenia zawodowego potoznych
- samodzielnego planowania procesu dydaktyczno-wychowawczego

zawodowej magistra potoznictwa

< - samodzielnego realizowania procesu dydaktycznego (zajecia teoretyczne, zajecia w
samodzielnej pracowni umiejetnosci potozniczych, zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe) w ksztatceniu potoznych

Ksztattowanie postawy studenta do:
G - aktywnego pogfebiania wiedzy z zakresu dydaktyki medycznej w potoznictwie

- przekonania o znaczeniu wiedzy z dydaktyki medycznej w potoznictwie w praktyce

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
. Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) .
kierunkowych *
EK o1 podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej; A W24
EK o2 zasady przygotowania do dziatalnosci dydaktycznej; AW2g
EK_o3 metody nauczania i srodki dydaktyczne stosowane w A.W26.
ksztatceniu przeddyplomowym i podyplomowym;
EK_o4 organizowac proces dydaktyczny z wykorzystaniem A.U1y.
nowoczesnych technologii stosowanych w ksztatceniu
przeddyplomowym i podyplomowym;
EK_osg dobierac¢ odpowiednie srodki i metody nauczania w dziatalnosci A.U18.
dydaktycznej;
EK_o6 dokonywac weryfikacji osiaggnietych efektéw uczenia sie i A.U1g
organizacji procesu ksztatcenia zawodowego;

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne: | rok, Il semestr

Podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej. Zasady ksztatcenia 2
Ksztatcenie ogolne a zawodowe. Ksztatcenia zawodowe pielegniarek i potoznych w Polsce.
Taksonomie celdw ksztatcenia. Koncepcje celdw ksztatcenia. 4

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Metody nauczania teoretycznego. 2
Metody nauczania dziatan praktycznych. 2
Struktura i typy lekcji. Struktura konspektu. 3
15
Tresci merytoryczne Il rok, Ill semestr
Metody nauczania - przypomnienie. 2
Cele i zasady stosowania srodkow dydaktycznych w ksztatceniu zawodowym potoznych. 2
Metody aktywizujace w nauczaniu potoznych i nauczanie problemowe. 4
Metody kontrolii oceny. Zasady przygotowania testu sprawdzajgcego wiedze i umiejetnosci. | 2
10

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Cwiczenia | rok, Il semestr

Projektowanie konspektdw: do zajec teoretycznych oraz ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w
pracowni ¢wiczeniowej i zajec praktycznych

Okreslanie szczegotowych celow ksztatcenia

Cwiczenia Il rok, Il semestr

Hospitacja zaje¢ — cele, zadania, zasady przygotowania i przeprowadzania. Projekt konspektu
hospitacji zajec

Projektowanie metod kontroli i oceny osiagniec. Projektowanie zajec kontrolno-oceniajgcych.
Prowadzenie przez studenta zajec teoretycznych/ ¢wiczeniowych wybrang metoda.

Zajecia Praktyczne Il rok, IV semestr

A. Hospitowanie wybranych zajec¢ z przedmiotdw teoretycznych.

Przygotowanie merytoryczne, metodyczne i organizacyjne studenta do realizacji zajec teoretycznych
Samodzielne przeprowadzenie przez studenta wybranych zajec teoretycznych

Analiza pohospitacyjna prowadzonych zajec teoretycznych

B. Hospitowanie lekcji ¢wiczeniowej w pracowni umiejetnosci.

Przygotowanie merytoryczne, metodyczne i organizacyjne studenta do realizacji lekcji ¢wiczeniowej w
pracowni umiejetnosci

Samodzielne przeprowadzenie przez studenta lekcji ¢wiczeniowej w pracowni umiejetnosci
potozniczych

Analiza pohospitacyjna przeprowadzonej lekcji ¢wiczeniowe;j

C. Samodzielne przeprowadzenie zajec praktycznych lub praktyki zawodowej w wybranej placéwce
ksztatcenia praktycznego

Przygotowanie studenta do realizacji zaje¢ w placdwce ksztatcenia praktycznego

Samodzielne przeprowadzenie przez studenta ZP lub PZ

Analiza pohospitacyjna ZP lub PZ

3.4 Metody dydaktyczne

Wyktad tradycyjny i konwersatoryjny z prezentacjg multimedialng, problemowy

Cwiczenia: praca w grupach z instruktazem, indywidualne, dyskusja dydaktyczna
Samoksztatcenie: praca samodzielna w oparciu o literature przedmiotu

Zajecia Praktyczne: Proba pracy — samodzielne zrealizowanie zadan do wykonania w ramach ZP



4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1 KOLOKWIUM, EGZAMIN PISEMNY w
EK_o2 KOLOKWIUM, EGZAMIN PISEMNY w
EK_o3 EGZAMIN PISEMNY w, Cw
EK_o4 PRACA INDYWIDUALNA | GRUPOWA, PROBA PACY, cw, ZP
OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC
EK_og PROBA PACY, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC ZP
EK_o6 PRACA/PROJEKT S

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

e uczestnictwo w wyktadach

e aktywne uczestnictwo podczas ¢wiczen

e zaliczenia pisemne czastkowe z wyktadow i ¢wiczen,

e pisemne czgstkowe zaliczenie ¢wiczen, przygotowanie i przeprowadzenie przez studenta
zajec w oparciu o nowoczesne strategie ksztatcenia z zastosowaniem zréznicowanych
metod nauczania, przygotowanie konspektu do zajec teoretycznych lub praktycznych
planowanych wybrang przez studenta metoda (,proba pracy”)

Zakres ocen: 2,0 - 5,0

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia w zakresie kompetencji spotecznych: obserwacja
przez prowadzgcego prace studenta na ¢wiczeniach, biezaca informacja zwrotna, ocena
aktywnosci studenta w czasie zajec, ocena przygotowania do zaje¢, dyskusja w czasie ¢wiczen,
samoocena.

Ocena wiedzy:

Wyktad — pozytywna ocena z egzaminu testowego, jednokrotnego wyboru tj. uzyskanie przez
studenta, co najmniej 60% pozytywnych odpowiedzi z testu pisemnego.

Punktacja: za kazdg poprawna odpowiedz student otrzymuje 1 pkt (maksymalnie 30 pkt,
minimalnie 18 pkt), liczba pytan egzaminacyjnych wymaganych w celu uzyskania zaliczenia/
zdania egzaminu powinna wynosi¢ przynajmniej 60% poprawnych odpowiedzi na zadane
pytania egzaminacyjne

Ocena umiejetnosci
Ocena umiejetnosci odbywa sie w oparciu o piec kryteriow:
- zasady
- sprawnosc/ skutecznosc
- samodzielnos¢
- komunikowanie sie z grupa
- postawa
wg metody weryfikacji osiggniecia zamierzonych efektow ksztatcenia w zakresie zdobywanych
umiejetnosci praktycznych (Tab. 1). Za kazde kryterium student moze otrzymac od o do 2 pkt.

Punktacja / oceny:




10 pkt. - bardzo dobrg;

9 pkt. —plus dobra

6 pkt. — dostateczna 5 pkt—niedostateczna

Ta. 1. Ocena umiejetnosci praktycznych

8 pkt. — dobra

7 pkt.- plus dostateczna

NORMY - Student:

KRYTERIA PKT — T _
OGOLNE Zasady Sprawnoss,’ Samodzielnos¢ Kon_1un| owante Postawa
skutecznos¢ sie z grupa
przestrzega poszczegolne
elementow procesu | elementy
dydaktycznego procesu
(struktury), jest dydaktycznego potrafi krytycznie
dobrze przeprowadza proces obrawne oceni¢ i dokona¢
2 przygotowany, sprawnie, dydaktyczny samedzieIn’e rzeczowej analizy
potrafi umiejetnie uwzgledniajac przeprowadza skuteczne ! prowadzonych
zaplanowag, i podmiot samodzielne przez siebie zajeé
dobiera¢ metod i interakgji dydaktycznych
tresci ksztatceniaw | dydaktyczneji
procesie warunki
dydaktycznym dziatania
poszczegolne
= elementy
> przestrzega
5 elementow procesu
g Procest | dydakt cznego
E dydaktycznego ?’lze rc:lwadza ma trudnosci
i po ukierunkowaniu, przep . w krytycznej
S . , mato pewnie, wymaga S .
< > wtasciwy dobor oL - wymaga ocenie i rzetelnej
35 1 o po krotkim przypomnienia . -
> O metod i tresci - o ) naprowadzania, analizie
‘® o ) zastanowieniu, | iukierunkowania . .
8o ksztatcenia w . o ukierunkowania prowadzonych
o : uwzgledniajgc w dziataniu A
2 procesie odmiot przez siebie zajec
s % dydaktycznym Fnterakcji dydaktycznych
i :
g :frj\:;as,crinu pewne dydaktyczneji
() v warunki
Qo . .
] dziatania
& nie przestrzega poszczegdine
. elementy
elementdw procesu procesu
Szggrtzzciir;ego’ dydaktycznego nie potrafi
y przeprowadza . ' krytycznie ocenic
przeprowadza niepewnie nie potrafi :
zajecia, nie potrafi P ¢ utrzymad , .
o o bardzo wolno, wymaga statego dokonad rzetelnej
umiejetnie . X kontaktu .
, nie naprowadzania analizy
zaplanowag, . werbalnego
. . uwzgledniajac prowadzonych
dobra¢ metod i ) zgrupa L,
trecci ksztatcenia w podmiotu przez siebie zajed
rocesie interakcji dydaktycznych
5 daktveznym dydaktyczneji
4 yezny warunkow
dziatania

Samoksztatcenie: oddanie pracy w formie pisemne;j
5.0 —wykazuje poprawnosc tresci na poziomie 90%-100%
4.0 —wykazuje poprawnos¢ tresci na poziomie 89% -70%
3.0 —wykazuje poprawnosc tresci na poziomie 69% -50%
2.0 — wykazuje poprawnosc tresci na poziomie ponizej 50%

Przedmiot konczy sie egzaminem pisemnym (Il rok, semestr IV). Warunkiem dopuszczenia do

egzaminu koricowego z przedmiotu jest uzyskanie pozytywnego zaliczenia z:
- wyktadow, ¢wiczen i zajec praktycznych




5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace 75 godz.
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 45 godz.
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 50 godz.
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 170 godz.
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 8 ECTS

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania -
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

2003.
Wybrane dokumenty:

ksztatcenia.

1. Ciechaniewicz W. (red.): Pedagogika. Wydawnictwo PZWL Warszawa 2008.
2. Okon W.: Wprowadzenie do dydaktyki ogélnej. Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, Warszawa

3. Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu i Rady Europy z dnia 7 wrze$nia 2005 r. w sprawie
uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz.U.UE.L.05.255.22)

4. Rozporzadzenie MENIS z dnia 21 sierpnia 2019 roku zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
okreslenia standardéw nauczania dla poszczegdlnych kierunkéw studidw i poziomow

5. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych (DZ.U. 2012 poz. 1441).

6. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 grudnia 2013 r. w sprawie wykazu dziedzin
pielegniarstwa oraz dziedzin majacych zastosowanie w ochronie zdrowia, w ktérych moze by¢
prowadzona specjalizacja i kursy kwalifikacyjne (Dz. U. z 2013 r., poz. 1562)

Literatura uzupetniajaca:

1.  Wysocka E. Diagnostyka pedagogiczna : nowe obszary i rozwigzania. - Krakdw : Impuls, 2013.
2. KruszewskiK.: Sztuka nauczania. Czynnosci nauczyciela. PWN, Warszawa 1998

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



http://isap.sejm.gov.pl/Download?id=WDU20130001562+&type=2
http://isap.sejm.gov.pl/Download?id=WDU20130001562+&type=2
http://isap.sejm.gov.pl/Download?id=WDU20130001562+&type=2

