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1. PODSTAWOWE INFORMACIJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Dydaktyka medyczna

Kod przedmiotu*

Pot/ll/A-DM

nazwa jednostki Kolegium Nauk Medycznych
prowadzacej kierunek Instytut Nauk o Zdrowiu
Nazwa jednostki Instytut Nauk o Zdrowiu

realizujgcej przedmiot

Zaktad Opieki Potozniczo-Ginekologicznej

Kierunek studiow

Potoznictwo

Poziom studiow

Studia Il stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow Studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | Il rok: lIl'i IV sem.

Rodzaj przedmiotu Nauki spoteczne i humanistyczne
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator dr n o zdr. Katarzyna Wardak

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

Wyktad, ¢wiczenia: dr n o zdr. Katarzyna Wardak

ZP:drn o zdr. K. Wardak, dr n o zdr. R. Wrdbel,
dr n med. E. Krasnianin, dr n o zdr. Anna Kremska, dr n med. B. Zych,
dr n o zdr. Joanna Bfajda

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Se(r:re)str Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (sarl:glfsz.) pli-tif:zté?l's
Il 10 5 - - - - - 10 2
i | oas ] ] ] ] ] ]
IV ] ] ] ] | 4o ] ] ;

1.2. SPOSOB REALIZACJI ZAJEC
X ZAJECIA W FORMIE TRADYCYJNEJ
X ZAJECIA REALIZOWANE Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK KSZTAECENIA NA ODLEGEOSC




1.3 FORMA ZALICZENIA PRZEDMIOTU (Z TOKU) (EGZAMIN, ZALICZENIE Z OCENA, ZALICZENIE BEZ
OCENY)

Wyktad (zaliczenie z oceng, egzamin Il rok, IV sem.): student generuje/ rozpoznaje
odpowiedz: krotkie strukturyzowane pytania, test jedno-, wielokrotnego wyboru, test
wielokrotnej odpowiedzi, test dopasowania, test P/F,

Cwiczenia: zaliczenie z oceng, egzamin student generuje/ rozpoznaje odpowiedz: krétkie
strukturyzowane pytania, test jedno-, wielokrotnego wyboru, test wielokrotnej odpowiedzi,
test dopasowania, test P/F,

Zajecia Praktyczne (zaliczenie z oceng - Il rok, IV semestr): Proba pracy — samodzielne
zrealizowanie zadan do wykonania. Przygotowanie i przeprowadzenie zajec¢ na kierunku
Potoznictwo zaleznie od warunkdw i sytuacji epidemicznej (przygotowanie konspektow i
prezentacji multimedialnej oraz przeprowadzenie z wykorzystaniem metod ksztatcenia na
odlegtosc).

2.WYMAGANIA WSTEPNE

STUDENT POSIADA WIEDZE, Z ZAKRESU PROGRAMU KSZTALCENIA NA STUDIACH I STOPNIA, KIERUNEK
POLOZNICTWO Z PRZEDMIOTU PEDAGOGIKA.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej:
- samodzielnego ksztatcenia zawodowego potoznych na poziomie

C1 . L
licencjackim
- okreslania celdw ksztatcenia
Przygotowanie studenta w zakresie umiejetnosci do:
- samodzielnego okreslania celéw ksztatcenia zawodowego potoznych
o - samodzielnego planowania procesu dydaktyczno-wychowawczego

- samodzielnego realizowania procesu dydaktycznego (zajecia teoretyczne,
zajecia w samodzielnej pracowni umiejetnosci potozniczych, zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe) w ksztatceniu potoznych

Ksztattowanie postawy studenta do:
- aktywnego pogtebiania wiedzy z zakresu dydaktyki medycznej w

C3 potoznictwie

- przekonania o znaczeniu wiedzy z dydaktyki medycznej w potoznictwie w
praktyce zawodowej magistra potoznictwa

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu



ODNIESIENIE DO

EK (EFEKT TRESC EFEKTU UCZENIA SIE ZDEFINIOWANEGO DLA )
EFEKTOW
UCZENIA SIE) PRZEDMIOTU )
KIERUNKOWYCH

EK_oa podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej; AW2y4

EK_o2 zasady przygotowania do dziatalnosci dydaktycznej; A.W2g

EK_o3 metody nauczania i srodki dydaktyczne stosowane w A.W26
ksztatceniu przeddyplomowym i podyplomowym;

EK_o4 organizowac proces dydaktyczny z wykorzystaniem A.U1y
nowoczesnych technologii stosowanych w ksztatceniu
przeddyplomowym i podyplomowym;

EK_os dobiera¢ odpowiednie srodki i metody nauczania w A.U18
dziatalnosci dydaktycznej;

EK_o6 dokonywac weryfikacji osiggnietych efektow uczenia A.U1g
sie i organizacji procesu ksztatcenia zawodowego;

EK_o7 krytycznej oceny dziatart wtasnych i wspotpracownikdw B.K1
przy zachowaniu szacunku dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych.

EK_o8 formutowania opinii dotyczgcych réznych aspektow B.K2
dziatalnosci zawodowej i zasiegania porad ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemow.

EK_og okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z B.K3
wykonywaniem zawodu potoznej i solidarnosc¢
zawodowa.

EK_10 ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowanie B.K6
swiadczen zdrowotnych.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu
Tresci merytoryczne s.ll
Podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej. Zasady ksztatcenia 2

Ksztatcenie ogdlne a zawodowe. Ksztatcenia zawodowe pielegniarek i potoznych | 1

w Polsce.

Taksonomie celdw ksztatcenia. Koncepcje celow ksztatcenia.

Metody nauczania teoretycznego.

Metody nauczania praktycznego.

Razem 10

Tresci merytoryczne s.llI

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzgcej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez
efekty uczenia sie ze standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Struktura i typy lekcji. Struktura konspektu.

Cele i zasady stosowania srodkow dydaktycznych w ksztatceniu zawodowym 3
potoznych.

Metody aktywizujgce w nauczaniu potoznych i nauczanie problemowe. 4
Metody kontroli i oceny. Zasady przygotowania testu sprawdzajgcego wiedze i 4

umiejetnosci.

Razem 15

B. Problematyka c(wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,

zajec praktycznych
Cwiczenias. Il
Okreslanie szczegotowych celdw ksztatcenia 2
Dobor metod do formy i celu zajec.
Razem 5
Cwiczenia s. llI
Projektowanie konspektow: do zajel teoretycznych oraz ksztattujacych 5

umiejetnosci praktyczne w pracowni ¢wiczeniowej. Hospitacja zajec — cele,
zadania, zasady przygotowania i przeprowadzania. Projekt konspektu hospitac;ji
zajec

Projektowanie metod kontroli i oceny osiagniec. Projektowanie zajec kontrolno- | 5
oceniajacych.

Prowadzenie przez studenta zajec teoretycznych/ ¢wiczeniowych wskazang 5
metoda.

Razem 15

Zajecia Praktyczne s. IV

A. Hospitowanie wybranych zajec z przedmiotow teoretycznych.

Przygotowanie merytoryczne, metodyczne i organizacyjne studenta do realizacji zajec
teoretycznych

Samodzielne przeprowadzenie przez studenta wybranych zajec teoretycznych

Analiza pohospitacyjna prowadzonych zajec teoretycznych

B. Hospitowanie lekcji ¢wiczeniowej w pracowni umiejetnosci.

Przygotowanie merytoryczne, metodyczne i organizacyjne studenta do realizacji lekcji
¢wiczeniowej w pracowni umiejetnosci

Samodzielne przeprowadzenie przez studenta lekcji ¢wiczeniowej w pracowni
umiejetnosci potozniczych

Analiza pohospitacyjna przeprowadzonej lekcji cwiczeniowej

C. Samodzielne przeprowadzenie zaje¢ praktycznych lub praktyki zawodowej w
wybranej placdwce ksztatcenia praktycznego

Przygotowanie studenta do realizacji zaje¢ w placowce ksztatcenia praktycznego

Samodzielne przeprowadzenie przez studenta ZP lub PZ

Analiza pohospitacyjna ZP lub PZ




3.4 METODY DYDAKTYCZNE

NP.:

WYKEAD: WYKEAD PROBLEMOWY, WYKtAD Z PREZENTACJA MULTIMEDIALNA, METODY KSZTALCENIA NA
ODLEG+OSC

CWICZENIA: ANALIZA TEKSTOW Z DYSKUSJA, METODA PROJEKTOW (PROJEKT BADAWCZY, WDROZENIOWY,
PRAKTYCZNY), PRACA W GRUPACH (ROZWIAZYWANIE ZADAN, DYSKUSJA),GRY DYDAKTYCZNE, METODY
KSZTAECENIA NA ODLEGEOSC

LABORATORIUM: WYKONYWANIE DOSWIADCZEN, PROJEKTOWANIE DOSWIADCZEN

Wyktad: wyktad z prezentacja multimedialng z wykorzystaniem platformy MS Team:s,
Office 365

Cwiczenia: praca w grupach, indywidualna, dyskusja dydaktyczna, oddanie zleconych
zadan do wykonania samodzielnego

Zajecia praktyczne: przygotowanie konspektow i prezentacji multimedialnej, realizacja
zadan z wykorzystaniem Office 365 (w sytuacji nauczania na odlegtosc), przeprowadzenie
zajec online.

4. METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

METODY OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE .
FORMA ZAJEC
(NP.: KOLOKWIUM, EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,
SYMBOL EFEKTU DYDAKTYCZNYCH
PROJEKT, SPRAWOZDANIE, OBSERWACJA W TRAKCIE .
(w, Cw, ...)
ZAJEC)
A.W2y4 KOLOKWIUM, EGZAMIN PISEMNY w
A.W2g KOLOKWIUM, EGZAMIN PISEMNY w
A.W26 EGZAMIN PISEMNY w, CW
A.Uay PRACA INDYWIDUALNA | GRUPOWA, PROBA PACY, cw, ZP
A.U18 PROBA PRACY, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC ZP
A.Uig PRACA/PROJEKT <w, s
B.K1 obserwacja w trakcie zajec cw
B.K2 obserwacja w trakcie zajec ZP,S
B.K3 obserwacja w trakcie zajec ZP
B.K6 obserwacja w trakcie zajec ZP,S

4.2 WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU (KRYTERIA OCENIANIA)

® UCZESTNICTWO W WYKEADACH

e aktywne uczestnictwo podczas ¢wiczen

e zaliczenia pisemne czastkowe z wyktadow [ ¢wiczen,

e przygotowanie i przeprowadzenie przez studenta zaje¢ w oparciu 0 nowoczesne
strategie ksztatcenia z zastosowaniem zréznicowanych metod nauczania,
przygotowanie konspektu do zajec teoretycznych lub praktycznych planowanych
wybrang przez studenta metoda (,préba pracy”)




Zakres ocen: 2,0-5,0

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia w zakresie kompetencji spotecznych: obserwacja
przez prowadzgcego prace studenta na ¢wiczeniach, biezaca informacja zwrotna, ocena
aktywnosci studenta w czasie zajec, ocena przygotowania do zaje¢, dyskusja w czasie
¢wiczen, samoocena.

Ocena wiedzy:

Wyktad - pozytywna ocena z egzaminu testowego, jednokrotnego wyboru oraz 2-3 zadan
KO. Punktacja: za kazda poprawng odpowiedz JW student otrzymuje 1punkt. Liczba pytan
egzaminacyjnych wymaganych w celu uzyskania zaliczenia/ zdania egzaminu powinna
wynosi¢ 60% poprawnych odpowiedzi na zadane pytania egzaminacyjne z testu
pisemnego.

Ocena umiejetnosci
Ocena umiejetnosci odbywa sie w oparciu o piec kryteridow:

- zasady

- sprawnosc/ skutecznosc

- samodzielnos¢

- komunikowanie sie z grupa

- postawa
wg metody weryfikacji osiggniecia zamierzonych efektow ksztatcenia w zakresie
zdobywanych umiejetnosci praktycznych (Tab. 1). Za kazde kryterium student moze
otrzymac od o do 2 pkt.

Punktacja / oceny:

10 pkt. - bardzo dobrg; 9 pkt. —plusdobra 8 pkt. — dobra 7 pkt.- plus
dostateczna 6 pkt. — dostateczna 5 pkt—niedostateczna
Tab. 1. Ocena umiejetnosci praktycznych
KRYTE NORMY - Student:
S 1 SPraéW"OS Samodziel LG
oGOL | T Zasady ! )y wanie Postawa
skuteczno nos¢ .
NE o 51§ Zgrupg




Przeprowadzanie zaje¢ dydaktycznych
»proba pracy”

poszczegod

przestrzega
. Ine
elementow
elementy
procesy procesu potrafi
dydaktyczneg ,
o (struktury), dydaktycz krytycz‘r,ne
. nego proces ocenic
jest dobrze . ,
przeprowa | dydaktyczn i dokonac
przygotowan poprawne, .
: dza y . rzeczowe;j
y, potrafi . samodzieln .
. sprawnie, | przeprowad analizy
umiejetnie , e,
, . | uwzgledni za prowadzony
zaplanowad, i | _. : skuteczne
o ajac samodzieln ch przez
dobierac . e
.., . | podmiot e siebie zajec
metod itresci | . .

: interakcji dydaktyczny

ksztatcenia w
. dydaktycz ch

procesie neji
dydaktyczny warunki
m L

dziatania

poszczego

Ine
przestrzega elementy
elementéw procesu
procesu dydaktycz ma
dydaktyczneg | nego trudnodci
o) przeprowa w krvtveznei
po ukierunko | dza mato wymaga ytyczne]

. . . wymaga ocenie
waniu, pewnie, przypomnie : .
. L . naprowadz | irzetelnej
wiasciwy po krotkim nia : .
. . A ania, analizie
dobdr metodi | zastanowi | iukierunko ,
L . : ukierunkow | prowadzony

tresci eniu, wania :

. , . ania ch przez
ksztatceniaw | uwzgledni | w dziataniu e
procesie ajac siebie zajec
dydaktyczny | podmiot dydal:;yczny
m sprawia mu | interakg;ji
pewne dydaktycz
trudnosci neji

warunki

dziatania




nie poszczegod
przestrzega Ine
elementéw elementy
procesu procesu
dydaktyczneg | dydaktycz nie potrafi
o, nego krytycznie
chaotycznie przeprowa ocenici
przeprowadza | dza nie potrafi | dokonacdrze
L . . wymaga . :
zajecia, nie niepewnie, utrzymac telnej
o . statego .
potrafi bardzo wol kontaktu analizy
. . naprowadz
umiejetnie no, nie ania werbalnego | prowadzony
zaplanowa¢, | uwzgledni zgrupa ch przez
dobra¢ metod | ajac siebie zajec
i tresci podmiotu dydaktyczny
ksztatceniaw | interakg;ji ch
procesie dydaktycz
dydaktyczny | neji
m warunkow
dziatania

Samoksztatcenie: oddanie pracy w formie pisemne;j

5.0 — wykazuje poprawnos¢ tresci na poziomie 90%-100%
4.0 —wykazuje poprawnosc tresci na poziomie 89% -70%
3.0 — wykazuje poprawnos¢ tresci na poziomie 69% -50%
2.0 —wykazuje poprawnos¢ tresci na poziomie ponizej 50%

Przedmiot konczy sie egzaminem pisemnym. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
koncowego z przedmiotu jest uzyskanie pozytywnego zaliczenia z: wyktadow, ¢wiczen i
zajec praktycznych

5. CALKOWITY NAKtAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na
zrealizowanie
aktywnosci

Liczba Liczba
godzin punktow
ECTS

l. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU




STUDIOW - ZAJECIA TEORETYCZNE

1. Zajecia kontaktowe z nauczycielem

udziat w wyktadach/ udziat w e-wyktadach 25/0 5

e udziat w ¢wiczeniach/udziat w e-¢wiczeniach 20/0

e udziat w ¢wiczeniach - Monoprofilowe Centrum -
Symulacji Medycznej

e Inne, jakie? - -

Il. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW -
KSZTALCENIE PRAKTYCZNE

1. Zajecia praktyczne

godziny kontaktowe z nauczycielem 40

e godziny kontaktowe z nauczycielem — - 3
Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej

2. Cwiczenia kliniczne -

3. Inne, jakie?.............

I1l. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW -
PRAKTYKI ZAWODOWE

e Praktyka zawodowa ‘ N ‘ -

IV. GODZINY NIEKONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU
STUDIOW*

e Samoksztatcenie ‘ 10 ‘

V. GODZINY NIEKONTAKTOWE - PRACA WEASNA STUDENTA
(PRZYGOTOWANIE DO ZAJEC, EGZAMINU, NAPISANIE REFERATU ITP.)

Przygotowanie do zajec¢, egzaminu, napisanie referatu 40
itp.
Samoksztatcenie 50
SUMA GODZIN 185
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 8

* NALEZY UWZGLEDNIC, ZE 1 PKT ECTS ODPOWIADA 25-30 GODZIN CAtKOWITEGO NAKEADU PRACY
STUDENTA.

6. PRAKTYKIZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

WYMIAR GODZINOWY -

ZASADY | FORMY ODBYWANIA -
PRAKTYK

7. LITERATURA

LITERATURA PODSTAWOWA:

1.
2.

Ciechaniewicz W. (red.): Pedagogika. Wydawnictwo PZWL Warszawa 2008.
Okon W.: Wprowadzenie do dydaktyki ogdlnej. Wydawnictwo Akademickie ,Zak”

!




Warszawa 2003.
3. Lesicka-Sawicka M. Metoda case study w pielegniarstwie. Borgis, Wydawnictwo
medyczne, Warszawa 2009.- dotepny online
Wybrane dokumenty:

4. Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu i Rady Europy z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w
sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz.U.UE.L.05.255.22) dostep online

5. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie Krajowej
Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych (DZ.U. 2012 poz. 1441).dostep
online

6. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 grudnia 2013 r. w sprawie wykazu
dziedzin pielegniarstwa oraz dziedzin majacych zastosowanie w ochronie zdrowia,
w ktorych moze byc¢ prowadzona specjalizacja i kursy kwalifikacyjne (Dz. U. z 2013
r., poz. 1562) dostep online

Literatura uzupetniajaca:
1. Wysocka E. Diagnostyka pedagogiczna : nowe obszary i rozwigzania. - Krakow :

Impuls, 2013.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j
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