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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2022-2024
(skrajne daty)
Rok akademicki 2022/2023

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Opieka specjalistyczna w potoznictwie

Kod przedmiotu* Pot/ll/B-OSP

nazwa jednostki Kolegium Nauk o Zdrowiu

prowadzacej kierunek Instytut Nauk o Zdrowiu

NaZ.\Na.JedlleStkl _ Zaktad Opieki Potozniczo - Ginekologiczne;
realizujacej przedmiot

Kierunek studiow Potoznictwo

Poziom studiow studia Il stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | Irok, |ill semestr

Rodzaj przedmiotu Zaawansowana praktyka potoznicza

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator dr n. med. Elzbieta Krasnianin

Imie i nazwisko osoby dr n med. Elzbieta Krasnianin, prof. dr hab. n. med. Grzegorz Raba,
prowadzgcej/ 0sob mgr Paulina Kut, dr Zaborniak-Sobczak Matgorzata,
prowadzacych dr n med. Grazyna Zyta, mgr Agata Btaz

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Se(r:re)str Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jLT(?:?) Lic:té?rgkt.
! 30 20 . - - - - - 4
. 30 20 - - - - - - A
Razem 60 40 - - - - - ) 8

1.2. Sposab realizacji zajed
X zajecia w formie tradycyjnej
X[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
Wyktad (w): egzamin pisemny, student generuje/ rozpoznaje odpowiedz na krotkie strukturyzowane pytania,
rozwigzuje pytania testowe jednokrotnego wyboru i wielokrotnej odpowiedzi oraz test uzupetniania odpowiedzi.

Cwiczenia: zaliczenie z ocena.

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Student posiada wiedze z zakresu programu ksztatcenia studiow | stopnia, kierunek potoznictwo z przedmiotu
Potoznictwo i opieka potoznicza.




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE
3.1 Cele przedmiotu

Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej:

- patofizjologii zaburzen u kobiety w okresie rozrodczym,

- roli i zadan potoznej w opiece nad kobietg w okresie rozrodczym w zaleznosci od wystepujacych
Ca zaburzen zdrowotnych,

- postepowania w opiece okotoporodowej nad pacjentka z chorobami uktadowymi, metabolicznymi,
endokrynologicznymi i onkologicznymi, z zaburzeniami psychicznymi oraz nad pacjentka z
niepetnosprawnoscia.

Przygotowanie studenta w zakresie umiejetnosci do:

- sprawowania opieki nad kobietg ze wspdtistniejgcymi chorobami i zaburzeniami uktadowymi, z
zaburzeniami psychicznymi oraz nad pacjentka z niepetnosprawnoscia,

- postepowania diagnostyczno-terapeutycznego i pielegnacyjnego nad kobietg ciezarng, rodzaca

C2 . £ e . .
i potoznica z zaburzeniami zdrowia w okresie okotoporodowym,
- przygotowywania chorej kobiety do samoopieki (techniki uwalniajgce stres, techniki oddechowe,
techniki uwalniajgce negatywne emocje, techniki relaksacyjne), wspierania chorej i jego rodziny
w zaleznosci od potrzeb i oczekiwan.
Ksztattowanie postawy studenta do:
G - pogtebiania wiedzy z zakresu opieki specjalistycznej w potoznictwie

- wspotdziatania z zespotem interdyscyplinarnym w opiece nad kobietg i jej rodzina.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt uczenia Odniesienie do

sie) Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
¢ kierunkowych *
EK o1 aktualne standardy postepowania w opiece okotoporodowej nad B.W20

pacjentka z chorobami uktadowymi, metabolicznymi,
endokrynologicznymi i onkologicznymi, z zaburzeniami psychicznymi
oraz nad pacjentka z niepetnosprawnoscia;

EK o2 psychologiczne aspekty niepetnosprawnosci i ich znaczenie dla B.W21
funkcjonowania kobiety z niepetnosprawnoscig w réznych okresach jej
zycia oraz dla funkcjonowania jej rodziny;

EK_o3 psychologiczne aspekty komplikacji cigzowo-potozniczych i problemy B.W22
psychoseksualne kobiet po porodzie;

EK_og4 zalecenia dietetyczne dla kobiet z patologicznym przebiegiem cigzy B.W23
oraz z roznymi nawykami zywieniowymi i zaburzeniami odzywiania;

EK_os najczestsze problemy neurologiczne w okresie prokreacji, B.W25
okotoporodowym i okotoklimakterycznym;

EK o6 miedzynarodowe procedury majace na celu minimalizowanie ryzyka B.W30
transmisji wertykalnej wirusa HIV od matki do ptody;

EK_o7 oceniac stan zdrowia pacjentki w okresie okotoporodowym B.U22

z chorobami uktadowymi, metabolicznymi, endokrynologicznymi

i onkologicznymi oraz zzaburzeniami psychicznymi, a takze pacjentki
z niepetnosprawnoscia, na podstawie badania fizykalnego, oraz
okreslac standard opieki potozniczej nad nig;

EK_o8 wskazywac rozne formy wsparcia dla kobiet w sytuacjach trudnych B.U23
w ciazy i w okresie potogu;

EK_og wdraza¢ miedzynarodowe procedury majgce na celu zminimalizowanie B.U2g
ryzyka transmisji wertykalnej wirusa HIV od matki do ptody;

EK 10 rozpoznawac objawy zaburzen odzywiania w cigzy, w tym pregoreksji, i B.U28

niedobory mineralno-witaminowe wynikajace z restrykcyjnych diet
oraz planowad dziatania przeciwdziatajace ich mozliwym
niekorzystnym skutkom dla kobiety w cigzy i dla ptody;

W przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



EK 11 analizowad i interpretowad konsekwencje endokrynologiczne zaburzen B.U31

czynnosci hormonalnej gonad;

EK 12 (efekt znajduje sie w grupie efektow ogdinych dla studiéw Il stopnia w zakresie

kompetencji spotecznych)
krytycznej oceny dziatan wiasnych i wspotpracownikdw przy zachowaniu
szacunku dla réznic swiatopogladowych i kulturowych;

Ka

EK_13 (efekt znajduje sie w grupie efektow ogdlnych dla studiéw Il stopnia w zakresie

kompetencji spotecznych)

formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatalnosci zawodowej i
zasiegania porad ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemoéw;

K2

EK_14 (efekt znajduje sie w grupie efektow ogdinych dla studiéw Il stopnia w zakresie

kompetencji spotecznych)
okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu potozne;j i
solidarnos¢ zawodowg;

K3

EK_15 (efekt znajduje sie w grupie efektow ogdlnych dla studiow Il stopnia w zakresie

kompetencji spotecznych)
okazywania troski o bezpieczenstwo wtasne, otoczenia i wspdtpracownikdw;

Kg

EK 16 (efekt znajduje sie w grupie efektow ogdlnych dla studiow Il stopnia w zakresie

kompetencji spotecznych)
rozwigzywania ztozonych problemoéw etycznych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu potoznej i wskazywania priorytetéw w realizacji czynnosci zawodowych;

K5

EK_ 17 (efekt znajduje sie w grupie efektow ogdinych dla studiéw Il stopnia w zakresie

kompetencji spotecznych)
ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowanie Swiadczen zdrowotnych.

K6

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne wyktadow (I rok: | semestr):

Czas

Kobieta ciezarna, rodzaca, potoznica z chorobami uktadu krazenia i naczyn krwionosnych.

Kobieta ciezarna, rodzaca, potoznica z wybranymi chorobami nerek - diagnostyka, terapia.

Skazy krwotoczne w okresie cigzy, podczas porodu i w potogu.

Stany nagte w cigzy, podczas porodu i potogu.

Opieka nad kobietg ciezarng, rodzacg i potoznicg z wybranymi chorobami uktadu nerwowego.

20
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Zywienie w okresie przedkoncepcyjnym, zywienie w cigzy prawidtowej, bezpieczeristwo
zywienia kobiet ciezarnych, suplementacja w cigzy.

Zywienie w pofogu.

o[

Zywienie w laktacji, bezpieczenstwo zywienia w laktacji.

Uszkodzenie — Niepetnosprawnosc — Uposledzenie. Niepetnosprawnos¢ w modelu
medycznym, spotecznym i bio-psycho-spotecznym. Niepetnosprawnosc w ujeciu
Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF).

10.

Programy wsparcia wczesnorozwojowego nad dzieckiem zagrozonym niepetnosprawnoscig i
niepetnosprawnym oraz jego rodzina.

11.

Komunikacja z kobieta w potogu w sytuacji niepetnosprawnosci dziecka. Psychologiczne
aspekty utraty dziecka w okresie prenatalnym

Razem:

30

Lp.

Tresci merytoryczne wyktadow (I rok: Il semestr):

12.

Kobieta ciezarna, rodzaca, potoznica z wybranymi chorobami metabolicznymi - diagnostyka,
terapia, zalecenia dietetyczne.

13.

Opieka nad chora z zaburzeniami endokrynologicznymi w opiece nad ciezarng, rodzaca
i potoznica.

10

14.

Znieczulenie w cigzy powiktane;.

15.

Opieka nad kobieta ciezarng, rodzaca i potoznicg z wybranymi chorobami uktadu
pokarmowego.

16.

Kobieta ciezarna, rodzaca, potoznica z zaburzeniami psychicznymi — diagnostyka, terapia.

15




17. Opieka nad kobietg ciezarng, rodzaca i potoznicg z zaburzeniami psychicznymi.
Pielegnacja i przygotowanie do samoopieki.

18. Kobieta ciezarna, rodzgca, potoznica otyta — diagnostyka, terapia, zalecenia.

19. Perinatalna transmisja HIV.

20. Profilaktyka nad kobietg ciezarng - stres management. 5
Techniki uwalniania negatywnych emocji (EFT).

Razem: 30

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec

praktycznych
Tresci merytoryczne ¢wiczen (I rok: | semestr):
1. Wybrane dolegliwosci okresu cigzy i sposoby radzenia sobie z nimi. 5
2. Obliczanie zapotrzebowania na sktadniki pokarmowe w cigzy i laktacji.

Zywienie w schorzeniach wikfajgcych cigze (wymioty i mdtosci w cigzy, dolegliwosci
dyspeptyczne, niepowsciagliwe wymioty ciezarnych, niedokrwistos¢ w cigzy, preeklampsja,
cholestaza cigzowa, cukrzyca ciezarnych, otytos¢ i nadwaga).

3. Psychologiczne i spoteczne skutki niepetnosprawnosci (roznych rodzajow) i ich znaczenie dla 10
funkcjonowania kobiety z niepetnosprawnoscia w roli pacjentki, partnerki zyciowej, matki.
Komunikacja interpersonalna z osobami z niepetnosprawnoscia — bariery i mozliwosci ich

pokonania.
Razem: 20
Tresci merytoryczne ¢wiczen (I rok: Il semestr):
4. Techniki oddechowe i relaksacyjne. 10
5. Techniki rozwijania Swiadomosci ciata.
Psychoprofilaktyka (pozycje, ¢wiczenia)
6. Przewidywanie i profilaktyka standw emocjonalnych w okresie okotoporodowym (coping with
emothions).

* Przyczyny stresu i sposoby przeciwdziatania.

e Poziomy stresu (cielesny, energetyczny, psychiczny, emocjonalny).
7. Opieka nad chorg z zaburzeniami endokrynologicznymi w opiece nad ciezarng, rodzaca 10
i potoznica.

Razem: 20

3.4 Metody dydaktyczne

Wyktad: wyktad konwersatoryjny z prezentacja multimedialng z wykorzystaniem Office 365 w trybie synchronicznej
interakcji, metody aktywizujace, opis przypadku
Cwiczenia: praca indywidualna/zespotowa, WYKORZYSTANIE PROGRAMU OFFICE 365 ( TEAMS)

4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec

z/‘mkto (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, dydaktycznych
erexty sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)

B.W20 Wyktad: W

B.W21 test: jednokrotnego wyboru, wielokrotnej odpowiedzi, uzupetniania W

B.W22 odpowiedzi, odpowiedz pisemna na pytanie w

B.W23 W

B.W25 w

B.W30 W

B.U22 Cwiczenia: pisemne/ustne zaliczenie zleconego zadania, uczestnictwo i cw

B.U23 aktywnos¢ na zajeciach W

B.U25 cw

B.U28 w

B.U31 cw




K1 Obserwacja w trakcie zaje¢, samoocena w
K2 w
K3 cw
Kg cw
Ks cw
K6 w

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Wyktady (I rok: i Il semestr):

1. uczestnictwo i aktywnos¢ podczas wyktadow

2. zaliczenia ustne/ pisemne czastkowe (semestralne) z wyktadow przewidziane planem i programem ksztatcenia
Zakres ocen: 2,0-5,0

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia w zakresie kompetencji spotecznych: obserwacja przez opiekuna/
nauczyciela prowadzacego, biezaca informacja zwrotna, ocena aktywnosci studenta w czasie zaje¢, ocena
przygotowania do zajec, dyskusja w czasie zajec, ocena wyciggnietych wnioskdw z eksperymentow, samoocena.

Ocena wiedzy:

Wyktad — pozytywna ocena z bloku tematycznego testowego, jednokrotnego wyboru, zadania opisowego
(,Case”) tj. uzyskanie przez studenta, co najmniej 60% pozytywnych odpowiedzi z testu pisemnego z kazdego
dziatu tematycznego.

Punktacja: za kazdg poprawng odpowiedz student otrzymuje 1 pkt, liczba pytan testowych wymaganych

w celu uzyskania zaliczenia/ zdania egzaminu powinna wynosic¢ przynajmniej 60% poprawnych odpowiedzi na
zadane pytania egzaminacyjne.

e Ocene dostateczng (3,0) otrzymuje student, ktory: posiada podstawowa wiedze skupiajaca sie na
umiejetnosci pamietania i przywotywania z pamieci poje¢, faktdw, terminologii w zaawansowane;j
praktyki potozniczej,

e  Ocene dostateczny plus (3,5) otrzymuje student, ktory: dodatkowo posiada umiejetnosc¢ wyttumaczenia
i interpretacji znaczenia poje¢, poréwnywania i wnioskowania na bazie zapamietanych informacji i
przetozenia jej na postepowanie w sytuacji zaawansowanej praktyki potozniczej,

e Ocene dobra (4,0) otrzymuje student, ktdry: dodatkowo koncentruje sie na uzyciu informacji ich
zastosowaniu do rozwigzania znanych problemow, poprzez wybodr rozwigzania z zamknietej listy
w zaawansowanej praktyce potozniczej,

e Ocene dobrg plus (4,5) otrzymuje student, ktory: dodatkowo posiada umiejetnosci rozpoznania
elementow sktadowych, a takze powiazan i relacji miedzy elementami struktury, co prowadzi do
wnioskowania i rozwigzywania problemow w zakresie zaawansowanej praktyki potozniczej,

e Ocene bardzo dobrg (5,0) otrzymuje student, ktéry: dodatkowo dobiera i zestawia elementy sktadowe w
nowg strukture, tworzy nowa informacje, nowe odpowiedzi i w sposdb unikalny rozwigzuje problemy
oraz ocenia i wartosciuje informacje z uwagi na odpowiednie kryterium, czy cel, a takze tworzy wiasne
kryteria oceny i argumentuje swoje stanowisko w obszarze zaawansowanej praktyki potozniczej.

Przedmiot Opieka specjalistyczna w potoznictwie konczy sie egzaminem pisemnym (I rok, semestr Il).
Warunkiem dopuszczenia do egzaminu koncowego z przedmiotu jest uzyskanie pozytywnych zaliczen
czgstkowych ze wszystkich blokdw tematycznych w i Il semestrze realizowania przedmiotu.

Egzamin bedzie polegat na udzieleniu przez studenta odpowiedzi: krétkich strukturyzowanych pytan, testu
jednokrotnego wyboru w zakresie efektow ksztatcenia przewidzianych planem i programem.

W przypadku, jezeli student nie otrzyma pozytywnego zaliczenia z egzaminu pisemnego w pierwszym terminie,
ponowny egzamin odbywat sie bedzie w formie ustne;j.

W sytuacji zastosowania egzaminu ustnego (losowanie zestawu sktadajgcego sie z 5 pytan) metody
weryfikacji efektow ksztatcenia przedstawiaja sie nastepujgco:

e Ocene dostateczng (3,0) otrzymuje student, ktory: posiada podstawowa wiedze skupiajaca sie na
umiejetnosci pamietania i przywotywania z pamieci poje¢, faktow, terminologii w zaawansowanej
praktyce potozniczej.

e Ocene dostateczny plus (3,5) otrzymuje student, ktory: dodatkowo posiada umiejetnos¢ wyttumaczenia
i interpretacji znaczenia poje¢, poréwnywania i wnioskowania na bazie zapamietanych informacji z




obszaru zaawansowanej praktyki potozniczej.
Ocene dobrg (4,0) otrzymuje student, ktory: dodatkowo koncentruje sie na uzyciu informacjiich
zastosowaniu do rozwigzania znanych problemdéw w obszarze zaawansowanej opieki potoznicze;j.
Ocene dobrg plus (4,5) otrzymuje student, ktory: dodatkowo posiada umiejetnosci rozpoznania
elementow sktadowych, a takze powiazan i relacji miedzy elementami struktury, co prowadzi do

wnioskowania i rozwigzywania problemdw poprzez podanie wtasnej odpowiedzi z obszaru
zaawansowanej praktyki potoznicze;.

Ocene bardzo dobrg (5,0) otrzymuje student, ktory: dodatkowo dobiera i zestawia elementy sktadowe w
nowa strukture, tworzy nowa informacje, nowe odpowiedzi i w sposéb unikalny rozwigzuje problemy
oraz ocenia i wartosciuje informacje z uwagi na odpowiednie kryterium, czy cel, a takze tworzy wtasne
kryteria oceny i argumentuje swoje stanowisko w aspekcie zaawansowanej praktyki potozniczej.

Cwiczenia:
petne uczestnictwo oraz aktywnosé w zajeciach ¢wiczeniowych,
pozytywna ocena z zaliczen w formie praktycznej oraz teoretycznej poprzez odpowiedz ustna lub pisemna.

Ocena umiejetnosci odbywa sie w oparciu o kryteria:
zasady
sprawnosc/ skutecznos¢

samodzielnos¢

— postawa
Normy wykonania
g o
g 3 $
N ©
B S 2 @ & £, 3
¥ a = N 0 nw R o
o nie posiada wiedzy nie przestrzega czynnosci brak nie potrafi
zasad wykonuje samodzielnosci krytycznie oceniac
chaotycznie lub mimo i analizowac
wielokrotnego swojego
ukierunkowania postepowania,
nie potrafi nie wspotpracuje
samodzielnie z zespotem
pracowac terapeutycznym,
nie identyfikuje sie
zrolg zawodowa,
nie utrzymuje
kontaktu
werbalnego
z pacjentem/grupa
1 psiada wiedze w zakresie | nie przestrzega czynnosci stale wymaga mimo czestego
minimalnym prawidtowej wykonuje ukierunkowania ukierunkowania
kolejnosci zasad, niepewnie, w dziataniu nie potrafi ocenia¢
bardzo wolno i analizowac
swojego
postepowania,
nie potrafi
utrzymac kontaktu
werbalnego
z pacjentem/grupa
2 posiada wiedze na przestrzega czynnosci sporadycznie ma pewne
poziomie zasady po wykonuje wymaga trudnosci w
] podstawowym ukierunkowaniu poprawnie przypomnienia i krytycznej ocenie
2 ukierunkowania i analizie swojego
% w niektdrych postepowania,
- dziataniach wymaga
= naprowadzania,
g ukierunkowania
5 w wyborze tresci
X< 3 posiada wiedze na przestrzega czynnosci ¢wiczenie potrafi krytycznie
E poziomie zasady wlasciwej | wykonuje wykonuje oceniaci
9 uniwersyteckim techniki pewnie, catkowicie analizowac swoje
2 i kolejnos¢ zdecydowanie, samodzielnie, postepowanie,
v wykonywania logicznie pewnie wspotpracuje




czynnosci

Zgrupg,
identyfikuje sie
zrolg zawodowsg,
poprawnie,
samodzielnie

i skutecznie
dobierac tresci

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH

EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Liczba godzin

Liczba punktow
ECTS

l. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW - ZAJECIA TEORETYCZNE

1. Zajecia kontaktowe z nauczycielem
e udziat w wyktadach/ udziat w e-wyktadach 60/0
e udziat w éwiczeniach/udziat w e-éwiczeniach 40/0

e udziat w ¢wiczeniach - Monoprofilowe Centrum Symulacji
Medycznej

e Inne, jakie?

Il. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW - KSZTALCENIE PRAKTYCZNE

1. Zajecia praktyczne

e  godziny kontaktowe z nauczycielem

e godziny kontaktowe z nauczycielem — Monoprofilowe Centrum
Symulacji Medycznej

2. Cwiczenia kliniczne

3. Inne, jakie?.............

IIl. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW - PRAKTYKI ZAWODOWE

e  Praktyka zawodowa

IV. GODZINY NIEKONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIO

W*

e  Samoksztatcenie

V. GODZINY NIEKONTAKTOWE — PRACA WEASNA STUDENTA (PRZYGOTOWANIE DO ZAJEC, EGZAMINU, NAPISANIE

REFERATU ITP.)

Przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie referatu itp.

100

Samoksztatcenie

SUMA GODZIN

200

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS

8

*dotyczy tylko tych kierunkéw standaryzowanych, dla ktérych standard przewiduje samoksztatcenie jako forme zajeé

Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania praktyk -
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