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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Prawo policyjne

Kod przedmiotu* -

Nazwa jednostki

prowadzacej kierunek )

Nazwa jednostki Pracownia Prawa Policyjnego Instytutu Nauk Prawnych Kolegium
realizujgcej przedmiot Nauk Spotecznych

Kierunek studiow -

Poziom studiow -

Profil Ogdlnoakademicki
Forma studiow Stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | zimowy

Rodzaj przedmiotu Fakultatywny
Jezyk wyktadowy Polski

Koordynator Dr Bogdan Jaworski
Imie i nazwisko osoby

prowadzacej [ osob Dr Bogdan Jaworski
prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
30 >
Zimowy | godz.

1.2. Sposab realizacji zajed
zajecia w formie tradycyjne;j
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

SEMESTR o - Zaliczenie

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Brak




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Celem wyktadu jest przyblizenie wiedzy wraz z aparaturg pojeciowa odnoszaca sie

C1 do szeroko rozumianego prawa policyjnego w kontekscie uregulowan
administracyjnoprawnych.
Celem zajec jest pogtebienie wiedzy stuchacza na temat organizacji i zadan polskich
stuzb policyjnych oraz metod ich wykonywania. Studentom zaprezentowane zostana:
C2 geneza i podstawowe cele oraz zadania Policji. Dowiedza sie takze o czynnosciach

dochodzeniowo—s$ledczych, czynnosciach operacyjno-rozpoznawczych oraz
czynnosciach administracyjno-porzadkowych.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Odniesienie do
Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
kierunkowych *

EK_o1

Dysponuje  uporzadkowang  wiedza na  temat | K_Wo2
podstawowych kategorii (instytucji) prawnych, w tym
w zakresie prawa administracyjnego i z zakresu prawa
policyjnego oraz struktur i zasad dziatania organdw
administracji publicznej ze szczegdlnym uwzglednieniem
organow Policji.

EK_o2

Zna i rozumie terminologie z zakresu dyscyplin naukowych | K_Wo3
zwigzanych z trescia wyktadu oraz postuguje sie
szczegotowa terminologig pojeciowg z zakresu szeroko
rozumianego bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

EK_o3

Dysponuje wiedza z zakresu zarzadzania publicznego, | K_Wog
polityk publicznych, etyki, logiki, filozofii oraz proceséw
decyzyjnych w kontekscie mechanizmow rzadzenia
i administrowania przez podmioty prawa policyjnego.

EK_o4

Potrafi prawidtowo identyfikowac i interpretowac zjawiska | K_Uo1
prawne i inne zachodzgce w administracji oraz ich
wzajemne relacje z wykorzystaniem wiedzy w zakresie
nauk administracyjnych i nauk o bezpieczenstwie.

EK_osg

Ma umiejetnosci dokonywania prawidtowej interpretacji | K_Uo2
przepisdw prawnych dotyczacych dziatalnosci administrac;ji
policyjnej.

EK_o06

Potrafi wtasciwie dobiera¢ zrédta oraz informacje, | K_Uos
pozyskiwa¢ dane dla analizowania proceséw i zjawisk
odnoszacych sie do funkcjonowania Policji, a takze
uzasadniac opinie.

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzgcej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




EK_o7 Postuguje sie wiedza z zakresu nauk o administracji | K_Kog4
w szczegodlnosci dotyczacg prawa policyjnego oraz
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane
z wykonywaniem zawoddw zwigzanych z administracja
bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

EK_o8 Potrafi dziata¢ w sposob przedsiebiorczy, wykorzystujac | K_Koz
wiedze i umiejetnosci dotyczace istoty funkcjonowania

stuzb policyjnych w Polsce.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

1. Pojecie i zakres prawa policyjnego 2
2. Geneza prawa policyjnego. Rozwoj stuzb policyjnych 2
3. Warunki spoteczno-prawne powstania Policji 2
4. Podstawowe cele izadania Policji. Programy prewencyjne Policji 2
5. Organy Policji i ich kompetencje 2
6. Jednostki Policji i ich zadania 2
7. Zasady organizacji i funkcjonowania Policji 2
8. Czynnosci podejmowane przez Policje 4
9. Uprawnienia stuzbowe policjantdw i stosowane przez nich srodki 2

przymusu
10. Finansowanie Policji 2
11. Wspotdziatanie i wspotpraca Policji z jednostkami samorzadu

terytorialnego i innymi podmiotami 2
12. Stosunek stuzbowy policjanta 2
13. Zasady etyki zawodowe;j 2
14. Nabor do stuzby w Policji 2

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne




3.4 Metody dydaktyczne

Np

Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtos¢

Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjg, metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca

w grupach (rozwigzywanie zadar, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtosc¢

Laboratorium: wykonywanie doswiadczen, projektowanie doswiadczeri

Wyktad, wykfad z prezentacjg multimedialng, analiza i interpretacja tekstow zrédtowych, praca
w grupach, analiza przypadkdw.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektédw uczenia sie

Forma zajec

Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)

EK_01 Obecnos¢ na zajeciach, obserwacja w trakcie zajec, W,
rozwigzywanie postawionych problemow

EK_02 Obecnosc¢ na zajeciach, obserwacja w trakcie zajec, W,
rozwigzywanie postawionych problemow

EK_03 Obecnos¢ na zajeciach, obserwacja w trakcie zajec, W,
rozwigzywanie postawionych problemow

EK_ 04 Obecnos¢ na zajeciach, obserwacja w trakcie zajec, w.
rozwigzywanie postawionych problemow

EK_05 Obecnos¢ na zajeciach, obserwacja w trakcie zajec, w.
rozwigzywanie postawionych problemow

EK_06 Obecnos¢ na zajeciach, obserwacja w trakcie zajec, w.
rozwigzywanie postawionych problemow

EK_07 Obecnos¢ na zajeciach, obserwacja w trakcie zajec, w.
rozwigzywanie postawionych problemow

EK_08 Obecnos¢ na zajeciach, obserwacja w trakcie zajec, w.

rozwigzywanie postawionych problemow

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Podstawa zaliczenia przedmiotu jest uczestnictwo w zajeciach oraz wykazanie sie aktywnoscia
w trakcie analizy zagadnien i rozwigzywania problemow




5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu Wyktad: 30 godzin
z studiow
Inne z udziatem nauczyciela 1 godz.
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca witasna 25 godz.
studenta (przygotowanie do zaje¢, egzaminu,
napisanie referatu itp.)
SUMA GODZIN 56 godz.
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2 pkt.
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy brak

zasady i formy odbywania
praktyk
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