Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr g/2021 Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 25 stycznia 2021r. w sprawie organizacji
przetwarzania danych osobowych na Uniwersytecie Rzeszowskim

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH NA POTRZEBY
PROCESU REKRUTACYJNEGO

Janizej podpisanaly

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego  Na  STANOWISKO  ...oouiiiiiiiiiei e ,
NAZWA  JEANOSTKI ..ottt ettt be et ,

na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a RODO, prowadzonej przez Uniwersytet Rzeszowski.

Zgodnie z art. 13 ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., dalej ,RODO”, (Dz. Urz. UE L 119.1
Z 04.05.2016):

1. Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Rzeszowski, Aleja Rejtana 16C, 35-959 Rzeszow, reprezentowany przez
Rektora. Inspektorem Ochrony Danych na Uniwersytecie Rzeszowskim jest mgr Krystian Antochdw, adres e-mail:
iod@ur.edu.pl., tel. +48 17 87234 39 i +48 17 872 36 46.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w celu rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu o prace.

Pani/Pana dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedtug wymogdw ogtoszenia),
s przetwarzane w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji. Pozostate dane osobowe
(np. Pani/Pana wizerunek) UR przetwarza na podstawie dobrowolnej zgody.

4.  Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b RODO.

5. Uniwersytet Rzeszowski moze przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym takze w celu
ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu
bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu,
dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sagdami lub organami pafistwowymi (art. 6 ust. 1 lit. fRODO).

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy od dnia zamkniecia rekrutacji na dane
stanowisko.

7. Posiada Pani/Pan prawo do zadania w kazdym czasie dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze prawo do przenoszenia
danych osobowych. Z powyzszych uprawniert moze Pani/Pan skorzystac w siedzibie Administratora, sktadajac wniosek droga
tradycyjng lub elektroniczna na adres podany w pkt. 1.

8.  Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, przy czym jej cofniecie, jest rownoznaczne z rezygnacjg z
udziatu w procesie rekrutacji.

9. Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest dobrowolne.

10. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych Pani/Pana narusza przepisy RODO.

11.  Pani/Pana dane nie beda podlegac zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

data i czytelny podpis



