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REGULAMIN nr ...[2024

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach/kursach podnoszacych kompetencje kadry
zarzadczej Uniwersytetu Trzeciego Wieku UR, kadry dydaktycznej UR (wspodtpracujacej z UTW UR) w
projekcie ,Aktywny senior w hybrydowym srodowisku” finansowanym ze srodkéw Narodowej Agencji
Programu Erasmus + i Europejskiego Korpusu Solidarnosci

§ 1 Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w Projekcie.

Celem Projektu jest wspieranie osob dorostych w ramach Krdtkoterminowych projektow na rzecz

mobilnosci dorostych oséb uczacych sie i kadry w sektorze edukacji dorostych poprzez:

a) podniesienie kompetencji cyfrowych kadry dydaktycznejz wykorzystaniem technologiiinformacyjno-
komunikacyjnych z punktu widzenia e-inkluzji oséb dorostych;

b) zwiekszenie dostepu stuchaczy UTW-UR do hybrydowego uczenia sie i zagranicznej mobilnosci
edukacyjnej. Implementacja rozwigzan zagranicznych w zakresie inkluzyjnosci cyfrowej oséb
dorostych;

¢) nabycie kompetencji komunikacyjnych stuchaczy UTW-UR w kontaktach miedzyludzkich, osobistych
i obywatelskich poprzez rozwoj intelektualny, partycypowanie w zyciu spotecznym i podniesienie
samooceny.

Wszelkie dziatania w Projekcie beda realizowane z poszanowaniem zasad réwnosci szans pfci

i niedyskryminacji.

Szczegotowe informacje o oferowanych w ramach projektu formach wsparcia znajduja sie na stronie

internetowej https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/utw

§ 2 Definicje
Instytucja Posredniczaca — Narodowa Agencja Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci
z siedzibg przy ul. Aleje Jerozolimskie 142A 02-305 Warszawa.
Projekt — projekt pt. ,Aktywny senior w hybrydowym srodowisku 2023-1-PLo1-KA122-ADU-000143383"
wspoftfinansowanym ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i
Europejskiego Korpusu Solidarnosci.
Beneficjent — Podmiot realizujacy Projekt, tj. Uniwersytet Rzeszowski (UR).
Formularz rekrutacyjny — dokument stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, ktéry wypetnia
Kandydat w celu przystapienia do procesu rekrutacji w Projekcie.
Formularz zgtoszeniowy —dokument stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu, ktéry wypetnia
kandydat, ktory przeszedt pozytywnie proces rekrutacji.
Kandydat/Kandydatka — osoba zainteresowana udziatem w Projekcie, ktdra przystepuje do procesu
rekrutacji.
Uczestnik Projektu — stuchacz Uniwersytetu Trzeciego Wieku UR (UTW UR) posiadajacy aktywna
legitymacje stuchacza i optacone sktadki cztonkowskie- cztonek zarzadu UTW UR lub osoba stanowigca
kadre dydaktyczng UR (wspotpracujacg z Uniwersytetem Trzeciego Wieku UR), z ktorym zostata
podpisana Umowa na szkolenie/kurs zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu, zatrudniony w Uniwersytecie Rzeszowskim na umowe o prace. Okres zatrudnienia nie moze
konczyc sie przed uptywem terminu szkolenia/kursu, na ktory zostanie zawarta Umowa.
Komisja — Komisja Rekrutacyjna powotfana decyzjg Koordynatora Projektu.
Szkolenia/kursy — szkolenia/kursy podnoszace kompetencje kadry zarzadczej Uniwersytetu Trzeciego
Wieku UR, kadry dydaktycznej UR (wspotpracujacej z Uniwersytetem Trzeciego Wieku UR) realizowane w
ramach Projektu.
Biuro UTW UR- siedziba Biura Uniwersytetu Trzeciego Wieku UR podnoszace kompetencje dydaktyczne
stuchaczy UTW, kadry zarzadczej UTW, kadry dydaktycznej UR w ramach szkolenia/kursu realizowanego
w ramach Projektu mieszczaca sie w Budynku Az, al. Rejtana 16C, 35-959 Rzeszow, pokdj 111, tel. (17) 872

1796.
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UTW UR — Uniwersytet Trzeciego Wieku UR

§ 3 Zasady rekrutacji

Informacja o terminach rekrutacji na szkolenie/kurs zostanie zamieszczona na stronie internetowej UTW

UR, w formie papierowej w siedzibie UTW UR, na stronie internetowej UR.

Formularz rekrutacyjny bedzie mozna wypetni¢ za posrednictwem zaktadki udostepnionej na stronie

internetowej wskazanej w § 1 ust. 4.

Zgtoszenia Kandydatow chetnych do udziatu w szkoleniach/kursach beda przyjmowane tylko w terminie

rekrutacji, o ktérym mowa w § 3 ust. 1.

Przewiduje sie stworzenie listy rezerwowych sktadajacej sie z wszystkich osdb, ktdre przystapity do

procesu rekrutacji, spetnity wymogi formalne, a nie zostaty zakwalifikowane do udziatu w wybranym przez

siebie szkoleniu/kursie z powodu wyczerpania liczby miejsc. Osoby z listy rezerwowej beda mogty wzigc

udziat w szkoleniu/kursie w przypadku, o ktérym mowa w § 7 ust. 4.

Zgtoszenia, ktore wptyng do Biura UTW UR beda podlegal rejestracji. Zgtoszenia otrzymane przed

terminem lub po terminie rekrutacji nie beda brane pod uwage. Jezeli rekrutacja zostanie przedtuzona

z uwagi na niewypetnienie limitu miejsc to termin koricowy sktadania zgtoszen jest dniem zakorczenia

rekrutacji.

Prawidtowe zgtoszenie uczestnictwa w projekcie musi zawierac:

a) poprawnie wypetniony Formularz rekrutacyjny

b) oswiadczenie o zapoznaniu sie z niniejszym Regulaminem (zatacznik nr 4).

O zakwalifikowaniu na szkolenie/kurs decydowac beda nastepujace kryteria formalne, ktdre musi spetnic

kazdy ubiegajacy sie Kandydat:

a) byc¢ stuchaczem kadry zarzadczej UTW UR posiadajgcym wazna legitymacje cztonkowska wraz z
optaconymi sktadkami, ktorych okres cztonkostwa nie konczy sie przed uptywem terminu
szkolenia/kursu, na ktory zostanie zawarta Umowa;

b) byc pracownikiem dydaktycznym Uniwersytetu Rzeszowskiego wspodtpracujgcym z UTW UR w
ramach prowadzonych zaje¢ dydaktycznych (nieprzebywajacymi na urlopie: zdrowotnym,
wypoczynkowym, wychowawczym lub macierzynskim), ktorym okres zatrudnienia nie konczy przed
uptywem terminu szkolenia/kursu, na ktory zostanie zawarta Umowa;

¢)  wypetnic¢ Formularz rekrutacyjny i oswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem.

O zakwalifikowaniu kandydata kadry zarzadczej UTW UR na wybrane przez niego szkolenie/kurs decyduje

Komisja Rekrutacyjna, uwzgledniajaca:

a) kolejnosc zgtoszen (1 pkt — dla pierwszych 3 osob),

b) osobaz mniejszymi szansami —w tym z niepetnosprawnoscia (3 pkt),

c) doswiadczenie w zakresie fotografii (2 pkt),

d) doswiadczenie w zakresie obstugi technologii informacyjno-komunikacyjnych (2pkt)

e) znajomosc jezyka obcego nowozytnego na poziomie B1 (2pkt).

O zakwalifikowaniu kandydata kadry dydaktycznej UR na wybrane przez niego szkolenie/kurs decyduje

Komisja Rekrutacyjna, uwzgledniajaca:

a) kolejnosc zgtoszen (1 pkt — dla pierwszych 5 0séb),

b) osobaz mniejszymi szansami—w tym z niepetnosprawnoscia (3 pkt),

c) prowadzenie zaje¢ z zakresu informatyki, technologii informacyjno-komunikacyjnych, techniki (3
pkt),

d) doswiadczenie w zakresie wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych przez co
najmniej 10 lat (3 pkt),

e) znajomosc jezyka obcego nowozytnego na poziomie B1 (2 pkt)

f)  doswiadczenie w zakresie przygotowywania materiatdw i przekazywania ich z wykorzystaniem
technik ksztatcenia na odlegtosc¢ (3 pkt).

Komisja rekrutacyjna przy ocenie dokumentéw rekrutacyjnych zobligowana bedzie do wypetnienia

protokotu rekrutacji.

Ocena formalna przeprowadzona bedzie w sposdb o-1 (spetnia/nie spetnia). Dokumenty rekrutacyjne

niekompletne lub zawierajgce uchybienia formalne beda odrzucane i nie beda podlegaty dalszej ocenie.

Na podstawie oceny dokonanej przez Komisje rekrutacyjng i z uwzglednieniem zasad okreslonych w ust.

89 powyzej, dla kazdego szkolenia/kursu sporzadzona zostanie lista uczestnikow oraz lista rezerwowa.
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Dla kazdego szkolenia/kursu powstanie odrebna lista zgtoszeniowa.

Kandydat zgtaszajac sie do udziatu w szkoleniu/kursie, jednoczesnie wyraza zgode na rozpowszechnienie

przez Beneficjenta informacji o rezultatach konkursu za posrednictwem Internetu.

Kandydat/Kandydatka zakwalifikowany/a przez Komisje Rekrutacyjng do udziatu w Projekcie staje sie

Uczestnikiem Projektu z chwila podpisania umowy uczestnictwa w Projekcie oraz innych stosownych

dokumentow tj. m.in.:

a) formularza zgtoszeniowego,

b) oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zat. nr 5)

c) oswiadczenie, iz zdobyte kompetencje zostang wykorzystane w ramach prowadzonych spotkan z
innymi uczestnikami — stuchaczami Uniwersytetu Trzeciego Wieku UR (zatacznik nr 6)

d) innych wymaganych przez Projekt dokumentow, ktdre kazdorazowo zostang wskazane w informacji
o terminie szkolenia/kursu.

§ 4 Zakres oraz zasady odbywania wsparcia
Realizowane szkolenia/kursy podnoszace kompetencje stuchaczy UTW UR- kadry zarzadczej w ramach
Projektu:
a) kurs szkoleniowy Alicante Hiszpania.
Realizowane szkolenia/kursy podnoszgce kompetencje kadry dydaktycznej UR w ramach Projektu:
a) kurs szkoleniowy Alicante Hiszpania.
Uczestnik Projektu moze korzystac z jednej wybranej formy wsparcia.
Z zastrzezeniem § 7 ust. 2, Udziat Uczestnika Projektu w Projekcie jest bezptatny.
Uczestnik Projektu zobowigzany jest do tego, aby wiedze uzyskana w ramach szkolenia/kursu o ktérym
mowa w § 4 ust. 1i 2 podzielit sie z innymi stuchaczami UTW UR w ramach organizowanych spotkan..

§ 5 Uprawnienia Beneficjenta
Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika Projektu z listy uczestnikow w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotfzycia spotecznego.
Beneficjent moze w szczegdlnosci skresli¢ Uczestnika Projektu z listy uczeszczajacych gdy jego absencja
przekroczyta prog okreslony w § 6 ust. 2 pkt. 3 z zastrzezeniem pkt. 5.

§ 6 Prawa i obowigzki Uczestnika

Kazdy Uczestnik ma prawo do:

1) zgtaszania uwag i oceny szkolenia/kursu, w ktorym uczestniczyt, wyrywkowo moze zostac
przeprowadzona ankieta oceny prowadzacych szkolenia;

2) otrzymania materiatdw szkoleniowych, promocyjnych i innych pomocy dydaktycznych niezbednych
do uczestnictwa w szkoleniu/kursie, jezeli takie zostang przewidziane;

3) otrzymania certyfikatu badz zaswiadczenia o uczestnictwie w danym dziataniu w ramach Projektu po
spetnieniu wymagan okreslonych w § 6 ust. 2, pkt. 2 oraz 3.
Kazdy Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:

1) zapoznania sie z informacja, ze projekt finansowany jest z Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i
Europejskiego Korpusu Solidarnosci;

2) wypetniania w trakcie trwania szkolenia/kursu ankiet ewaluacyjnych i testéow sprawdzajacych, a takze
udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w wyjezdzie/szkoleniy;

3) uczestnictwa w min. 9o% liczby godzin danego Szkolenia, co potwierdzi kazdorazowo podpisem na
liscie obecnosci;

4) biezacego informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcic jego dalszy
udziat w wyjezdzie/szkoleniy;

5) dostarczenia do Biura UTW UR niezwtocznie (tj. w terminie do 7 dni) zaswiadczenia lekarskiego (lub
innego dokumentu potwierdzajgcego przyczyne nieobecnosci) uczestnictwa w szkoleniu/kursie.

§7 Rezygnacja z uczestnictwa
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Kandydat, ktory zrezygnuje z udziatu w szkoleniu/kursie, a pozytywnie przejdzie proces rekrutacji, jest
zobowigzany do zgtoszenia rezygnacji najpdzniej do dnia zawarcia Umowy (bez podania przyczyny).
Rezygnacja z uczestnictwa w szkoleniu/kursie bez waznych przyczyn w jego trakcie lub skreslenia z listy
Uczestnikow Projektu, spowodowanego niewypetnieniem postanowien zawartych w regulaminie
powoduje, iz Uczestnik Projektu zobligowany jest do zwrotu kosztow szkolenia/kursu. Uniwersytet
Rzeszowski moze zgdac zwrotu ww. kosztdw réwniez na drodze sadowe;j.

W uzasadnionych wypadkach losowych, np. dtugotrwata choroba Uczestnika Projektu potwierdzona
zaswiadczeniem lekarskim, uniemozliwiajgcych mu udziat w Projekcie Organizator moze na pisemny
i udokumentowany wniosek Uczestnika Projektu odstapi¢ od domagania sie od niego zwrotu kosztow
spowodowanych rezygnacja ze szkolenia/kursu.

W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z szkolenia/kursu w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, na
jego miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej wg kolejnosci.

§ 8 Ochrona danych osobowych
Kandydat/Kandydatka jest zobowigzany/a do przekazania swoich danych osobowych niezbednych do
realizacji projektu wspodtfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Narodowej Agencji
Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci.
Wypetniajac formularz rekrutacyjny Kandydat/Kandydatka wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych przez Beneficjenta, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) oraz Ustawa z dnia 120 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000) w celu przeprowadzenia rekrutacji w ramach Projektu.
Dane osobowe Kandydat/Kandydatka nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.
Dane osobowe Kandydata/Kandydatki nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
Dane osobowe Kandydata/Kandydatki bedg przechowywane do czasu rozliczenia z Narodowa Agencja
Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci oraz zakonczenia archiwizowania
dokumentacji.
Kandydat/Kandydatka moze skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajac wiadomosc na
adres poczty elektronicznej: iod@miir.gov.pl lub adres poczty Inspektora Ochrony Danych Uniwersytetu
Rzeszowskiego iod@ur.edu.pl.
Kandydat/Kandydatka ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.
Kandydat/Kandydatka ma prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania.
Zaréwno Kandydatom jak i Uczestnikom Projektu przystuguje prawo do wgladu w tres¢ swoich danych
osobowych, do dokonania ich zmiany oraz zadania ich usuniecia.
Wypetniajac formularz zgtoszeniowy uczestnik wyraza zgode na nieodptatne wykorzystanie wizerunku
przez Beneficjenta zgodnie z zat. nr 7.

§ 9 Postanowienia koricowe
Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie wchodzi w zycie z dniem 01.09.2024 r.
i obowigzuje do korica realizacji Projektu, tj. do 31 pazdziernika 2024 r.
Ogolny nadzér nad realizacjg Projektu oraz  rozstrzyganie spraw  nieuregulowanych
w niniejszym Regulaminie Projektu nalezy do kompetencji Koordynatora Projektu, zgodnie z przepisami
obowigzujgcego prawa, w tym z regulacjami wynikajacymi z Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i
Europejskiego Korpusu Solidarnosci, Kodeksu Cywilnego oraz regulaminéw i zarzadzen wewnetrznych
Uniwersytetu Rzeszowskiego.
Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie moze ulec zmianie w sytuacji zmiany wytycznych
lub dokumentéw programowych Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu
Solidarnosci, jak rowniez w innych uzasadnionych przypadkach. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu
wymagaja formy pisemnej i podania do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie go w Biurze projektu
oraz na stronie internetowej UTW UR.
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4. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Uczestnika Projektu w przypadku wstrzymania
finansowania Projektu przez Instytucje Posredniczaca, w tym rowniez spowodowanego brakiem srodkow
na realizacje Projektu.

5. Zmiana regulaminu nie powoduje zmiany umowy z Uczestnikiem Projektu.

6. Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem

7. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg Regulaminu rozstrzygane sg przez Koordynatora Projektu po
uzyskaniu opinii Radcy Prawnego.

8. Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu, Biurze UTW UR oraz na stronie internetowej UTW UR:
https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/utw

9. Integralna czescia niniejszego Regulaminu sa zataczniki.

Data i Podpis Koordynatora Projektu

Zataczniki:

Formularz rekrutacyjny

Formularz zgtoszeniowy

Umowa na realizacje szkolenia/kursu dla kadry zarzadzajagcej UTW UR, kadry dydaktycznej UR
wspotpracujace z UTW UR

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem

Oswiadczenie uczestnika projektu w zwigzku z obowigzkiem informacyjnym realizowanym
w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

6. Oswiadczenie UP

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na bezptatne wykorzystanie wizerunku



