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ZP/BP/02/2013 Załącznik nr 3 do siwz

Projekt umowy (wzór)

Świadczenie usługi cateringu dla uczestników projektu „Być przedsiębiorczym - nauka przez praktykę” wraz z 
obsługą wynikającą z realizacji zamówienia

UMOWA NR...................................
zawarta w dniu................................. r. w Rzeszowie pomiędzy:
Uniwersytetem Rzeszowskim z siedzibą w Rzeszowie
35-959 Rzeszów, Al. Rejtana 16C,
REGON: 691560040, NIP: 813-323-88-22,
reprezentowanym przez:
Prorektora ds. Rozwoju - dr hab. inż. prof. UR Czesława Puchalskiego
zwanym dalej Zleceniodawcą,

a
.............................., (adres)..................., REGON:..................., NIP:.................. zwanym dalej Zleceniobiorcą,

Niniejsza umowa jest następstwem przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr 
ZP/BP/02/2013 w trybie przetargu nieograniczonego i wyboru przez Zamawiającego oferty Wykonawcy.

o treści następującej:
§ 1

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się w ramach niniejszej umowy do świadczenia usługi ca- 
teringowej polegającej na przygotowaniu i wydaniu posiłków dla uczestników:

• 4 spotkań zespołu eksperckiego
• 2 szkoleń

realizowanych przez Zleceniodawcę na podstawie umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki, nr umowy UDA-POKL.03.03.04-00-043/12 zawartej z Ośrodkiem Rozwoju Regio­
nalnego.

2. Przedmiot umowy będzie zrealizowany przez Zleceniobiorcę na zasadach określonych w niniejszej umowie 
oraz wynikających z warunków wskazanych w projekcie o którym mowa w ust. 1, jak również uzgadnianych na 
bieżąco ze Zleceniodawcą lub osobą przez niego wyznaczoną. Dotyczy to w szczególności rodzaju posiłków 
które będą przygotowywane dla uczestników poszczególnych zajęć opisanych w ust. 1.

§ 2
1. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada niezbędne kwalifikacje i praktyczne możliwości zrealizowania przedmiotu 

niniejszej umowy, oraz że zlecenie wykona z należytą starannością i profesjonalizmem wymaganym przy tego 
typu usługach.

2. Zleceniobiorca deklaruje w szczególności wieloletnie doświadczenie w zakresie świadczenia usług cateringo- 
wych oraz prowadzenia działalności gastronomicznej. Ponadto Zleceniobiorca oświadcza, że dysponuje profe­
sjonalnym zapleczem technicznym (zakład gastronomiczny spełniający wszelkie wymagane obowiązującymi 
przepisami prawa kryteria umożliwiające wywiązanie się z warunków umowy), jak też wykwalifikowanym per­
sonelem gwarantującym prawidłowe zrealizowanie zlecenia.

3. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zleceniodawca ma prawo dokonywania bieżącej oceny sposobu wyko­
nywania zlecenia przez Zleceniobiorcę, a także zgłaszania wiążących dla niego w tym zakresie uwag.

§ 3
1. Przedmiot niniejszej umowy Zleceniobiorca zobowiązuje się zrealizować w terminie od dni ................r. do

31 maja 2013 r.
2. Zlecenie realizowane będzie w siedzibie Zleceniodawcy lub, w razie konieczności w innym miejscu przez niego 

wskazanym.
§ 4

1. Do podstawowych obowiązków Zleceniobiorcy będzie należało w szczególności:
• przygotowanie dostarczenie i wydanie posiłków dla uczestników spotkań
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• bieżąca współpraca z wyznaczonym przez Zleceniodawcę koordynatorem zadania w zakresie merytorycz­
nym i organizacyjnym związanym z realizacją niniejszej umowy.

2. Zleceniodawca może również zobowiązać Zleceniobiorcę, w razie konieczności, do dokonywania innych niż 
wymienione w ust. 1 czynności mających na celu należytą realizację przedmiotu niniejszej umowy.

§ 5
1. Czynności o których mowa w § 4 Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać w terminach wskazanych w załączni­

ku nr 1 do umowy.
2. Zleceniodawca zastrzega sobie możliwość zmiany terminów zorganizowania poszczególnych imprez opisanych 

w załączniku nr 1, ilości ich uczestników lub całkowitej rezygnacji z organizowania danej imprezy. O zmianie 
terminu, ilości uczestników lub rezygnacji z imprezy Zleceniodawca poinformuje Zleceniobiorcę z minimum 3 
dniowym wyprzedzeniem w stosunku do pierwotnie ustalonego terminu.

3. W przypadkach o których mowa w ustępie 2 niniejszego paragrafu Zleceniobiorcy nie przysługują wobec Zle­
ceniodawcy jakiekolwiek roszczenia odszkodowawcze zaś należne mu całkowite wynagrodzenie zostanie po­
mniejszone o nie zrealizowaną część zlecenia.

4. Podane w załączniku nr 1 menu dla poszczególnych imprez ma jedynie charakter orientacyjny i będzie każdo­
razowo uzgadniane szczegółowo pomiędzy umawiającymi się stronami.

§ 6
Całkowite wynagrodzenie zryczałtowane należne Zleceniobiorcy z tytułu realizacji niniejszej umowy nie może prze­
kroczyć kwoty........................zł (słownie:................... ) brutto brutto, z zastrzeżeniem o którym mowa w § 5 ust. 3.

§ 7
1. Wynagrodzenie o którym mowa w § 6 płatne będzie, odrębnie za każdą zrealizowaną część zlecenia, zgodnie 

ze szczegółowym cennikiem oraz harmonogram zawartym w załączniku nr 1 do umowy.
2. Zapłata będzie następować w terminie 21 dni od daty doręczenia wystawionej przez Zleceniobiorcę faktury 

VAT po jej uprzednim pozytywnym zweryfikowaniu przez służby księgowe Zleceniodawcy. Dla ustalenia ilości 
wydanych przez Zleceniobiorcę posiłków za wiążące strony przyjmują dane zawarte na liście obecności uczest­
ników opisanych w załączniku nr 1.

3. Termin wypłaty wynagrodzenia o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu może ulec zmianie w przypadku 
opóźnienia się przez Instytucję Pośredniczącą w przekazaniu Zleceniodawcy środków finansowych przeznaczo­
nych na ten cel.

4. Wypłata wynagrodzenia dokonywana będzie przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy wskazywany 
każdorazowo na fakturze.

5. W przypadku opóźnienia w zapłacie Zleceniobiorcy przysługuje prawo żądania odsetek ustawowych za zwłokę 
w zapłacie wynagrodzenia, z wyłączeniem przypadku o którym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu.

§ 8
Bez pisemnej zgody Zleceniodawcy, Zleceniobiorca nie może powierzyć realizacji przedmiotu niniejszej umowy, w 
całości lub w części, osobom trzecim. W przypadku uzyskania takiej zgody Zleceniobiorca ponosi pełną odpowie­
dzialność odszkodowawczą za ewentualne następstwa niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez 
osoby, którymi się posłużył.

§ 9
1. Z tytułu niewykonania bądź nienależytego wykonania postanowień niniejszej umowy przez Zleceniobiorcę, 

Zleceniodawcy przysługuje prawo żądania kary umownej w wysokości stanowiącej równowartość wynagro­
dzenia, o którym mowa w § 6 umowy.

2. Na zasadach ogólnych Zleceniodawca może dochodzić od Zleceniobiorcy odszkodowań uzupełniających prze­
wyższających wysokość kary umownej określonej w ust. 1.

§ 10
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia....................... do dnia 31 maja 2013r.
2. W przypadku zmiany terminów realizacji projektu opisanego w § 1 ust. 1 niniejszej umowy, lub w przypadku

rozwiązania umowy zawartej przez Zleceniodawcę z Instytucją Pośredniczącą, Zleceniodawca zastrzega sobie 
prawo jednostronnej zmiany czasu jej obowiązywania, zaś Zleceniobiorca wyraża na to zgodę.

Uniwersytet Rzeszowski, al. T. Rejtana 16c, 35-959 Rzeszów
„Być przedsiębiorczym - nauka przez praktykę”

Biuro Projektu: budynek A2, pokój 64, tel. + 48 17 872 14 64
www.bp.univ.rzeszow.pl, &S biuro.bp@univ.rzeszow.pl

s. 2/3

http://www.bp.univ.rzeszow.pl
mailto:biuro.bp@univ.rzeszow.pl


UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOŁECZNY
KAPITAŁ LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPÓJNOŚCI

„Być przedsiębiorczym - nauka przez praktykę”
Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

§ 11
1. W czasie trwania umowy każda ze stron ma prawo wypowiedzieć ją z zachowaniem 2-tygodniowego okresu 

wypowiedzenia.
2. Oświadczenie woli o wypowiedzeniu umowy wymaga dla swej ważności zachowania formy pisemnej w postaci 

listu poleconego.
3. Zleceniodawca ma prawo rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku rażącego naruszenia 

przez Zleceniobiorcę któregokolwiek z jej postanowień, w szczególności dotyczących należytego wykonywania 
obowiązków umownych lub podania przez Zleceniobiorcę nieprawdziwych danych w zakresie posiadanych 
kwalifikacji zawodowych.

§ 12
Wszelkie zmiany i uzupełnienia postanowień niniejszej umowy wymagają dla swej ważności zachowania formy 
pisemnych aneksów.

§ 13
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilne­
go.

§ 14
Ewentualne spory mogące wyniknąć na tle realizacji postanowień niniejszej umowy strony poddają rozstrzygnięciu 
rzeczowo właściwego Sądu Powszechnego w Rzeszowie w oparciu o przepisy prawa polskiego.

§ 15
Umowa sporządzona została w języku polskim w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymu­
je Zleceniobiorca, a dwa Zleceniodawca.

§ 16
1. Osobami upoważnionymi do reprezentowania stron w toku wykonywania postanowień niniejszej umowy są:

• Prorektor ds. Rozwoju- prof. UR dr hab. inż. Czesław Puchalski, po stronie Zleceniodawcy,
•  , po stronie Zleceniobiorcy.

2. Postanowienie zawarte w ust. 1 nie wyklucza możliwości ustanowienia przez każdą ze stron pełnomocników, 
zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa.

§ 17
Strony zobowiązują się do wzajemnego niezwłocznego informowania się o każdorazowej zmianie swoich danych 
wskazanych w osnowie umowy pod rygorem uznania za ważne czynności prawnych zdziałanych przy zastosowaniu 
danych drugiej strony pierwotnie zamieszczonych w jej treści.

§ 18
W związku z zawarciem niniejszej umowy Zleceniobiorca oświadcza, iż wyraża zgodę na przetwarzanie przez Zlece­
niodawcę jego danych osobowych zgodnie z wymogami wynikającymi w tym zakresie z przepisów ustawy z dnia 29 
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2002r. nr 101, poz. 926 z późni. zm.).

§ 19
Integralną część umowy stanowią następujące załączniki:

1) Załącznik nr 1 - obejmujący szczegółowy cennik oraz harmonogram organizacji poszczególnych imprez 
wchodzących w skład zlecenia
2) Załącznik nr 2 - Opis Przedmiotu Zamówienia
3) Oferta wykonawcy

ZLECENIOBIORCA: ZLECENIODAWCA:
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