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ZP/BPD/36/2012 Zatgcznik nr 1la do SIWZ

Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia

Zadanie nr 1: Przeprowadzenie 2-6ch kurséw specjalistycznych pt. ,Praktyczne aspekty arbitrazu

i mediacji umiejetnos¢ rozwigzywania sporow”

1. Przedmiot zaméwienia

Przedmiotem zamodwienia jest:

Przeprowadzenie kursu specjalistycznego z zakresu nauk prawnych pt. ,Praktyczne aspekty

arbitrazu i mediacji umiejetnos$¢é rozwigzywania sporéw”

a) dla os6b spoza spotecznosci akademickiej, w liczbie godzin 2 x 32, zgodnie z podanym zakresem
merytorycznym podanym w punkcie 2.

b) do oferty nalezy dotgczy¢ szczegdtowy sylabus szkolenia zgodnie z zakresem merytorycznym w/w
kursu specjalistycznego, wg wzoru podanego przez Zamawiajgcego.

C) po podpisaniu umowy zapoznanie sie¢ z materialami szkoleniowymi do w/w kursu bedgcymi

w posiadaniu Zamawiajgcego.

d) Dodatkowe wymagania:

o Wykonawca sprawdza listy obecnosci kazdego dnia szkolenia, listy obecnosci wg wzoru
podanego przez Zamawiajgcego,

e Wykonawca przyjmuje i potwierdza odbiér wyzywienia/cateringu dla kursantow — protokét
potwierdzenia-odbioru wyzywienia wg wzoru podanego przez Zamawiajgcego,

o Wykonawca prowadzi dziennik zaje¢ - dziennik zaje¢ wg wzoru podanego przez
Zamawiajgcego

o Wykonawca informuje kursantéw o wspoffinansowaniu zaje¢ ze srodkéw EFS wg otrzymane;j
od Zamawiajgcego instrukcji,

e Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego pracownika
Zamawiajgcego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione organy nadzoru,

o Wykonawca osobiscie przekazuje petng dokumentacje tj. listy obecnosci, dziennik kursu,
rachunek/faktura i inne dokumenty przekazane przez Zamawiajgcego Wykonawcy, do
Koordynatora Uniwersyteckiego Osrodka Ksztatcenia Ustawicznego Biura projektu w terminie
do 7 dni od wykonania zaje¢,

e Wykonawca ma obowigzek natychmiastowego informowania Zamawiajgcego o zaistniatych
problemach i trudno$ciach oraz obiektywnych ograniczeniach, wystepujgcych przy realizacji
umowy oraz zgtaszanie propozycji rozwigzan,

2. Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego:

ZAGADNIENIA OGOLNE

o istota sgdownictwa polubownego,

e rodzaje sgdownictwa polubownego,

e zalety i wady arbitrazu,

e sgdownictwo polubowne w polskim i europejskim systemie prawnym.

ZAPIS NA SAD POLUBOWNY
e przestanki zawarcia zapisu na sgd polubowny,

e skutki prawne zapisu na sad polubowny,
e zapis na sad polubowny w miedzynarodowym arbitrazu handlowym.
POSTEPOWANIE PRZED SADEM POLUBOWNYM
e zagadnienia ogdine,
e wszczecie postepowania,
e sktad sgdu polubownego,
e orzeczenie sgdu polubownego
MIEDZYNARODOWA REGULACJA POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO
Reguty UNCITRAL,
e przeglad regulaminéw wybranych osrodkéw arbitrazowych,
e arbitraz w USA,
e arbitraz we Francji,
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a)

b)

c)

d)
6.

e arbitraz w Szwajcarii.
ISTOTA MEDIACJI

e rodzaje mediaciji,

e rozwdj wspotczesnej mediacii,

e aspekty proceduralne mediaciji.
KWALIFIKACJE MEDIATOROW ORAZ ZASADY ETYCZNE DOTYCZACE POSTEPOWANIA
MEDIATOROW

e rodzaje kwalifikacji uprawniajgcych do prowadzenia mediacji,

e zasady etyki dla mediatoréw,

e poufnos¢ postepowania mediacyjnego.
UGODA ZAWARTA PRZED MEDIATOREM

¢ ogolna charakterystyka,
protokét z przebiegu postepowania mediacyjnego,
warunki formalne protokotu,
zatwierdzenie ugody zawartej przed mediatorem,
moc prawna ugody,

e odpowiedzialnos¢ mediatora w przypadku odmowy zatwierdzenia ugody przez sad.
MIEDZYNARODOWE STANDARDY POSTEPOWANIA MEDIACYJNEGO

e mediacja w USA,

o mediacja we Francji,

e mediacja w Niemczech.
Termin realizacji ustugi: Ustuga bedzie realizowana od dnia podpisania umowy najpézniej do
15.11.2012r. Przewidywany termin realizacji kursu | sza edycja sierpien/wrzesien, Il edycja
wrzesien 2012. Zamawiajgcy ma mozliwos¢ zmiany terminu realizacji kursu.
W przypadku nie zebrania sie grupy szkoleniowej, w liczbie srednio 15 oséb, w okreslonym
harmonogramem terminie, Zamawiajacy moze ustali¢ kolejny termin realizacji zaméwienia
lub poinformowaé Wykonawce o rezygnacji z realizacji kursu. Za niezrealizowany kurs
Wykonawca nie otrzyma wynagrodzenia.

Miejsce realizacji zamowienia: Uniwersytet Rzeszowski. Zamawiajgcy zapewnia sale
szkoleniowg oraz wyzywienie/catering.
Realizacja dziatan szkoleniowych
Wszystkie dodatkowe materiaty szkoleniowe przygotowane przez Wykonawce, prezentacje itp.
powinny zawiera¢ na jednym z pierwszych slajdow/stron informacje, iz ustuga, w ramach ktérej
jest realizowane szkolenie, wdrazana jest na zlecenie Zamawiajgcego oraz finansowana przez UE
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego wraz odpowiednig wizualizacjg zgodng
z wymogami POKL (wzér zostanie przekazany przez Zamawiajgcego).
Wymagania organizacyjne dotyczace dziatan szkoleniowych
Podczas realizacji kazdego szkolenia Wykonawca musi zapewni¢:
Prowadzenie dziennika zaje¢ zgodnie z dostarczonym przez Zamawiajgcego wzorem,
harmonogram szkolenia,
Fakt uczestnictwa w kazdym dniu szkolenia musi zosta¢ potwierdzony przez uczestnika
wiasnorecznym podpisem, ztozonym na przekazanej Wykonawcy przez Zamawiajgcego liscie
obecnosci, oraz podpisany wiasnorecznym podpisem nauczyciela potwierdzajgcym dane
zawarte na liscie,
Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu listy obecnych uczestnikéw
szkolenia. Oryginaty list obecnoéci, dziennikéw ma dostarczyé wraz z rachunkiem za
wykonang ustuge. Podstawa do wyplacenia wynagrodzenia za wykonana ustuge jest
dostarczenie rachunku wraz z kompletna dokumentacja szkolenia (dzienniki, listy
obecnosci itp.)
Wykonawca wystawi rachunek po realizacji catosci zlecenia
Wymagania dotyczace osoéb realizujagcych przedmiot zamoéwienia:
Osobal/osoby prowadzgca kurs specjalistyczny musi/musza:
posiadac co najmniej wyksztatcenie wyzsze (magisterskie) w zakresie nauk prawnych
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posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, szkolen, kursow itp., z zakresu
nauk prawnych gdzie 1 modut obejmuje 20h

wykaza¢, ze zrealizowaty co najmniej 1 ustuge odpowiadajgcg swym rodzajem ustudze
stanowigcej przedmiot zamdwienia w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert. Za ustluge odpowiadajgcg przedmiotowi zamoéwienia Zamawiajgcy uznaje ustuge
przeprowadzenia zajeé/szkolen/kurséw dla oséb posiadajgcych co najmniej wyksztatcenie wyzsze
magisterskie w wymiarze co najmniej 20 godzin dydaktycznych z zakresu tematyki prawa
arbitrazowego i handlowego.

spetniaC wymogi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdéw przeznaczonych na wynagrodzenie
wyptacane wykonawcy ze $rodkéw finansowych POKL zgodnie z Narodowymi Strategicznymi
Ramami Odniesienia 2007-2013 odnosnie wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

posiada¢ biegta umiejetnos¢ obstugi komputera, rzutnika multimedialnego oraz tablicy
interaktywnej (Qomo QWB 300 i QWB 100 WS)

by¢ dyspozycyjnym w soboty i niedziele (w godzinach 7% — 19%),

Zadanie nr 2: Przeprowadzenie kursu specjalistycznego pt. ,Prawo do dobrej administracji”

1.

Przedmiot zaméwienia

Przedmiotem zaméwienia jest:
Przeprowadzenie kursu specjalistycznego z zakresu nauk prawnych pt. ,Prawo do dobrej
administracji’

a)
b)
c)

d)

2.

dla os6b spoza spotecznosci akademickiej, w liczbie godzin 16, zgodnie z podanym zakresem

merytorycznym podanym w punkcie 2.

do oferty nalezy dotgczy¢ szczegodtowy sylabus szkolenia zgodnie z zakresem merytorycznym w/w

kursu specjalistycznego, wg wzoru podanego przez Zamawiajgcego.

po podpisaniu umowy zapoznanie sie z materiatami szkoleniowymi do w/w kursu bedacymi

w posiadaniu Zamawiajgcego.

Dodatkowe wymagania:

o Wykonawca sprawdza listy obecnosci kazdego dnia szkolenia, listy obecnosci wg wzoru
podanego przez Zamawiajgcego,

o Wykonawca przyjmuje i potwierdza odbiér wyzywienia/cateringu dla kursantéw — protokét
potwierdzenia-odbioru wyzywienia wg wzoru podanego przez Zamawiajgcego,

o Wykonawca prowadzi dziennik zaje¢ - dziennik zaje¢ wg wzoru podanego przez
Zamawiajgcego

o Wykonawca informuje kursantéw o wspoffinansowaniu zaje¢ ze srodkéw EFS wg otrzymanej
od Zamawiajgcego instrukciji,

o Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego pracownika
Zamawiajgcego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione organy nadzoru,

o Wykonawca osobiscie przekazuje petng dokumentacje tj. listy obecnosci, dziennik kursu,
rachunek/faktura i inne dokumenty przekazane przez Zamawiajgcego Wykonawcy, do
Koordynatora Uniwersyteckiego Osrodka Ksztatcenia Ustawicznego Biura projektu w terminie
do 7 dni od wykonania zaje¢,

o Wykonawca ma obowigzek natychmiastowego informowania Zamawiajgcego o zaistniatych
problemach i trudnosciach oraz obiektywnych ograniczeniach, wystepujgcych przy realizacji
umowy oraz zgtaszanie propozycji rozwigzan,

Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego:

e Prawo do dobrej administracji a pojecie dobrej administraciji

e Rozwinigcie prawa do dobrej administracji okreslonego w Karcie Praw Podstawowych UE
(art.41)

Zasady EKDA
EKDA a kodeksy etyczne

e Obowigzki pracownikdéw administracji (pracownikow samorzgdowych, stuzby cywilnej) a dobra

administracja
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b)

c)

e Odpowiedzialno$¢ pracownikéw i organéw administracji za naruszenie prawa jednostki do
dobrej administraciji

e Jakosc¢ prawa jako czynnik wptywajgcy na ocene dziatania administracji

e Instytucje prawne, krajowe i miedzynarodowe, jako gwarancja ochrony prawa jednostki do
dobrej administraciji

Termin realizacji ustugi: Ustuga bedzie realizowana od dnia podpisania umowy najpdzniej do

15.11.2012r. Przewidywany termin realizacji kursu wrzesien 2012. Zamawiajgcy ma mozliwo$¢

zmiany terminu realizacji kursu.

W przypadku nie zebrania sie grupy szkoleniowej, w liczbie srednio 15 osob, w okreslonym

harmonogramem terminie, Zamawiajacy moze ustali¢ kolejny termin realizacji zamoéwienia

lub poinformowaé¢ Wykonawce o rezygnacji z realizacji kursu. Za niezrealizowany kurs

Wykonawca nie otrzyma wynagrodzenia.

Miejsce realizacji zamowienia: Uniwersytet Rzeszowski. Zamawiajgcy zapewnia sale
szkoleniowg oraz wyzywienie/catering.
Realizacja dziatan szkoleniowych
Wszystkie dodatkowe materiaty szkoleniowe przygotowane przez Wykonawce, prezentacje itp.
powinny zawiera¢ na jednym z pierwszych slajdéw/stron informacje, iz ustuga, w ramach ktoérej
jest realizowane szkolenie, wdrazana jest na zlecenie Zamawiajgcego oraz finansowana przez UE
ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego wraz odpowiednig wizualizacja zgodng
z wymogami POKL (wz6r zostanie przekazany przez Zamawiajgcego).
Wymagania organizacyjne dotyczace dziatan szkoleniowych
Podczas realizacji kazdego szkolenia Wykonawca musi zapewni¢:
Prowadzenie dziennika zaje¢ zgodnie z dostarczonym przez Zamawiajgcego wzorem,
harmonogram szkolenia,
Fakt uczestnictwa w kazdym dniu szkolenia musi zosta¢ potwierdzony przez uczestnika
wtasnorecznym podpisem, ztozonym na przekazanej Wykonawcy przez Zamawiajgcego liscie
obecnoséci, oraz podpisany wiasnorecznym podpisem nauczyciela potwierdzajgcym dane
zawarte na lidcie,
Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu listy obecnych uczestnikow
szkolenia. Oryginaty list obecnosci, dziennikbw ma dostarczy¢ wraz z rachunkiem za
wykonang ustuge. Podstawa do wyplacenia wynagrodzenia za wykonang ustuge jest
dostarczenie rachunku wraz z kompletng dokumentacja szkolenia (dzienniki, listy
obecnosci itp.)
Wykonawca wystawi rachunek po realizacji catosci zlecenia
Wymagania dotyczace osoéb realizujacych przedmiot zamoéwienia:
Osobal/osoby prowadzaca kurs specjalistyczny musi/musza:
posiadac co najmniej wyksztatcenie wyzsze (magisterskie) w zakresie nauk prawnych
posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, szkolen, kurséw itp., z zakresu
nauk prawnych, gdzie 1 modut obejmuje 20h
wykazaé, ze zrealizowaly co najmniej 1 ustuge odpowiadajgcg swym rodzajem ustudze
stanowigcej przedmiot zaméwienia w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert. Za ustuge odpowiadajgcg przedmiotowi zamdwienia Zamawiajgcy uznaje ustuge
przeprowadzenia zajeé/szkolen/kurséw dla oséb posiadajgcych co najmniej wyksztatcenie wyzsze
magisterskie w wymiarze co najmniej 20 godzin dydaktycznych =z zakresu prawa
administracyjnego
spetnia¢ wymogi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdéw przeznaczonych na wynagrodzenie
wyptacane wykonawcy ze srodkéw finansowych POKL zgodnie z Narodowymi Strategicznymi
Ramami Odniesienia 2007-2013 odnosnie wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
posiada¢ bieglg umiejetnos¢ obstugi komputera, rzutnika multimedialnego oraz tablicy
interaktywnej (Qomo QWB 300 i QWB 100 WS)
by¢ dyspozycyjnym w soboty i niedziele (w godzinach 7% _ 19@),
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Zadanie nr 3: Przeprowadzenie  kursu specjalistycznego pt. ,Bezpieczenstwo wewnetrzne
i zewnetrzne w Polsce i UE”

1.

Przedmiot zaméwienia

Przedmiotem zamodwienia jest:
Przeprowadzenie kursu specjalistycznego z zakresu nauk prawnych pt. ,Bezpieczeristwo
wewnetrzne i zewnetrzne w Polsce i UE”

a)
b)
c)

d)

dla os6b spoza spotecznosci akademickiej, w liczbie godzin 16 godz, zgodnie z podanym

zakresem merytorycznym podanym w punkcie 2.

do oferty nalezy dotgczy¢ szczegdtowy sylabus szkolenia zgodnie z zakresem merytorycznym w/w

kursu specjalistycznego, wg wzoru podanego przez Zamawiajgcego.

po podpisaniu umowy zapoznanie sie z materiatami szkoleniowymi do w/w kursu bedacymi

w posiadaniu Zamawiajgcego.

Dodatkowe wymagania:

o Wykonawca sprawdza listy obecnosci kazdego dnia szkolenia, listy obecnosci wg wzoru
podanego przez Zamawiajgcego,

o Wykonawca przyjmuje i potwierdza odbior wyzywienia/cateringu dla kursantéw — protokot
potwierdzenia-odbioru wyzywienia wg wzoru podanego przez Zamawiajgcego,

e Wykonawca prowadzi dziennik zaje¢ - dziennik zaje¢ wg wzoru podanego przez
Zamawiajgcego

e Wykonawca informuje kursantéw o wspoffinansowaniu zaje¢ ze srodkéw EFS wg otrzymanej
od Zamawiajgcego instrukcji,

o Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego pracownika
Zamawiajgcego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione organy nadzoru,

o Wykonawca osobiscie przekazuje petng dokumentacje tj. listy obecnosci, dziennik kursu,
rachunek/faktura i inne dokumenty przekazane przez Zamawiajgcego Wykonawcy, do
Koordynatora Uniwersyteckiego Osrodka Ksztatcenia Ustawicznego Biura projektu w terminie
do 7 dni od wykonania zajeg¢,

o Wykonawca ma obowigzek natychmiastowego informowania Zamawiajgcego o zaistniatych
problemach i trudnosciach oraz obiektywnych ograniczeniach, wystepujgcych przy realizacji
umowy oraz zgtaszanie propozycji rozwigzan,

Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego:

Pojecie bezpieczenstwa i jego rodzaje

Charakterystyka zagrozen bezpieczenhstwa i ich klasyfikacja

Realizacja funkcji bezpieczenstwa w prawie karnym i administracyjnym

System organéw administracji bezpieczenstwa zewnetrznego i wewnetrznego

Formy i metody dziatania administracji bezpieczenhstwa

Bezpieczenstwo w Unii Europejskiej

Miedzynarodowa wspotpraca w zakresie bezpieczenstwa

e Prawo jednostki do bezpieczenhstwa

Termin realizacji ustugi: Ustuga bedzie realizowana od dnia podpisania umowy najpézniej do

15.11.2012r. Przewidywany termin realizacji kursu wrzesien 2012 Zamawiajgcy ma mozliwos¢

zmiany terminu realizacji kursu.

W przypadku nie zebrania sie grupy szkoleniowej, w liczbie srednio 15 oséb, w okreslonym

harmonogramem terminie, Zamawiajacy moze ustali¢ kolejny termin realizacji zaméwienia

lub poinformowaé Wykonawce o rezygnacji z realizacji kursu. Za niezrealizowany kurs

Wykonawca nie otrzyma wynagrodzenia.

Miejsce realizacji zamowienia: Uniwersytet Rzeszowski. Zamawiajgcy zapewnia sale
szkoleniowg oraz wyzywienie/catering.

Realizacja dziatan szkoleniowych

Wszystkie dodatkowe materiaty szkoleniowe przygotowane przez Wykonawce, prezentacje itp.
powinny zawiera¢ na jednym z pierwszych slajdéw/stron informacje, iz ustuga, w ramach ktérej
jest realizowane szkolenie, wdrazana jest na zlecenie Zamawiajgcego oraz finansowana przez UE
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego wraz odpowiednig wizualizacja zgodna
z wymogami POKL (wzor zostanie przekazany przez Zamawiajgcego).
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5.
a)

b)

c)

Wymagania organizacyjne dotyczace dziatan szkoleniowych
Podczas realizacji kazdego szkolenia Wykonawca musi zapewni¢:
Prowadzenie dziennika zaje¢ zgodnie z dostarczonym przez Zamawiajgcego wzorem,
harmonogram szkolenia,
Fakt uczestnictwa w kazdym dniu szkolenia musi zosta¢ potwierdzony przez uczestnika
wiasnorecznym podpisem, ztozonym na przekazanej Wykonawcy przez Zamawiajgcego liscie
obecnosci, oraz podpisany wtasnorgcznym podpisem nauczyciela potwierdzajgcym dane
zawarte na liscie,
Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu listy obecnych uczestnikow
szkolenia. Oryginaty list obecnosci, dziennikbw ma dostarczy¢é wraz z rachunkiem za
wykonang ustuge. Podstawa do wyplacenia wynaqrodzenia za wykonang ustuge jest
dostarczenie rachunku wraz z kompletng dokumentacja szkolenia (dzienniki, listy
obecnosci itp.)
Wykonawca wystawi rachunek po realizacji catosci zlecenia
Wymagania dotyczgce osob realizujacych przedmiot zamoéwienia:
Osobal/osoby prowadzaca kurs specjalistyczny musi/musza:
posiadac co najmniej wyksztatcenie wyzsze (magisterskie) w zakresie nauk prawnych
posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, szkolen, kursow itp., z zakresu
nauk prawnych, gdzie 1 modut obejmuje 20h
wykaza¢, ze zrealizowaly co najmniej 1 ustuge odpowiadajagcg swym rodzajem ustudze
stanowigcej przedmiot zaméwienia w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert. Za usluge odpowiadajgcg przedmiotowi zaméwienia Zamawiajgcy uznaje ustuge
przeprowadzenia zajeé/szkolen/kurséw dla oséb posiadajgcych co najmniej wyksztatcenie wyzsze
magisterskie w wymiarze co najmniej 20 godzin dydaktycznych z zakresu bezpieczenstwa
wewnetrznego i zewnetrznego w Polsce i Unii Europejskiej”
spetniaC wymogi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdow przeznaczonych na wynagrodzenie
wyptacane wykonawcy ze Srodkéw finansowych POKL zgodnie z Narodowymi Strategicznymi
Ramami Odniesienia 2007-2013 odnosnie wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
posiada¢ biegta umiejetnos¢ obstugi komputera, rzutnika multimedialnego oraz tablicy
interaktywnej (Qomo QWB 300 i QWB 100 WS)
by¢ dyspozycyjnym w soboty i niedziele (w godzinach 7% _ 19%),
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Wzor
(na prosbe Wykonawcy przestang drogg elektroniczng lub faxem, Zamawiajacy udostepni wzér
sylabusu/programu szkoleniowego w formie edytowanej).

SYLABUS/PROGRAM SZKOLENIA

Nazwa przedmiotu:

Na rok akademicki: 2011

Liczba godzin:

Podstawowe cele:

Prowadzacy zajecia dydaktyczne

Imie:

Nazwisko:

Tytut i stopien naukowy:

Liczba
L.p. Tematyka zajec godzin
Razem:
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Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca

Pomoce dydaktyczne

Czytelny podpis prowadzgcego
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