
 

 

ZP/BPD/36/2012                Załącznik nr 1a do SIWZ 
         
      

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 
 

Zadanie nr 1: Przeprowadzenie 2-óch kursów specjalistycznych pt. „Praktyczne aspekty arbitrażu  
i mediacji umiejętność rozwiązywania sporów” 
1. Przedmiot zamówienia  
Przedmiotem zamówienia jest: 
Przeprowadzenie kursu specjalistycznego z zakresu nauk prawnych pt. „Praktyczne aspekty 
arbitrażu i mediacji umiejętność rozwiązywania sporów’’  
a) dla osób spoza społeczności akademickiej, w liczbie godzin 2 x 32, zgodnie z podanym zakresem 

merytorycznym podanym w punkcie 2. 
b) do oferty należy dołączyć szczegółowy sylabus szkolenia zgodnie z zakresem merytorycznym w/w 

kursu specjalistycznego, wg wzoru podanego przez Zamawiającego.  
c) po podpisaniu umowy zapoznanie się z materiałami szkoleniowymi do w/w kursu będącymi  

w posiadaniu Zamawiającego. 
d) Dodatkowe wymagania: 

 Wykonawca sprawdza listy obecności każdego dnia szkolenia, listy obecności wg wzoru 
podanego przez Zamawiającego,  

 Wykonawca przyjmuje i potwierdza odbiór wyżywienia/cateringu dla kursantów – protokół 
potwierdzenia-odbioru wyżywienia wg wzoru podanego przez Zamawiającego, 

 Wykonawca prowadzi dziennik zajęć - dziennik zajęć wg wzoru podanego przez 
Zamawiającego 

 Wykonawca informuje kursantów o współfinansowaniu zajęć ze środków EFS wg otrzymanej 
od Zamawiającego instrukcji, 

 Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upoważnionego pracownika 
Zamawiającego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione organy nadzoru, 

 Wykonawca osobiście przekazuje pełną dokumentację tj. listy obecności, dziennik kursu, 
rachunek/faktura i inne dokumenty przekazane przez Zamawiającego Wykonawcy, do 
Koordynatora Uniwersyteckiego Ośrodka Kształcenia Ustawicznego Biura projektu w terminie 
do 7 dni od wykonania zajęć, 

 Wykonawca ma obowiązek natychmiastowego informowania Zamawiającego o zaistniałych 
problemach i trudnościach oraz obiektywnych ograniczeniach, występujących przy realizacji 
umowy oraz zgłaszanie propozycji rozwiązań, 

2. Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego: 
ZAGADNIENIA OGÓLNE 

 istota sądownictwa polubownego, 

 rodzaje sądownictwa polubownego, 

 zalety i wady arbitrażu, 

 sądownictwo polubowne w polskim i europejskim systemie prawnym. 
ZAPIS NA SĄD POLUBOWNY 

 przesłanki zawarcia zapisu na sąd polubowny, 

 skutki prawne zapisu na sąd polubowny, 

 zapis na sąd polubowny w międzynarodowym arbitrażu handlowym. 
POSTĘPOWANIE PRZED SĄDEM POLUBOWNYM 

 zagadnienia ogólne, 

 wszczęcie postępowania, 

 skład sądu polubownego, 

 orzeczenie sądu polubownego 
MIĘDZYNARODOWA REGULACJA POSTĘPOWANIA ARBITRAŻOWEGO 

 Reguły UNCITRAL, 

 przegląd regulaminów wybranych ośrodków arbitrażowych, 

 arbitraż w USA, 

 arbitraż we Francji, 



 

 

 arbitraż w Szwajcarii. 
ISTOTA MEDIACJI 

 rodzaje mediacji, 

 rozwój współczesnej mediacji, 

 aspekty proceduralne mediacji. 
KWALIFIKACJE MEDIATORÓW ORAZ ZASADY ETYCZNE DOTYCZĄCE POSTĘPOWANIA 
MEDIATORÓW 

 rodzaje kwalifikacji uprawniających do prowadzenia mediacji, 

 zasady etyki dla mediatorów, 

 poufność postępowania mediacyjnego. 
UGODA ZAWARTA PRZED MEDIATOREM 

 ogólna charakterystyka, 

 protokół z przebiegu postępowania mediacyjnego, 

 warunki formalne protokołu, 

 zatwierdzenie ugody zawartej przed mediatorem, 

 moc prawna ugody, 

 odpowiedzialność mediatora w przypadku odmowy zatwierdzenia ugody przez sąd. 
MIĘDZYNARODOWE STANDARDY POSTĘPOWANIA MEDIACYJNEGO 

 mediacja w USA, 

 mediacja we Francji, 

 mediacja w Niemczech. 
3. Termin realizacji usługi:  Usługa będzie realizowana od dnia podpisania umowy najpóźniej do 

15.11.2012r. Przewidywany termin realizacji kursu I sza edycja sierpień/wrzesień, II edycja 
wrzesień 2012. Zamawiający ma możliwość zmiany terminu realizacji kursu. 
W przypadku nie zebrania się grupy szkoleniowej, w liczbie średnio 15 osób, w określonym 
harmonogramem terminie, Zamawiający może ustalić kolejny termin realizacji zamówienia 
lub poinformować Wykonawcę o rezygnacji z realizacji kursu. Za niezrealizowany kurs 
Wykonawca nie otrzyma wynagrodzenia. 
  
Miejsce realizacji zamówienia: Uniwersytet Rzeszowski. Zamawiający zapewnia salę 
szkoleniową oraz wyżywienie/catering.  

4. Realizacja działań szkoleniowych 
Wszystkie dodatkowe materiały szkoleniowe przygotowane przez Wykonawcę, prezentacje itp. 
powinny zawierać na jednym z pierwszych slajdów/stron informację, iż usługa, w ramach której 
jest realizowane szkolenie, wdrażana jest na zlecenie Zamawiającego oraz finansowana przez UE 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego wraz odpowiednią wizualizacją zgodną  
z wymogami POKL (wzór zostanie przekazany przez Zamawiającego). 

5. Wymagania organizacyjne dotyczące działań szkoleniowych 
Podczas realizacji każdego szkolenia Wykonawca musi zapewnić: 

a) Prowadzenie dziennika zajęć zgodnie z dostarczonym przez Zamawiającego wzorem, 
harmonogram szkolenia,  

b) Fakt uczestnictwa w każdym dniu szkolenia musi zostać potwierdzony przez uczestnika 
własnoręcznym podpisem, złożonym na przekazanej Wykonawcy przez Zamawiającego liście 
obecności, oraz podpisany własnoręcznym podpisem nauczyciela potwierdzającym dane 
zawarte na liście, 

c) Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu listy obecnych uczestników 
szkolenia. Oryginały list obecności, dzienników ma dostarczyć wraz z rachunkiem za 
wykonaną usługę. Podstawą do wypłacenia wynagrodzenia za wykonaną usługę jest 
dostarczenie rachunku wraz z kompletną dokumentacją szkolenia (dzienniki, listy 
obecności itp.) 

d) Wykonawca wystawi rachunek po realizacji całości zlecenia 
6. Wymagania dotyczące osób realizujących przedmiot zamówienia: 

Osoba/osoby  prowadząca kurs specjalistyczny musi/muszą: 
- posiadać co najmniej wykształcenie wyższe (magisterskie) w zakresie nauk prawnych 



 

 

- posiadać doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych, szkoleń, kursów itp., z zakresu 
nauk prawnych gdzie 1 moduł obejmuje 20h  

- wykazać, że zrealizowały co najmniej 1 usługę odpowiadającą swym rodzajem usłudze 
stanowiącej przedmiot zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania 
ofert. Za usługę odpowiadającą przedmiotowi zamówienia Zamawiający uznaje usługę 
przeprowadzenia zajęć/szkoleń/kursów dla osób posiadających co najmniej wykształcenie wyższe 
magisterskie w wymiarze co najmniej 20 godzin dydaktycznych z zakresu tematyki prawa  
arbitrażowego i handlowego. 

- spełniać wymogi w zakresie kwalifikowalności wydatków przeznaczonych na wynagrodzenie   
wypłacane wykonawcy ze środków finansowych POKL zgodnie z Narodowymi Strategicznymi 
Ramami Odniesienia 2007-2013 odnośnie wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków  
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

- posiadać biegłą umiejętność obsługi komputera, rzutnika multimedialnego oraz tablicy 
interaktywnej (Qomo QWB 300 i QWB 100 WS) 

- być dyspozycyjnym w soboty i niedziele (w godzinach 7
00

 – 19
00

), 
 
 
 
Zadanie nr 2: Przeprowadzenie kursu specjalistycznego pt. „Prawo do dobrej administracji” 
1. Przedmiot zamówienia  
Przedmiotem zamówienia jest: 
Przeprowadzenie kursu specjalistycznego z zakresu nauk prawnych pt. „Prawo do dobrej 
administracji’  
a) dla osób spoza społeczności akademickiej, w liczbie godzin 16, zgodnie z podanym zakresem 

merytorycznym podanym w punkcie 2. 
b) do oferty należy dołączyć szczegółowy sylabus szkolenia zgodnie z zakresem merytorycznym w/w 

kursu specjalistycznego, wg wzoru podanego przez Zamawiającego.  
c) po podpisaniu umowy zapoznanie się z materiałami szkoleniowymi do w/w kursu będącymi  

w posiadaniu Zamawiającego. 
d) Dodatkowe wymagania: 

 Wykonawca sprawdza listy obecności każdego dnia szkolenia, listy obecności wg wzoru 
podanego przez Zamawiającego,  

 Wykonawca przyjmuje i potwierdza odbiór wyżywienia/cateringu dla kursantów – protokół 
potwierdzenia-odbioru wyżywienia wg wzoru podanego przez Zamawiającego, 

 Wykonawca prowadzi dziennik zajęć - dziennik zajęć wg wzoru podanego przez 
Zamawiającego 

 Wykonawca informuje kursantów o współfinansowaniu zajęć ze środków EFS wg otrzymanej 
od Zamawiającego instrukcji, 

 Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upoważnionego pracownika 
Zamawiającego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione organy nadzoru, 

 Wykonawca osobiście przekazuje pełną dokumentację tj. listy obecności, dziennik kursu, 
rachunek/faktura i inne dokumenty przekazane przez Zamawiającego Wykonawcy, do 
Koordynatora Uniwersyteckiego Ośrodka Kształcenia Ustawicznego Biura projektu w terminie 
do 7 dni od wykonania zajęć, 

 Wykonawca ma obowiązek natychmiastowego informowania Zamawiającego o zaistniałych 
problemach i trudnościach oraz obiektywnych ograniczeniach, występujących przy realizacji 
umowy oraz zgłaszanie propozycji rozwiązań, 

2. Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego: 

 Prawo do dobrej administracji a pojęcie dobrej administracji 

 Rozwinięcie prawa do dobrej administracji określonego w Karcie Praw Podstawowych UE 
(art.41) 

 Zasady EKDA 

 EKDA a kodeksy etyczne 

 Obowiązki pracowników administracji (pracowników samorządowych, służby cywilnej) a dobra 
administracja 



 

 

 Odpowiedzialność pracowników i organów administracji za naruszenie prawa jednostki do 
dobrej administracji  

 Jakość prawa jako czynnik wpływający na ocenę działania administracji 

 Instytucje prawne, krajowe i międzynarodowe,  jako gwarancja ochrony prawa jednostki do 
dobrej administracji 

3. Termin realizacji usługi:  Usługa będzie realizowana od dnia podpisania umowy najpóźniej do 
15.11.2012r. Przewidywany termin realizacji kursu wrzesień 2012. Zamawiający ma możliwość 
zmiany terminu realizacji kursu. 
W przypadku nie zebrania się grupy szkoleniowej, w liczbie średnio 15 osób, w określonym 
harmonogramem terminie, Zamawiający może ustalić kolejny termin realizacji zamówienia 
lub poinformować Wykonawcę o rezygnacji z realizacji kursu. Za niezrealizowany kurs 
Wykonawca nie otrzyma wynagrodzenia. 
  
Miejsce realizacji zamówienia: Uniwersytet Rzeszowski. Zamawiający zapewnia salę 
szkoleniową oraz wyżywienie/catering.  

4. Realizacja działań szkoleniowych 
Wszystkie dodatkowe materiały szkoleniowe przygotowane przez Wykonawcę, prezentacje itp. 
powinny zawierać na jednym z pierwszych slajdów/stron informację, iż usługa, w ramach której 
jest realizowane szkolenie, wdrażana jest na zlecenie Zamawiającego oraz finansowana przez UE 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego wraz odpowiednią wizualizacją zgodną  
z wymogami POKL (wzór zostanie przekazany przez Zamawiającego). 

5. Wymagania organizacyjne dotyczące działań szkoleniowych 
Podczas realizacji każdego szkolenia Wykonawca musi zapewnić: 

a) Prowadzenie dziennika zajęć zgodnie z dostarczonym przez Zamawiającego wzorem, 
harmonogram szkolenia,  

b) Fakt uczestnictwa w każdym dniu szkolenia musi zostać potwierdzony przez uczestnika 
własnoręcznym podpisem, złożonym na przekazanej Wykonawcy przez Zamawiającego liście 
obecności, oraz podpisany własnoręcznym podpisem nauczyciela potwierdzającym dane 
zawarte na liście, 

c) Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu listy obecnych uczestników 
szkolenia. Oryginały list obecności, dzienników ma dostarczyć wraz z rachunkiem za 
wykonaną usługę. Podstawą do wypłacenia wynagrodzenia za wykonaną usługę jest 
dostarczenie rachunku wraz z kompletną dokumentacją szkolenia (dzienniki, listy 
obecności itp.) 

d) Wykonawca wystawi rachunek po realizacji całości zlecenia 
6. Wymagania dotyczące osób realizujących przedmiot zamówienia: 

Osoba/osoby  prowadząca kurs specjalistyczny musi/muszą: 
- posiadać co najmniej wykształcenie wyższe (magisterskie) w zakresie nauk prawnych 
- posiadać doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych, szkoleń, kursów itp., z zakresu 

nauk prawnych, gdzie 1 moduł obejmuje 20h  
- wykazać, że zrealizowały co najmniej 1 usługę odpowiadającą swym rodzajem usłudze 

stanowiącej przedmiot zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania 
ofert. Za usługę odpowiadającą przedmiotowi zamówienia Zamawiający uznaje usługę 
przeprowadzenia zajęć/szkoleń/kursów dla osób posiadających co najmniej wykształcenie wyższe 
magisterskie w wymiarze co najmniej 20 godzin dydaktycznych z zakresu prawa 
administracyjnego 

- spełniać wymogi w zakresie kwalifikowalności wydatków przeznaczonych na wynagrodzenie   
wypłacane wykonawcy ze środków finansowych POKL zgodnie z Narodowymi Strategicznymi 
Ramami Odniesienia 2007-2013 odnośnie wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków  
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

- posiadać biegłą umiejętność obsługi komputera, rzutnika multimedialnego oraz tablicy 
interaktywnej (Qomo QWB 300 i QWB 100 WS) 

- być dyspozycyjnym w soboty i niedziele (w godzinach 7
00

 – 19
00

), 
 

 



 

 

Zadanie nr 3: Przeprowadzenie  kursu specjalistycznego pt. „Bezpieczeństwo wewnętrzne  
i zewnętrzne w Polsce i UE” 
1. Przedmiot zamówienia  
Przedmiotem zamówienia jest: 

Przeprowadzenie  kursu specjalistycznego z zakresu nauk prawnych pt. „Bezpieczeństwo 
wewnętrzne i zewnętrzne w Polsce i UE” 
a) dla osób spoza społeczności akademickiej, w liczbie godzin  16 godz, zgodnie z podanym 

zakresem merytorycznym podanym w punkcie 2. 
b) do oferty należy dołączyć szczegółowy sylabus szkolenia zgodnie z zakresem merytorycznym w/w 

kursu specjalistycznego, wg wzoru podanego przez Zamawiającego.  
c) po podpisaniu umowy zapoznanie się z materiałami szkoleniowymi do w/w kursu będącymi  

w posiadaniu Zamawiającego. 
d) Dodatkowe wymagania: 

 Wykonawca sprawdza listy obecności każdego dnia szkolenia, listy obecności wg wzoru 
podanego przez Zamawiającego,  

 Wykonawca przyjmuje i potwierdza odbiór wyżywienia/cateringu dla kursantów – protokół 
potwierdzenia-odbioru wyżywienia wg wzoru podanego przez Zamawiającego, 

 Wykonawca prowadzi dziennik zajęć - dziennik zajęć wg wzoru podanego przez 
Zamawiającego 

 Wykonawca informuje kursantów o współfinansowaniu zajęć ze środków EFS wg otrzymanej 
od Zamawiającego instrukcji, 

 Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upoważnionego pracownika 
Zamawiającego (w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione organy nadzoru, 

 Wykonawca osobiście przekazuje pełną dokumentację tj. listy obecności, dziennik kursu, 
rachunek/faktura i inne dokumenty przekazane przez Zamawiającego Wykonawcy, do 
Koordynatora Uniwersyteckiego Ośrodka Kształcenia Ustawicznego Biura projektu w terminie 
do 7 dni od wykonania zajęć, 

 Wykonawca ma obowiązek natychmiastowego informowania Zamawiającego o zaistniałych 
problemach i trudnościach oraz obiektywnych ograniczeniach, występujących przy realizacji 
umowy oraz zgłaszanie propozycji rozwiązań, 

2. Zakres merytoryczny kursu specjalistycznego: 

 Pojęcie bezpieczeństwa i jego rodzaje 

 Charakterystyka zagrożeń bezpieczeństwa i ich klasyfikacja 

 Realizacja funkcji bezpieczeństwa w prawie karnym i administracyjnym 

 System organów administracji bezpieczeństwa zewnętrznego i wewnętrznego  

 Formy i metody działania administracji bezpieczeństwa 

 Bezpieczeństwo w Unii Europejskiej 

 Międzynarodowa współpraca w zakresie bezpieczeństwa 

 Prawo jednostki do bezpieczeństwa 
3. Termin realizacji usługi:  Usługa będzie realizowana od dnia podpisania umowy najpóźniej do 

15.11.2012r. Przewidywany termin realizacji kursu wrzesień 2012 Zamawiający ma możliwość 
zmiany terminu realizacji kursu. 
W przypadku nie zebrania się grupy szkoleniowej, w liczbie średnio 15 osób, w określonym 
harmonogramem terminie, Zamawiający może ustalić kolejny termin realizacji zamówienia 
lub poinformować Wykonawcę o rezygnacji z realizacji kursu. Za niezrealizowany kurs 
Wykonawca nie otrzyma wynagrodzenia. 
  
Miejsce realizacji zamówienia: Uniwersytet Rzeszowski. Zamawiający zapewnia salę 
szkoleniową oraz wyżywienie/catering.  

4. Realizacja działań szkoleniowych 
Wszystkie dodatkowe materiały szkoleniowe przygotowane przez Wykonawcę, prezentacje itp. 
powinny zawierać na jednym z pierwszych slajdów/stron informację, iż usługa, w ramach której 
jest realizowane szkolenie, wdrażana jest na zlecenie Zamawiającego oraz finansowana przez UE 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego wraz odpowiednią wizualizacją zgodną  
z wymogami POKL (wzór zostanie przekazany przez Zamawiającego). 



 

 

 
5. Wymagania organizacyjne dotyczące działań szkoleniowych 

Podczas realizacji każdego szkolenia Wykonawca musi zapewnić: 
a) Prowadzenie dziennika zajęć zgodnie z dostarczonym przez Zamawiającego wzorem, 

harmonogram szkolenia,  
b) Fakt uczestnictwa w każdym dniu szkolenia musi zostać potwierdzony przez uczestnika 

własnoręcznym podpisem, złożonym na przekazanej Wykonawcy przez Zamawiającego liście 
obecności, oraz podpisany własnoręcznym podpisem nauczyciela potwierdzającym dane 
zawarte na liście, 

c) Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu listy obecnych uczestników 
szkolenia. Oryginały list obecności, dzienników ma dostarczyć wraz z rachunkiem za 
wykonaną usługę. Podstawą do wypłacenia wynagrodzenia za wykonaną usługę jest 
dostarczenie rachunku wraz z kompletną dokumentacją szkolenia (dzienniki, listy 
obecności itp.) 

d) Wykonawca wystawi rachunek po realizacji całości zlecenia 
6. Wymagania dotyczące osób realizujących przedmiot zamówienia: 

Osoba/osoby  prowadząca kurs specjalistyczny musi/muszą: 
- posiadać co najmniej wykształcenie wyższe (magisterskie) w zakresie nauk prawnych 
- posiadać doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych, szkoleń, kursów itp., z zakresu 

nauk prawnych, gdzie 1 moduł obejmuje 20h  
- wykazać, że zrealizowały co najmniej 1 usługę odpowiadającą swym rodzajem usłudze 

stanowiącej przedmiot zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania 
ofert. Za usługę odpowiadającą przedmiotowi zamówienia Zamawiający uznaje usługę 
przeprowadzenia zajęć/szkoleń/kursów dla osób posiadających co najmniej wykształcenie wyższe 
magisterskie w wymiarze co najmniej 20 godzin dydaktycznych z zakresu bezpieczeństwa 
wewnętrznego i zewnętrznego w Polsce i Unii Europejskiej” 

- spełniać wymogi w zakresie kwalifikowalności wydatków przeznaczonych na wynagrodzenie   
wypłacane wykonawcy ze środków finansowych POKL zgodnie z Narodowymi Strategicznymi 
Ramami Odniesienia 2007-2013 odnośnie wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków  
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

- posiadać biegłą umiejętność obsługi komputera, rzutnika multimedialnego oraz tablicy 
interaktywnej (Qomo QWB 300 i QWB 100 WS) 

- być dyspozycyjnym w soboty i niedziele (w godzinach 7
00

 – 19
00

), 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Wzór 
(na prośbę Wykonawcy przesłaną drogą elektroniczną lub faxem, Zamawiający udostępni wzór 
sylabusu/programu szkoleniowego w formie edytowanej). 

 
 

SYLABUS/PROGRAM SZKOLENIA 
 
 

Nazwa przedmiotu:  

 

Na rok akademicki: 2011 

 

Liczba godzin:  

 

Podstawowe cele:  

 
 

 

Prowadzący zajęcia dydaktyczne 

Imię:  

Nazwisko:  

Tytuł i stopień naukowy:  

 
 

L.p. Tematyka zajęć 
Liczba 
godzin 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

Razem:  
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Pomoce dydaktyczne 
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