
KAPITAŁ LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPÓJNOŚCI

UR - nowoczesność i przyszłość regionu
Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

ZP/NIPR/20/2015 Załącznik nr 2 do SIWZ

Podstawą zawarcia umowy jest postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego w trybie 
przetargu nieograniczonego, zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień 
publicznych ( t. j. Dz. U. z 2010, Nr 113, poz. 759 ze zm.)

PROJEKT UMOWY

Zawarta w dniu...................................w Rzeszowie, pomiędzy
Uniwersytetem Rzeszowskim, Aleja Rejtana 16c, 35-959 Rzeszów
REGON 691560040, NIP 813-323-88-22
reprezentowanym przez:
Prorektora ds. Rozwoju - Prof. dr hab. inż. Czesława Puchalskiego 
przy kontrasygnacie finansowej Kwestor - mgr Marzeny Filipek 
zwanym dalej „Zamawiającym”, 

a 

zwanym/ą dalej „Wykonawcą” 

o następującej treści:

§ 1

1. ZAMAWIAJĄCY zleca, a WYKONAWCA przyjmuje do wykonania czynności przetestowaniu 
narzędzia badawczego na próbie 90 pracowników socjalnych za pomocą indywidualnych 
wywiadów pogłębionych (IDI) oraz 30 przedstawicieli organizacji pozarządowych działających 
na rzecz kobiet (za pomocą indywidualnych wywiadów pogłębionych) w ramach projektu pt. 
„UR - nowoczesność i przyszłość regionu” realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IV. Szkolnictwo Wyższe i Nauka, Działanie 4.1 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz zwiększenie liczby
absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, 
Poddziałanie 4.1.1 Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni, na podstawie umowy 
o dofinansowanie nr UDA-POKL.04.01.01-00-068/10-00. Projekt współfinansowany jest ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

2. Uszczegółowienie sposobu i warunków niezbędnych do wykonania wymienionych w ust. 1 
zawiera Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia stanowiący Załącznik nr 1 do niniejszej 
umowy (załącznik nr 1.1 do Siwz).

3. Wykonawca oświadcza, że znany mu jest szczegółowy opis przedmiotu zamówienia i nie 
zgłasza do niego zastrzeżeń oraz oświadcza, że jest on wystarczający do wykonania 
przedmiotu umowy.

4. Wykonawca oświadcza, że spełnia warunki niezbędne do wykonania zamówienia.
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§ 2

1. Strony niniejszym ustalają, iż Wykonawca zobowiązany jest do przetestowania narzędzia 

badawczego na próbie 90 pracowników socjalnych za pomocą indywidualnych wywiadów 

pogłębionych (IDI) oraz 30 przedstawicieli organizacji pozarządowych działających na rzecz 

kobiet (za pomocą indywidualnych wywiadów pogłębionych)

a) 90 pracowników socjalnych - indywidualny wywiad pogłębiony.

• 15 indywidualnych wywiadów pogłębionych z pracownikami socjalnymi 

pracującymi w największych miastach Polski (tj. Warszawa, Kraków, Łódź - 

po 5 wywiadów z pracowniami w każdym z tych miast),

• 15 wywiadów pogłębionych z pracownikami socjalnymi pracującymi 

w miastach o liczbie mieszkańców od 201 tys. do 700 tys. (miasta z minimum 

3 różnych województw, minimum 5 różnych miast),

• 15 wywiadów pogłębionych z pracownikami socjalnymi pracującymi 
w miastach o liczbie mieszkańców od 100 tys. do 200 tys. (miasta 

z minimum 3 różnych województw, minimum 5 różnych miast),

• 15 wywiadów pogłębionych z pracownikami socjalnymi pracującymi

w miastach o liczbie mieszkańców poniżej 100 tys. (miasta z minimum 

3 różnych województw, minimum 5 różnych miast),

• 30 wywiadów pogłębionych z pracownikami socjalnymi pracującymi na 

obszarach wiejskich (z minimum 3 różnych województw, minimum 10 

różnych miejscowości).

J Dodatkowo w zrealizowanej próbie powinno znaleźć się:

o Minimum 10 mężczyzn pracowników socjalnych,

o Minimum 20 osób ze stażem pracy jako pracownik socjalny powyżej 15 

lat.

b) 30 przedstawicieli organizacji pozarządowych działających na rzecz kobiet. Wykonawca 

powinien przedstawić do akceptacji Zamawiającemu listę osób/instytucji, z którymi zostanie 

przeprowadzony wywiad (z ich krótką charakterystyką). Dobór celowy instytucji:

• 15 indywidualnych wywiadów pogłębionych z przedstawicielami organizacji 

pozarządowych działających w największych miastach Polski (tj. 

Warszawa, Kraków, Łódź),

• 10 indywidualnych wywiadów pogłębionych z przedstawicielami organizacji 

pozarządowych działających w miastach o liczbie mieszkańców poniżej 

700 tys. (z minimum 3 różnych województw),

• 5 indywidualnych wywiadów pogłębionych z przedstawicielami organizacji 

pozarządowych działających na obszarach wiejskich (z minimum 3 

różnych województw).
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W uzasadnionych przypadkach, po konsultacji z Zamawiającym i akceptacji Zamawiającego, 

może nastąpić zmiana proporcji ilości przeprowadzonych indywidualnych wywiadów 

pogłębionych.

2. Problematyka testowanych narzędzi badawczych (dwóch rodzajów indywidualnych wywiadów 

pogłębionych) dotyczy m.in. wykluczenia społecznego kobiet oraz działań pomocowych.

3. Termin wykonania umowy:............... dni, liczone od dnia zawarcia umowy, czyli do dnia

4. Zleceniodawca dostarczy Wykonawcy scenariusze indywidualnych wywiadów pogłębionych 
(w wersji elektronicznej). Scenariusz indywidualnego wywiadu pogłębionego obejmuje nie 
więcej niż 50 pytań otwartych (bez pytań dopełniających pytania główne). Moderator 
przeprowadzający wywiad w zależności od rozmowy będzie musiał pogłębić wywiad 
pytaniami dopełniającymi wypowiedzi (gdy respondent w sposób niewyczerpujący będzie 
udzielał odpowiedzi, typu: tak, nie, nie wiem, dobrze, źle itp.). Czas przeprowadzenia każdego 
wywiadu nie powinien być krótszy niż 60 min.

5. Wybrany Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu wykazu osób (z 
ich doświadczeniem w prowadzeniu indywidualnych wywiadów pogłębionych - min. 5 
przeprowadzonych wywiadów), które będą prowadzić badania terenowe jako moderatorzy w 
ciągu 7 dni od daty podpisania umowy. Wybrany Wykonawca zobowiązany jest do 
przeszkolenia moderatorów zaangażowanych w realizację badania.

6. Wykonawca zobowiązuje się do rzetelnego przeprowadzenia czynności, o których mowa 
w § 1, zgodnie ze wszystkimi zaleceniami w kwestionariuszu ankiety oraz zgodnie
z instrukcjami przekazanymi w trakcie szkolenia dla ankieterów. Zamawiający ma prawo 
udzielić dodatkowych instrukcji ankieterom w trakcie szkolenia.

7. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednie środki finansowe oraz techniczne 
i logistyczne potrzebne do realizacji niniejszej umowy.

8. Wykonawca oświadcza, że dane osobowe respondentów będą wykorzystywane jedynie dla 
celów związanych z realizacją przedmiotu niniejszej umowy i nie będą rozpowszechniane.

9. Zamawiający ma prawo do kontroli poprawności wykonania umowy, która może polegać na 
osobistej lub telefonicznej kontroli w celu sprawdzenia poprawności wykonania wywiadu.

10. W przypadku stwierdzenia (w wyniku kontroli Zamawiającego) rozbieżności pomiędzy 
danymi „metryczkowymi” w indywidualnym wywiadzie pogłębionym, a rzeczywistymi danymi 
uczestników, Zleceniodawca ma prawo uznać indywidualny wywiad pogłębiony, w którym 
wystąpią rozbieżności za niezrealizowany.

11 .W przypadku, gdy więcej niż 10% transkrypcji pojedynczego wywiadu nie będzie posiadało 
pogłębionych odpowiedzi na pytania Zamawiający może uznać wywiad za niezrealizowany.

12. Strony niniejszym ustalają, iż umowa zostaje uznana za wykonaną tylko w razie wypełnienia 
całkowitej liczby wywiadów. W przypadku niezrealizowania pełnej liczby 120 indywidualnych 

wywiadów pogłębionych, Zleceniodawca ma prawo do odstąpienia od umowy z winy 
Wykonawcy bez
wypłaty wynagrodzenia, co nie będzie podstawą jakichkolwiek roszczeń w stosunku do 
Zamawiającego.

13. Wykonawca ma obowiązek zrealizowania transkrypcji z przeprowadzonych indywidualnych 
wywiadów pogłębionych. W przypadku, gdy więcej niż 10% transkrypcji pojedynczego 
wywiadu nie będzie posiadało pogłębionych odpowiedzi na pytania Zamawiający może 
uznać wywiad za niezrealizowany.
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14. W przypadku, gdy przeprowadzenie jednego wywiadu będzie krótsze niż 60 minut,
Zamawiający może uznać wywiad za niezrealizowany.

Wykonawca dostarczy transkrypcję wg wzoru: zadane przez moderatora pytanie powinno 
być napisane przy użyciu czcionki pogrubionej. Pod pytaniem powinna znajdować się treść
odpowiedzi respondenta. W transkrypcji muszą znaleźć się dane dotyczące: płci, wieku, stażu 
pracy, miejsca wykonania pracy przez respondenta.

15. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu zrealizowane transkrypcje 
wywiadów (w formie oddzielnych plików nagranych na płytę DVD oraz w wersji 
wydrukowanej) oraz ich nagrania audio lub video (nagrania wywiadów) na co najmniej 5 dni 
przed upływem końcowego terminu realizacji zamówienia.

16. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia Zamawiającemu raportu z przebiegu 
testowania narzędzia badawczego, sporządzonego w oparciu o wywiady z ankieterami 
prowadzącymi badanie. W raporcie powinny zostać przedstawione uwagi i spostrzeżenia 
ankieterów dot. realizacji badania. Raport powinien liczyć min. 15 stron (format A4, czcionka 
Times New Roman, odstęp 1,15 pkt).

§ 3

1. Wykonawca wykona przedmiot umowy na rzecz Zamawiającego, za cenę:

Netto: ................. zł (słownie:..................................................................)
VAT: ................zł (słownie:..................................................................)
Brutto: ................... zł (słownie:................................................................. )

2. W cenie brutto zawarte są wszelkie koszty związane z wykonaniem niniejszej umowy, w tym 
opłaty, podatki, etc.

3. Wynagrodzenie ustalone zgodnie z ust.1 zostanie wypłacone przelewem na rachunek 
bankowy wskazany przez Wykonawcę, w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania 
przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT/rachunku. Faktura VAT/rachunek 
wystawiona zostanie po wykonaniu umowy i po dostarczeniu raportu, o jakim mowa w § 2 
ust. 16.

4. Prawidłowo wystawiona faktura VAT/ rachunek powinna/ny być przekazana na adres: 
Uniwersytet Rzeszowski, ul. Aleja Rejtana 16c pok. 002, 35-959 Rzeszów.

5. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość przesunięcia terminów płatności w przypadku 
nieotrzymania w terminie od Instytucji Pośredniczącej środków finansowych niezbędnych na 
ten cel. W takim przypadku Zamawiający jest zwolniony z obowiązku zapłaty Wykonawcy 
odsetek za zwłokę.

7. Zamawiający nie przewiduje zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust.1 w przypadku 
zmiany ustawowej podatków (w szczególności podatku VAT).

§4

1. Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania postanowień umowy strony ustalają kary 
umowne:

a) za każdy dzień opóźnienia w wydaniu Zamawiającemu przedmiotu umowy Wykonawca 
zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5 % ceny umownej netto (§ 3 ust.1)
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2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% ogólnej wartości 
przedmiotu umowy, o której mowa w §3 ust.1 za odstąpienie przez Wykonawcę lub 
Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. Zastrzeżona kara 
umowna nie wyłącza uprawnienia Zamawiającego do dochodzenia odszkodowania 
przewyższającego wysokość tej kary.

3. ZAMAWIAJĄCY może odstąpić od umowy w przypadkach określonych w obowiązujących 
przepisach.

§ 5

1. Zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem 
nieważności.

2. Strony zgodnie postanawiają, iż Zamawiający może jednostronnie rozwiązać z Wykonawcą 
umowę w każdym czasie ze skutkiem natychmiastowym w sytuacji, gdy projekt wskazany w 
§ 1 zostanie wycofany przez Ministerstwo Edukacji Narodowej z realizacji, przez co

Zamawiający utraci środki na jego realizację.

3. W sytuacji wskazanej w ust. 2 niniejszego paragrafu Wykonawca nabywa jedynie prawo do 
wynagrodzenia za już wykonane w ramach realizacji niniejszej umowy zadania. Wykonawca 
oświadcza nadto, iż nie będzie wnosił żadnych roszczeń finansowych w stosunku do 
Zamawiającego w odniesieniu do niezrealizowanej części zamówienia.

§ 6

W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 7

Spory powstałe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd powszechny 
właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 8

Umowę niniejszą sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla 
Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJĄCY:

Uniwersytet Rzeszowski, al. T. Rejtana 16c, 35-959 Rzeszów s. 5/5
Biuro Projektu: budynek A1, pokój 024, tel. + 48 17 872 11 84

www.nipr.univ.rzeszow.pl, nipr@univ.rzeszow.pl

http://www.nipr.univ.rzeszow.pl
mailto:nipr@univ.rzeszow.pl

