Zalacznik nr 5 do SIWZ
ZP/UR/70/2017

USLUGA DOZORU OBIEKTOW ORAZ MIENIA UNIWERSYTETU
RZESZOWSKIEGO

PROJEKT UMOWY

Zawarta w dniu ... .... 2017 r. w Rzeszowie pomigdzy:
Uniwersytetem Rzeszowskim z siedzibg w Rzeszowie przy ul. Rejtana 16¢, 35-959 Rzeszow,
Regon 691560040, NIP 8133238822, ktorego reprezentuje:

zwang / zwanym dalej ,, Wykonawcg”,
0 nastepujacej tresci:

Niniejsza umowa jest nastepstwem przeprowadzonego postgpowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego nr ZP/UR/70/2017, w trybie przetargu nieograniczonego i wyboru
przez Zamawiajacego oferty Wykonawcy.

§1
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge na §wiadczenie ustug
dozoru obiektow oraz ich wyposazenia (mienia) — zgodnie z opisem przedmiotu
zamowienia, Stanowigcym zatgcznik nr 2 do umowy.
2. Miejsce realizacji:

w Rzeszowie przy ulicach:
1) Cwiklinskiej 2, Zelwerowicza, na terenie campusu Wydzialow: Biologiczno-
Rolniczego i Wydz. Ekonomii - 5 posterunkéw ( portierni)
2) Kopisto 2a, 2b — 2 posterunki
3) Pigonia 6 — 1 posterunek
4) Pigonia 8 — 1 posterunek
5) Warzywna la—2 posterunki
6) Kasprowicza 1 — 1 posterunek
7) Moniuszki 10— 1 posterunek
8) Warszawskiej 26A — 1 posterunek
9) Leszka Czarnego 4 — 1 posterunek

w Kolbuszowej przy ul. Sokotowskiej 26 — 1 posterunek.



§2

1. Wykonawca ponosi petlng odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody spowodowane
nieprawidlowym wykonywaniem obowiazkow przez swoich pracownikéw. W przypadku
zaistnienia szkéd w mieniu Zamawiajacego na terenie chronionych obiektow strony
ustalaja nastgpujaca procedure:

1) w przypadku zaistnienia szkod, kazda ze stron winna niezwtocznie powiadomié¢ druga
stron¢ celem sporzadzenia protokotu okreslajacego przyczyny, rodzaj i wysokos$¢ szkody
oraz zakres odpowiedzialnosci stron umowy. Obowiazek naprawienia szkody cigzy na
Wykonawcy w przypadku udowodnienia niewlasciwej realizacji czynnosci dozorowania
majacych wptyw na postanie szkody.

2) w wypadku podejrzenia zaistnienia przestepstwa niezwlocznie powinny by¢ o nim
zawiadomione organy $cigania,

3) wyjasnienie przyczyn — W tym inwentaryzacja szkody — winno by¢ prowadzone
w obecnosci przedstawiciela Zamawiajacego.

§3
Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres 12 miesiecy od dnia podpisania umowy.
2. W przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania ushugi Zamawiajacy ma
prawo wypowiedzie¢ umowe przy zachowaniu 1-miesigcznego okresu wypowiedzenia.

=

§4

1. Wynagrodzenie szacunkowe Wykonawcy za wykonanie ustugi na rzecz Zamawiajacego
wynosi¢ bedzie:

stawka roboczogodziny:
Za 1 roboczogodzing netto: ........ zh(stownie: ... )

przy zatozeniu roboczogodzin: 122 909.

Warto$¢ brutto: zi

2. Warto$¢ szacunkowa zamdwienia podana w ust. 1 zostata obliczona na podstawie cen
wskazanych w Formularzu ofertowym stanowigcym zatacznik nr 1 do SIWZ.

3. Wynagrodzenie za wykonanie ustugi za dany miesigc kalendarzowy nastapi przy
uwzglednieniu faktycznej liczby roboczogodzin dla danego obiektu

4. Naleznos¢ za wykonang usluge zostanie zaptacona przez Zamawiajgcego na rzecz
Wykonawcy przelewem w ciggu 30 dni od dnia otrzymania faktury.

§5
1. Wykonawca zobowigzany jest zaplaci¢ Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokosci 10%
wartosci netto umowy, wynikajacej z § 4 pkt 1 za odstgpienie od umowy przez
Zamawiajacego/Wykonawce z przyczyn, za ktore ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca.



2. Za niekompletne lub nieprawidtowo wykonane przez Wykonawce czynnosci wchodzace
w zakres przedmiotu niniejszej umowy Zamawiajagcy moze potraci¢ do 20%
wynagrodzenia za dzien, w ktorym dana czynno$¢ miata by¢ wykonana — fakt ten musi
by¢ odnotowany w zeszycie kontroli budynku o ktérym mowa w § 9 ust 3 umowy.

3. Za brak jednolitego stroju, lub biatej/niebieskiej koszuli, Wykonawca zobowigzany jest
zaplaci¢ Zamawiajacemu za kazdy stwierdzony przypadek kare umowng w wysokosci
300 zi. (nie dotyczy przypadkéw gdy Wykonawca nie zadeklarowal w ofercie
wymaganego przez Zamawiajacego ubioru). Laczna kara z tego tytulu nie moze
przekroczy¢ 10% warto$ci netto umowy, wynikajacej z § 4 pkt 1.

4. Za naruszenie postanowien § 7 w wysokosci 1 000 zt (slownie: jeden tysigc zlotych) za
kazde takie naruszenie.

5. Za czynno$ci, ktore nie zostaly wykonane przez Wykonawce wynagrodzenie nie
przystuguje.

6. Za kazdy dzien zwloki w zaptacie faktury VAT Zamawiajacy zobowigzany jest zaplaci¢
Wykonawcy ustawowe odsetki.

7. Zamawiajagcy moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ kar
umownych na zasadach okreslonych w Kodeksie cywilnym.

§ 6
Wykonawca w terminie 1 miesigca od daty zawarcia niniejszej umowy opracuje zakres
czynnosci dla pracownikow skierowanych do ochrony obiektow u Zamawiajacego. Zakres
czynnosci podlega uzgodnieniu z zamawiajacym- administratorem budynku.

§7

1. Wykonawca jest zobowigzany do zatrudnienia na podstawie umowy o pracg o0soOb
wykonujacych nastepujace czynnosci:

1) Dozor obiektow i mienia od wewnatrz i na zewnatrz( cogodzinne obchody w godzinach
nocnych wewnatrz budynkow w ktorych zlokalizowana jest portiernia 1 na zewnatrz) przed
wlamaniem , pozarem, zalaniem, awariami sieci wewnetrznej, itp.

2) Wydawanie i przyjmowanie kluczy od wszystkich pomieszczen osobom upowaznionym za
kazdorazowym potwierdzeniem czytelnym wpisem nazwiska, daty, nr. pomieszczenia do
przeznaczonej w tym celu ksigzki — ewidencji ( lub wprowadzenie danych do
elektronicznego systemu wydawania kluczy w budynkach w ktoérych system jest wdrozony
— patrz nizej, szczegotowy zakres obowigzkow), po wylegitymowaniu oséb w przypadku
watpliwosci co do statusu osoby pobierajacej klucze.

3) Kontrolowanie 0s6b wynoszacych z budynku paczki lub inne przedmioty mogace
wzbudzi¢ podejrzenie Ze sa nielegalnie wynoszone. W takim przypadku nalezy wymagac
pisemnego zezwolenia podpisanego przez kierownika jednostki organizacyjnej.

4) Informowanie interesantow w ramach swoich kompetencji i wiedzy w szczegdlnoSci
o lokalizacji poszczeg6lnych jednostek dydaktycznych UR.

5) Przyjmowanie od doreczycieli korespondencji ( dotyczy godzin popotudniowych
1 placéwek w ktorych nie funkcjonuje kancelaria) 1 wydawanie jej upowaznionym osobom.

6) Zwracanie uwagi parkujacym samochody aby parkowali swoje samochody w miejscach
wyznaczonych. Przy budynkach gdzie sa zamontowane elektroniczne szlabany parkingowe
portier wpuszcza tylko shuzby komunalne, dostawcow i gosci — oznacza to obowigzek
wyjasnienia z kierujagcym pojazdem statusu ( uprawnienia) do wjazdu na zamknigty
parking.

7) Sprawdzanie czy pobrane klucze od pomieszczen w budynku zostaly zdane na portierni¢
a jesli nie to czy osoby pozostate w budynku maja pisemne zezwolenie na przebywanie
w budynku poza godzinami pracy. Sprawdzenia nalezy dokona¢ po godzinie 22.00
w przypadku posterunkow catodobowych lub przed zakonczeniem pracy portierni



w danym dniu — w przypadku posterunkéw nie calodobowych. W Bibliotece
Uniwersyteckiej wszystkie klucze muszg by¢ zadane do godziny 19.00 — po tej godzinie
nikt nie moze przebywac¢ na terenic obiektu. Portier ma prawo zada¢ wyjasnien od tych
os6b ktére przebywaja w budynku w/okre§lonymi godzinami. Podczas dozoru
zewnetrznego — obchodu wokot budynku portier ma prawo zatrzymacé osobe znajdujgca
si¢ na terenie Uczelni jesli jej zachowanie wzbudza uzasadnione podejrzenie ze dziata w
ztych zamiarach , po czym powinien wezwac policj¢ celem wyjasnienia.

8) Sprawdzenie czy po godzinie 22.00 ( 19.00 w Bibliotece) pozamykane sa wszystkie okna,
drzwi, czy wylaczone jest zbgdne oswietlenie- wlaczajac nocne, oraz sprawdzi¢
1 ewentualnie podokreca¢ krany z woda.

9) W przypadku wystapienia na terenie obiektu awarii sieci wodnej, kanalizacyjnej , c.o.,
elektrycznej, itp. lub zaproszenia ognia , dewastacji mienia nalezy bezzwlocznie
zawiadomi¢ odpowiednich pracownikéw Uczelni i 1 wlasciwe stuzby interwencyjne.

10) Zabezpieczenie przed kradziezg znalezionych podczas obchodéw — przedmiotow
osobistego uzytku i zgloszenie tego faktu administratorowi budynku.

11) Zamykanie bram i furtek oraz zapalanie i gaszenie o odpowiedniej porze o$wietlenia
zewnetrznego.

12) Sprawdzanie tozsamosci os6b ( w przypadku niepewnos$ci co do ich statusu
pracowniczego) wchodzacych na teren obiektu w niedzielg i §wigta oraz w godzinach
nocnych, sprawdzanie zezwolen na przebywanie po godzinach urzgdowych — odnotowanie
tego faktu w raportach z dyzuru.

13) Codzienne sprzatanie posesji przed wejsciem i wzdhiz budynku — frontu ( przed
rozpoczeciem pracy i po jej zakonczeniu przez zatrudnionych w budynku pracownikow
UR). Latem zamiatanie, zbieranie $mieci, oproznianie popielniczek i koszy z odpadami
przed budynkiem ; Zima od$niezanie , posypywanie piaskiem i sola, oproznianie koszy
i popielniczek. W przypadku posterunku przy ul. Warszawskiej — zakres obejmuje
dodatkowo droge dojazdowa. Materiaty 1 narzgdzia do tych czynnos$ci zabezpiecza
Zamawiajacy.

14) W przypadku wskazania na dodatkowy obowigzek obstugi szatni w danym budynku ,
portierzy ponosza materialng odpowiedzialno$¢ za przyjete do szatni rzeczy zgodnie
z art.835 k.c. dotyczacy przechowania.

15) Dbania o czystos¢ i porzadek na swoim stanowisku pracy — pomieszczeniu portierni.

16) Po zakonczeniu stuzby raport z przebiegu stuzby wpisa¢ w Ksigzke dozoru , przekazujac
niezbe¢dne uwagi nastepcy.

2. Wymog, o ktorym mowa w ust. 1 dotyczy rowniez podwykonawcoéw, za pomoca ktorych
bedzie realizowany przedmiot umowy.

3. W trakcie realizacji zamoOwienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynno$ci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spelniania przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych
zamoOwienie. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:

1) Zzadania o$§wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
Wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

4. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajagcego w wyznaczonym
W tym wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy



1.

2.

0 prac¢ przez Wykonawce lub podwykonawce 0sob wykonujagcych wskazane w ustepie 1

czynno$ci w trakcie realizacji zamowienia:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
0 prac¢ 0s0b wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego.
Oswiadczenie to powinno zawieraé w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajacego o$wiadczenie, dat¢ zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynno$ci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych osob, rodzaju umowy o prace
I wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia W imieniu
Wykonawcy lub podwykonawcy;

2) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umow o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji
zamdOwienia czynno$ci, ktorych dotyczy ww. os$wiadczenie Wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w Sposob
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy
Z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegolnosci bez
adresow, nr PESEL pracownikéw). Imi¢ 1 nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i
wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

3) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i1 zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie umow o prace¢ za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikoéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o0 ochronie danych osobowych.

Z tytutlu niespehlienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na

podstawie umowy o prac¢ osOb wykonujacych zamoéwienie, zamawiajacy przewiduje

sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci
okreslonej w § 5 ust. 4. Niezlozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez

Zamawiajacego terminie zadanych przez Zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia

spetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie

umowy o prace traktowane begdzie jako niespelnienie przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych
wskazane w ust. 1 czynnosci.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez

Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajagcy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie

kontroli przez Panstwowa Inspekcj¢ Pracy.

§8
Wykonawca zobowigzany jest najpdzniej na 3 dni przed rozpoczeciem $wiadczenia
ustugi przedlozy¢ Zamawiajacemu wykaz osob przewidzianych do realizacji umowy.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany oséb przedstawionych Zamawiajagcemu
w wykazie, jednak Wykonawca ma obowigzek pisemnego zgloszenia Zamawiajgcemu
kazdej nowej osoby skierowanej do wykonywania ustugi, nie ujetej w imiennym wykazie
pracownikow przekazanym Zamawiajacemu, na 3 dni przed objeciem wykonywania
CzZynnosci.
Zamawiajacy w dniu rozpoczecia realizacji umowy zobowigzany jest do zapoznania
ze specyfika obiektow pracownikéw wykonawcy.



§9

1. Pelnomocnikiem Zamawiajacego uprawnionym do kontroli i nadzoru powierzonych
Wykonawcy ustug jest administrator ochranianego obiektu.

2. Pelnomocnikiem Wykonawcy upowaznionym do kontaktu z Zamawiajacym jest

3. Uwagi, co do jakos$ci i kompletnosci wykonania umoéwionego zakresu ushug pelnomocnik
Zamawiajacego wpisuje do zeszytu kontroli obiektu oraz zapoznaje z nim pelnomocnika
Wykonawcy, ktéry potwierdza przyjecie ich do wiadomosci podpisem z datg i godzing.
Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego ustosunkowania si¢ do w/w uwag w ciggu
24 godzin, od chwili zapoznania si¢ z uwagami. Brak takiego ustosunkowania si¢ jest
potwierdzeniem przez Wykonawce wlasnej winy w zdarzeniu opisanym w dokonanym
wpisie. Zeszyty kontroli (przebiegu stuzby) dostarcza na kazdy posterunek Wykonawca.

4. W przypadku uwag do jakos$ci pracy poszczegdlnych pracownikow ochrony Wykonawca
ma obowigzek na pisemny wniosek Zamawiajacego dokona¢ zmiany osobowej na
obiekcie, ktorego dotyczyta uwaga.

5. Kazdorazowa zmiana pracownika ochrony w czasie trwania umowy powinna by¢
zgloszona administratorowi budynku.

6. Nowo zaangazowany pracownik powinien posiada¢, co najmniej takie samoO
doswiadczenie, jakie wymagane bylo przez Zamawiajacego W Siwz.

§ 10
Wszelkie zmiany niniejszej umowy i jej warunkéw moga by¢ dokonywane za zgoda obu
stron, wyrazong na pi§mie pod rygorem niewaznosci.

§11
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 12
Ewentualne kwestie sporne wynikte w trakcie realizacji niniejszej umowy rozstrzyga¢ bedzie
sad powszechny wlasciwy dla Zamawiajacego.

§ 12
Zamawiajacy ma prawo odstgpienia od umowy na podstawie art. 145 Ustawy Pzp
1 w przypadkach okreslonych w Kodeksie cywilnym.

§13
Umowa zostata sporzadzona w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej
Ze stron.

Wykonawca: Zamawiajacy:



