ZP/UR/268/2019 Zatacznik nr 4 do SIWZ

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
(parametry i wymagania minimalne)

Przedmiotem zamowienia jest udostepnienie oprogramowania w modelu Software-as-a-Service
(SaaS) stuzacego do przetwarzania, gromadzenia, weryfikacji i ewaluacji osiagnie¢ pracownikow
badawczych i badawczo-dydaktycznych UR wraz ze szkoleniem w zakresie obstugi
i funkcjonalnosci oraz opracowywanie kompleksowej analizy parametryzacyjnej jednostek
Uniwersytetu Rzeszowskiego na podstawie wprowadzonych danych.

l. Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia

Przedmiot zamowienia obejmuje ustuge udostepnienia oprogramowania w modelu Software-as-
a-Service (SaaS) stuzacego do przetwarzania, gromadzenia, weryfikacji i ewaluacji osiggniec
pracownikow badawczych i badawczo-dydaktycznych UR zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej wraz ze wsparciem analitycznym polegajagcym na przygotowaniu analiz, raportéw oraz
sprawozdan prognostycznych w kontekscie ewaluacji dyscyplin naukowych na Uniwersytecie
Rzeszowskim, wraz ze szkoleniem w zakresie obstugi i funkcjonalnosci wykorzystania narzedzia

w procesie ewaluacji nauki oraz schematdw i poprawnosci procedur analiz zagregowanych danych
w ujeciu catosciowym (UR) oraz szczegdtowym (dyscypliny ewaluowane) oraz opracowywanie
kompleksowej analizy parametryzacyjnej jednostek Uniwersytetu Rzeszowskiego, obejmujacych
okres 2017-2020, na podstawie wprowadzonych danych (raport otwarcia, raporty kwartalne,

wykonywanie analiz biezacych na zyczenie Zamawiajacego).

Lp. \ Opis wymagan minimalnych oprogramowania.

Wymagania ogolne.

1.

Oprogramowanie ma posiadac¢ postac¢ aplikacji internetowej dostepnej poprzez aktualna
wersje kazdej z ponizszych przegladarek internetowych: Mozilla Firefox, Google Chrome,
Internet Explorer, Microsoft Edge, Safari, Opera, iOS Safari, Android Browser w jezyku
polskim.

Oprogramowanie ma posiadac interoperacyjny charakter pozwalajacy na kompatybilnos¢
w warstwie metadanych z bazami bibiliograficznymi.

Oprogramowanie musi zapewnia¢ wdrozenie struktury organizacyjnej wraz z przypisaniem
osiggnie¢ do pracownikdw i jednostek organizacyjnych oraz dyscyplin naukowych zgodnie
z klasyfikacja zawartg w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20
wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych.

Oprogramowanie musi zapewnia¢ import danych pochodzacych z ankiet XML oraz danych
z PBN'u [ Expertusa.

Oprogramowanie musi zapewniaC stworzenie macierzy rol i przydzielenie uprawnien
uzytkownikom na podstawie wskazanej przez Zamawiajgcego hierarchii i rél oraz struktury
organizacyjne;.

Oprogramowanie ma by¢ umieszczone i dziata¢ na infrastrukturze sprzetowej i sieciowej
Wykonawcy oraz swiadczone na zasadach Saa$S (Software as a Service) w trybie 24h/7dni.

Oprogramowanie ma posiada¢ dokumentacje w jezyku polskim w formie elektronicznej
w jednym z wymienionych formatéw: PDF, DOC (instrukcja uzytkownika).

Oprogramowanie ma umozliwia¢ przetwarzanie, gromadzenie, weryfikacje i ewakuacje
osiggniec pracownikdw badawczych i badawczo-dydaktycznych UR.

Oprogramowanie ma umozliwia¢ dostep dla max. 700 uzytkownikéw zatrudnionych przez
Zamawiajacego poprzez interfejs webowy.

Oprogramowanie umozliwia :

9.

Gromadzenie i przetwarzanie informacji o dorobku naukowym zgodnie z wymaganiami
i aktualnym stanem prawnym oraz gromadzenie danych o publikacjach naukowych
pracownikow.




10.

Weryfikacje prawidtowosci i kompletnosci informacji o dorobku naukowym w celu
zapewnienia ich kwalifikowalnosci w procesie ewaluacji jednostek naukowych prowadzone;j
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

11.

Estymacje punktacji dla poszczegdlnych osiagnie¢ naukowych w ewaluacji MNISW zgodnie
z obowigzujgcym stanem prawnym wykazéw (w tym wykaz punktowanych czasopism
i wydawnictw) oraz algorytmow.

12.

Estymacje slotow publikacyjnych, czyli jednostkowego udziatu pracownika w osiggnieciach
publikacyjnych zgodnie z wymaganiami i aktualnym stanem prawnym.

13.

Dostep do analiz efektywnosci jednostek organizacyjnych i poszczegdlnych pracownikéw
w zakresie tworzenia osiggnie¢ naukowych biorgcych udziat w procesie ewaluacji jakosci
dziatalnosci naukowe;.

14.

Analize wktadu poszczegolnych pracownikow w dorobek publikacyjny objety ewaluacja
MNISW.

15

Analize opisu wptywoéw dziatalnosci naukowej prowadzonej w dyscyplinach ewaluowanych
w UR na otoczenie spofeczne i gospodarcze

16.

Import informacji o osiggnieciach publikacyjnych z plikow XML.

17.

Zabezpieczenie strony bezpiecznym protokotem szyfrujacym SSL.

18.

Mozliwos¢ generowania, wyswietlania i drukowania raportéw w formacie PDF, XLS.

19.

Mozliwos¢ okreslania poziomdéw dostepu do gromadzonych w systemie informac;ji
i raportow dla poszczegdlnych uzytkownikow i grup uzytkownikdw — nadawanie uprawnien
w zakresie przegladania, dodawania, edycji i usuwania informacji dot. jednostki —
pracownicy, administracja, biblioteka, kierownicy jednostek organizacyjnych, kierownictwo
uczelni.

20.

Mozliwos¢ prowadzenia oceny aktywnosci naukowej pracownikdw badawczych i badawczo-
dydaktycznych UR.

20.

Mozliwos¢ przechowywania w systemie zatgcznikdw w formie plikow.

Wym

agania szczegotowe.

22.

Oprogramowanie zapewnia uwierzytelnianie uzytkownikéw na podstawie jednoznacznie
przydzielonego identyfikatora (loginu) i hasta, oprogramowanie nie moze pozwala¢ na
przydzielenie tego samego identyfikatora innej osobie.

23.

Oprogramowanie musi umozliwia¢ jednoczesny dostep do danych przez wielu
uzytkownikow, z ochrong tych danych przed utratg spdjnosci lub zniszczeniem.

24.

Oprogramowanie musi posiadac¢ zabezpieczenia danych przed niepowotanym dostepem,
dzieki mozliwosci przydzielania zakresu uprawnien poszczegdlnym uzytkownikom i grupom
uzytkownikow.

25.

Oprogramowanie musi posiadac¢ zabezpieczenia przed dostepem 0sob nieautoryzowanych.
Zabezpieczenia muszg funkcjonowac na poziomie klienta (aplikacji) i serwera (bazy danych).

26.

Oprogramowanie musi posiadac narzedzia automatyzujace zgromadzone dane pod katem
przygotowywania sprawozdan i raportow i ich wizualizacje w formie graficznej i tekstowe;.

27.

Oprogramowanie musi umozliwia¢ gromadzenie i przechowywanie danych zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 lutego 2019 r.
w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej oraz w czesci dotyczacej ewaluacji takze
zgodnie ze strukturg danych opisanych rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 6 marca 2019 r. w sprawie danych przetwarzanych w Zintegrowanym
Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on.

28.

Oprogramowanie musi mie¢ mozliwo$¢ wyznaczania liczby uwzglednianych w ewaluag;ji
osiggnie¢ naukowych w danej dyscyplinie naukowej stosownie do w art. 343 ust. 1 pkt 16, wg
stanu na dzien 31 grudnia kazdego roku objetego ewaluacjy, na podstawie oswiadczen,
o ktérych mowa w art. 265 ust. 5 oraz informacji zawartych w wykazie, o ktérym mowa w art.
342 ust. 3 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

29.

Oprogramowanie musi mie¢ mozliwos¢ wprowadzania aktualnego wykazu zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a, b ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, oraz automatycznej identyfikacji punktacji poszczegolnych
osiagniec publikacyjnych.




30.

Oprogramowanie musi mie¢ mozliwos¢ dokonywania przeliczen osiggnie¢ publikacyjnych
w obrebie slotow publikacyjnych, wazonej liczbg uwzglednianych w ewaluacji osiggnied
naukowych, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt 1-4 i ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, z zastrzezeniem limitow wynikajacych z tresci rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, przy czym
algorytm optymalizujgcy winien dokonywa¢ wyboru osiggnie¢ naukowych w sposob
zapewniajacy uzyskanie maksymalnego wyniku oceny podmiotu w danej dyscyplinie
naukowej.

31.

Oprogramowanie musi mie¢ mozliwos¢ dokonywania obliczen wynikajacych z kwantyfikacji
srodkow finansowych z tytutu efektdw finansowych badan naukowych i prac rozwojowych
w ramach danej dyscypliny naukowej, w okreslonych przedziatach, z zastrzezeniem limitow
wynikajacych z tresci rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej. W zakresie projektéow dodatkowo algorytm
optymalizujacy winien dokonywac¢ wyboru projektéow, w sposob zapewniajacy uzyskanie
maksymalnego wyniku oceny podmiotu w danej dyscyplinie naukowej.

32.

Oprogramowanie musi mie¢ mozliwos¢ dokonywania symulacji w zakresie optymalne;j
kwalifikacji dziatalnosci naukowej w ramach danej dyscypliny naukowej prowadzonej przez
podmiot.

33

Oprogramowanie musi mie¢ mozliwos¢ realizacji procesu oceny aktywnosci naukowej,
dydaktycznej, organizacyjnej pracownikéw wraz z funkcjg zrownowazonego zarzadzania
zasobami uczelni.

34.

Oprogramowanie musi umozliwia¢ tworzenie szczegétowych zestawien bibliometrycznych
w obrebie poszczegélnych rodzajow osiggnie¢ publikacyjnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwosci obliczania jednostkowego udziatu w osiggnieciu publikacyjnym
dla wspotautorow w czasie rzeczywistym i optymalizacji osiagnie¢ publikacyjnych w ramach
wyliczanej kazdemu pracownikowi liczby slotéw publikacyjnych.

Wym

agania dodatkowe.

35.

Zapewnienie w okresie trwania Umowy mozliwosci konsultacji telefonicznych lub za
posrednictwem poczty elektronicznej w zakresie rozwigzywania problemoéw technicznych
i funkcjonalnych oprogramowania realizowanego w dniach roboczych od poniedziatku do
piatku w godzinach pracy Zamawiajacego tj. od 7:30 do 15:30.

36.

Zapewnienie wsparcia technicznego w zakresie aktualizacji i modyfikacji oprogramowania
oraz usuwania btedéw wykrytych w trakcie uzytkowania lub aktualizacji dokumentacji po

wprowadzonych zmianach.

Opis wymagan dotyczacy szkolenia w zakresie obstugi i funkcjonalnosci wykorzystania
oprogramowania w procesie ewaluacji nauki oraz schematéw i poprawnosci procedur analiz
zagregowanych danych w ujeciu catosciowym (UR) oraz szczegétowym (dyscypliny ewaluowane).

37. | Wykonawca moze prowadzi¢ szkolenie w siedzibie Zamawiajacego lub on-line z zakresu
korzystania z oprogramowania.
38. | Szkolenie musi obejmowac miedzy innymi:

a) zakres wykorzystania oprogramowania do analizy danych zebranych pod katem
zgodnosci z zapisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce uwzgledniajac
nowy systemem instytucjonalnej ewaluvacji jakosci prowadzonej dziatalnosci
naukowej,

b) analize i interpretacje zagregowanych danych ilosciowych wraz z przedstawieniem
schematdw analizy jakosciowej,

c) wykorzystanie narzedzia do analiz bibliometrycznych i naukometrycznych
z uwzglednieniem dostepnych list wydawnictw i czasopism naukowych,

d) zakres wykorzystania oprogramowania do analizy osiggnie¢ naukowych
uwzglednianych w ewaluacji,

e) zakres wykorzystania oprogramowania do analizy slotéw publikacyjnych,

f) tresci z zakresu przygotowywania opisu wptywu prowadzonej w dyscyplinach
dziatalnosci naukowej na otoczenie spoteczne i gospodarcze (zgodne z

rozporzgdzeniem ewaluacyjnym).




39. |Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania prezentacji szkoleniowych w formie
elektronicznej w jezyku polskim oraz udostepnienie jej uczestnikom szkolenia.
Opis wymagan dotyczacy opracowania kompleksowej analizy parametryzacyjnej jednostek
Uniwersytetu Rzeszowskiego na podstawie wprowadzonych danych

40. |Analizy powinny by¢ wykonane na poczatku realizacji zamdwienia, a pdzniej w odstepach
kwartalnych oraz w okresie przygotowywania dokumentacji ewaluacyjnej przez jednostki UR
oraz w czasie trwania procedury odwotawczej, a takze na biezaco na zyczenie
Zamawiajacego.
41. |Analiza musi obejmowac dorobek i osiggniecia ewaluacyjne kazdej z dyscyplin naukowych
w odniesieniu do kryteridw wynikajacych z Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowe;.

Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy lub podwykonawcow zatrudnienia na umowe o prace
osoby/osob odpowiedzialnych za wsparcie techniczne i naprawy awaryjne, o ile mieszcza sie one
w zakresie art. 22 § 1 Kodeksu Pracy, ktéry brzmi: ,Przez nawigzanie stosunku pracy pracownik
zobowigzuje sie do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego
kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca — do
zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem”

Termin wykonania zamowienia: 31 grudnia 2021r.



