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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2020-2023
(skrajne daty)
Rok akademicki 2021/2022

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Jezyk migowy

Kod przedmiotu* Pot/Il/B/IJM

nazwa jednostki Kolegium Nauk Medycznych
prowadzacej kierunek Instytut Nauk o Zdrowiu
Naz.vva.Jedr'\ostk| . Instytut Nauk o Zdrowiu
realizujgcej przedmiot

Kierunek studiow Pofoznictwo

Poziom studiow Studia | stopnia

Profil Praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | Il rok: Ill semestr

Rodzaj przedmiotu zajecia fakultatywne w ramach podstaw opieki potozniczej
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator Mgr Katarzyna Hul

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej / 0osob Mgr Katarzyna Hul
prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
i ] 30 ] ] i i ] i 1

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;j
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

Cwiczenia: zaliczenie na podstawie kolokwium ustnego — praktycznego wykorzystania ideografii i
daktylografii

2.WYMAGANIA WSTEPNE
Student posiada wiedze z zakresu anatomii narzadu stuchu, fizjologii (studia | stopnia)




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE
3.1 Cele przedmiotu

Ca1

Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej:
- znaczenia jezyka migowego w naukach medycznych
- zakresu stownictwa wykorzystywanego przez potozng w kontaktach zawodowych i
pozazawodowych

C2

Przygotowanie studenta w zakresie umiejetnosci do:

- stosowania jezyka migowego w praktycznym komunikowaniu sie
- porozumiewania sie w codziennym zyciu i praktyce zawodowej w jezyku migowym
- postugiwania sie poprawna terminologig medyczng

G

Ksztattowanie postawy studenta do:
- przekonania o koniecznosci pogtebiania umiejetnosci jezykowych

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do
EK (efekt ., L - . ,
. Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) .
kierunkowych *
EK_o1 rozpoznaje przyczyny i rodzaje zaburzen stuchu oraz wskazuje B.W46.
metody komunikacji z osobg z uszkodzeniem stuchu.
EK_o2 podstawowa terminologie w jezyku migowym i rozumie zakres B.W47.
stownictwa niezbedny w codziennym postugiwaniu sie jezykiem
migowym w potoznictwie.
EK_o3 stosowac w praktyce stownictwo niezbedne w codziennym B.U4s.
postugiwaniu sie jezykiem w potoznictwie.
EK_o4 krytycznej oceny dziatan wiasnych i wspotpracownikow przy B.K1.
zachowaniu szacunku dla réznic Swiatopogladowych i
kulturowych.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych,

laboratoryjnych, zajec

praktycznych
Tresci merytoryczne

Lp. Tresci merytoryczne (I rok: Il semestr) Liczba

godzin
1. Autoprezentacja. Czynnosci dnia codziennego. Praca zawodowa 3
2. Podstawy gramatyki jezyka migowego 3
3. System opieki zdrowotne;j. 3
4. Terminologia z zakresu anatomii i fizjologii cztowieka. 3
5. Zawody medyczne. Potozna. Rola i zadania potozne;. 3
6. Ksztatcenie potoznych w Europie 6

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




7. Zakres i charakter pielegnowania potozniczego. 3

8. Praktyka zawodowa potoznej w réznych miejscach swiadczenia ustug 3
pielegniarskich

9. Rozmowa z pacjentem w zaleznosci od wieku i stanu zdrowia 3

Razem 30

3.4 Metody dydaktyczne
Cwiczenia: praca w grupach, realizacja zleconego zadania, projekt, prezentacja, warsztaty praktyczne z

osobg niestyszacg i/lub z wykorzystaniem Office 365 w trybie synchronicznej interakgji,

4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol efektu Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w (w, ¢w, ...)
trakcie zajec)
B.W46. zaliczenie na podstawie kolokwium ustnego — cw
praktycznego wykorzystania ideografii i daktylografii.
B.W47. zaliczenie na podstawie kolokwium ustnego — cw
praktycznego wykorzystania ideografii i daktylografii.
B.U4s. zaliczenie na podstawie kolokwium ustnego — cw
praktycznego wykorzystania ideografii i daktylografii.
B.Ka. zaliczenie na podstawie kolokwium ustnego — cw
praktycznego wykorzystania ideografii i daktylografii.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Cwiczenia:

1. petne uczestnictwo i aktywnosc w ¢wiczeniach

2. zaliczenia pisemne czgstkowe

Zakres ocen: 2,0-5,0

Obserwacja przez opiekuna/ nauczyciela prowadzacego

Ocena umiejetnosci

5.0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, jest dobrze przygotowany, potrafi postugiwac sie
jezykiem migowym w mowie

4.5 - student aktywnie uczestniczy w zajeciach, z niewielkg pomocg prowadzacego, w dobrym stopniu
potrafi umiejetnie postugiwac sie jezykiem migowym w mowie

4.0 —student aktywnie uczestniczy w zajeciach, z wiekszg pomoca prowadzacego, jest poprawiany, w
dobrym stopniu potrafi umiejetnie postugiwac sie jezykiem migowym w mowie 3.5 —student
uczestniczy w zajeciach, jego zakres przygotowania nie pozwala umiejetnie postugiwac sie jezykiem
migowym w mowie

3.0 — student uczestniczy w zajeciach, na poziomie dostatecznym wyksztatcit umiejetnosc
postugiwania sie jezykiem migowym w mowie

2.0 - student biernie uczestniczy w zajeciach, wypowiedzi sg niepoprawne merytorycznie, nie potrafi
umiejetnie postugiwac sie jezykiem migowym w mowie




5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Liczba Liczba
godzin punktow
ECTS

I GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW -
ZAJECIA TEORETYCZNE

1. Zajecia kontaktowe z nauczycielem

e udziat w wyktadach/ udziat w e-wyktadach -/- 1
e udziat w ¢éwiczeniach/udziat w e-éwiczeniach 30/0
e udziat w ¢wiczeniach - Monoprofilowe Centrum -
Symulacji Medycznej
e Inne, jakie? - -

Il. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW - KSZTALCENIE
PRAKTYCZNE

1. Zajecia praktyczne

e godziny kontaktowe z nauczycielem -

e godziny kontaktowe z nauczycielem — Monoprofilowe - -
Centrum Symulacji Medycznej
2. Cwiczenia kliniczne -

3. |Inne, jakie?.............

IIl. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW - PRAKTYKI
ZAWODOWE

e Praktyka zawodowa - -

IV. GODZINY NIEKONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW*

e Samoksztatcenie -

V. GODZINY NIEKONTAKTOWE — PRACA WEASNA STUDENTA (PRZYGOTOWANIE DO ZAJEC,
EGZAMINU, NAPISANIE REFERATU ITP.)

Przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie referatu 5
itp.
Samoksztatcenie -
SUMA GODZIN 35
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 1

*dotyczy tylko tych kierunkéw standaryzowanych, dla ktdrych standard przewiduje samoksztatcenie jako forme zaje

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.



6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania -
praktyk

7. LITERATURA
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Literatura uzupetniajaca:

1. Krakowiak K. ,Nie gtos, ale stowo...": przekraczanie barier w wychowaniu oséb
z uszkodzeniami stuchu. Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il. Wydziat
Nauk Spotecznych. Katedra Pedagogiki Specjalnej. Wydaw. KUL, Lublin 2006.
2. SZCZEPANKOWSKI B. : WSPOMAGANIE ROZWOJU DZIECKA NIES£YSZACEGO:
AUDIOFONOLOGIA PEDAGOGICZNA. WYDAW. UNIWERSYTETU KARDYNAEA STEFANA
WYSZYNSKIEGO, WARSZAWA 2009.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



