Zatacznik nr 1.5 do Zarzadzenia Rektora UR nr 12/2019

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2022-2025
(skrajne daty)
Rok akademicki 2024/2025

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Podstawowa Opieka Zdrowotna

Kod przedmiotu*

Pot/l/C-POZ

nazwa jednostki Kolegium Nauk Medycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego
prowadzacej kierunek Instytut Nauk o Zdrowiu
Nazwa jednostki

realizujgcej przedmiot

Zaktad Opieki Potozniczo-Ginekologicznej

Kierunek studiow

Potoznictwo

Poziom studidow

Studia | stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

Stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

Il rok ViVIsemestr

Rodzaj przedmiotu

Kierunkowy: Nauki w zakresie opieki potozniczej

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

Mgr Katarzyna Ignac

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / osob
prowadzacych

Wyktady: mgr Katarzyna Ignac

Cwiczenia: mgr Katarzyna Ignac

Zajecia praktyczne: mgr Katarzyna Ignac, mgr lwona Gogol, mgr Ewa
Kuzniar, pot. dyp. Danuta Baran,

Praktyka zawodowa: prowadzona zgodnie z Zarzagdzeniem Rektora UR z
dnia 01.10.2019 r. w sprawie: organizacji programowych praktyk
zawodowych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr ] Inne (jakie?) Liczba
Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt.
(nr) Samoksztatcenie | Pkt.ECTS
v 25 10 - - - 40 - 20 5
vi - - - - - - 80 - 3

1.2. Sposob realizacji zajec
™ zajecia w formie tradycyjne;j
X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

WYKEAD:

UZYSKANIE POZYTYWNEGO ZALICZENIA Z WYKEADU WARUNKUJE POZYTYWNE ZALICZENIE EGZAMINU PISEMNEGO
POLEGAJACEGO NA UDZIELENIU PRZEZ STUDENTA PRAWIDEOWYCH ODPOWIEDZI NA PYTANIA ZAWARTE W TESCIE
JEDNOKROTNEGO WYBORU W ZAKRESIE EFEKTOW UCZENIA SIE: C.Wa7., C. W18, C.U27., C.U28., C.U29., C.U30.



DOPUSZCZENIE DO EGZAMINU STUDENT OTRZYMUJE NA PODSTAWIE LISTY OBECNOSCI ORAZ AKTYWNOSCI NA
ZAJECIACH — ZALICZENIE PISEMNE ORAZ BIEZACA INFORMACJA ZWROTNA

CWICZENIA: ZALICZENIE Z OCENA NA PODSTAWIE AKTYWNOSCI NA ZAJECIACH ORAZ LISTY OBECNOSCI

SAMOKSZTALCENIE: ZALICZENIE NA PODSTAWIE PRZYGOTOWANIA PRACY SEMESTRALNEJ W FORMIE PREZENTACJI
MULTIMEDIALNEJ NA JEDEN Z TEMATOW: ZAPOBIEGANIE ZAKAZENIOM HIV ORAZ CHOROBOM PRZENOSZONYM DROGA
PLCIOWA; PROFILAKTYKA NOWOTWOROW DLA KOBIET PRZED 35 ROKIEM ZYCIA - REALIZACJA EFEKTOW: C.U27.,,
C.U28.

ZAJECIA PRAKTYCZNE: (Il ROK V SEM.) ZALICZENIE Z OCENA NA PODSTAWIE OCEN CZASTKOWYCH WPISANYCH DO
DZIENNICZKA KSZTAECENIA PRAKTYCZNEGO K.1; K.2; K.3; K.4; K.5; K.6; K.7

PRAKTYKI ZAWODOWE: (Il ROK VI SEM.) ZALICZENIE Z OCENA NA PODSTAWIE OCEN CZASTKOWYCH WPISANYCH DO
DZIENNICZKA KSZTAECENIA PRAKTYCZNEGO K.1; K.2; K.3; K.4; K.5; K.6; K.7

ZAJECIA PRAKTYCZNE/ PRAKTYKI ZAWODOWE: STUDENCI OCENIANI SA NA PODSTAWIE UCZESTNICTWA

| AKTYWNOSCI NA ZAJECIACH, REALIZACJI OPIEKI NAD PACJENTEM, WSPOLPRACY Z ZESPOLEM TERAPEUTYCZNYM
ODDZIAEU. DODATKOWE KRYTERIUM OCENY STANOWIA TERMINOWOSC WYKONYWANIA ZADAN W OPARCIU O
WYMAGANIA (PROCEDURY) ICH WYKONANIA.

2.WYMAGANIA WSTEPNE
Student posiada wiedze w zakresie: promocji zdrowia, socjologii, prawa i podstaw opieki potozniczej

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej:
- struktury, organizacji i zadan podstawowej opieki zdrowotnej
- rodzaju swiadczen gwarantowanych w ramach podstawowej opieki zdrowotne;j,

C1 y L o L .
- kompetencji potoznej pracujacej w podstawowej opieki zdrowotne;j
- roliifunkcji pielegniarstwa potozniczego w srodowiskowej opiece zdrowotnej
- poznania metod pracy z rodzing jako podmiotem opieki pielegniarskiej
Przygotowanie studenta w zakresie umiejetnosci do:
s - rozpoznawania probleméw zdrowotnych kobiet w sSrodowisku ich zamieszkania

- sprawowania opieki ginekologicznej i potozniczej nad kobietg, kobieta ciezarng i jej
rodzing w ramach opieki Srodowiskowo-rodzinne;j.

Ksztattowanie postawy studenta do:
G - doskonalenia umiejetnosci prowadzenia poradnictwa pielegniarskiego w stosunku
do kobiety i jej rodziny

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
. Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sig) kierunkowych *
yc
EK_oa organizacje i funkcjonowanie podstawowe] opieki zdrowotnej C.Way.
w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach, z

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



uwzglednieniem zadan potoznej i innych pracownikéw ochrony
zdrowia;

EK_o02

kompetencje potoznej podstawowej opieki zdrowotnej oraz
warunki realizacji i zasady finansowania Swiadczen
potozniczych w podstawowej opiece zdrowotnej;

C.Wa8.

EK_o3

realizowac swiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej zgodnie z kompetencjami potoznej;

C.U27.

EK_o4

diagnozowac sytuacje kobiety i jej rodziny w srodowisku
zamieszkania w zakresie rozpoznawania problemoéw
zdrowotnych i podejmowac dziatania na rzecz ochrony zdrowia
kobiety i jej rodziny;

C.U28.

EK_osg

wspotpracowac z zespotem podstawowej opieki zdrowotnej
sprawujacym opieke nad kobietg i jej rodzing (z pielegniarka i
lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej oraz asystentem
rodziny);

C.U2g.

EK_o6

rozpoznawac przemoc domowa3 i inne patologie spoteczne oraz
dokonywad interwencji w sytuacji kryzysu w rodzinie;

C.U3o.

EK_o7

kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i
autonomii os6b powierzonych opiece, okazywania
zrozumienia dla réznic $wiatopogladowych i

kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego
rodzing;

Ka.

EK_o08

przestrzegania praw pacjenta;

K2.

EK_og

samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem;

K3.

EK_10

ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane
czynnosci zawodowe;

Kg.

EK 12

zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemy;

Ks.

EK_12

przewidywania i uwzgledniania czynnikow
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta;

Ke.

EK_13

dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji

spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych;

K7.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Liczba
godzin

Polska koncepcja POZ — rozwdj, cele, zdania, funkcje i organizacja POZ

Struktura i zakres swiadczen zdrowotnych w POZ

Potozna srodowiskowo-rodzinna jako swiadczeniodawca ustug w POZ.
Kompetencje potoznej sSrodowiskowo rodzinnej

Srodowiskowa opieka nad noworodkiem — przygotowanie rodzicéw do
sprawowania opieki nad noworodkiem

Udziat potoznej w realizacji zadan wynikajacych z programu polityki zdrowotnej




Rodzina jako przedmiot opieki. Pielegniarstwo rodzinne w praktyce potoznej 3
rodzinnej

Specyfika opieki nad kobietg i jej rodzing w sSrodowisku zamieszkania w zakresie 4
rozpoznawania problemoéw zdrowotnych oraz podejmowania dziatania na rzecz
ochrony zdrowia kobiety i jej rodziny

- Opieka potozniczo - ginekologiczna diagnoza srodowiskowa i dokumentowanie 3
dziatan
- Organizacja i formy pomocy spoteczne;. 4

Przemoc w rodzinie- rola potoznej rodzinnej w identyfikowaniu czynnikow
ryzyka; dziatania na rzecz profilaktyki w sytuacji kryzysu rodziny

Razem

25

B.

Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zaje¢ praktycznych

Tresci merytoryczne ¢wiczenia - 10 godzin

Na zaliczenie opracowanie i omdwienie jednego z tematow

1.

Edukacja pacjentki w zakresie zmian zachodzacych w organizmie kobiety ciezarnej, rozwoju
dziecka w poszczegdlnych tygodniach cigzy oraz rozwoju wiezi miedzy rodzicami a
nienarodzonym dzieckiem

Edukacja pacjentki z zakresu stylu zycia w okresie cigzy

Edukacja pacjentki z zakresu dolegliwosci okresu cigzy i sposobdéw radzenia sobie z nimi

Edukacja pacjentki w zakresie profilaktyki choréb zakaznych w okresie okotoporodowym, w
tym szczepienia ochronne

Edukacja pacjentki w zakresie probleméw emocjonalnych w okresie cigzy, porodu oraz
potogu

Edukacja pacjentki z zakresu przygotowania do porodu oraz planu porodu

Edukacja pacjentki z zakresu czynnikéw zwiastujgcych poczatek porodu oraz stanéw
wymagajgcych szybkiej hospitalizacji

Edukacja pacjentki z zakresu ciecia cesarskiego — korzysci i zagrozen dla matki i dziecka,
powikfan wczesnych i pdznych po cieciu cesarskim

Opieka potoznicza nad kobietg w cigzy z toksoplazmozg

10.

Rola potoznej w zapobieganiu powiktaniom cigzy z padaczka.

11.

Edukacja pacjentki w zakresie niepowsciggliwych wymiotdw ciezarnej

12

. Rola potoznej w zapobieganiu powiktaniom cigzy w przypadku cholestazy cigzowej

13

. Opieka potoznicza nad kobietg w cigzy z chorobg tarczycy

14.

Opieka potoznicza nad kobieta i noworodkiem w okresie potogu z konfliktem
serologicznym

15.

Edukacja pacjentki w zakresie powrotu ptodnosci po porodzie

16.

Opieka potoznej nad nastolatkg z anoreksjg/bulimia

17.

Cigza mtodocianej - przyczyny, zagrozenia, rola edukacyjna potoznej.

18.

Pdzne macierzynstwo - przyczyny, zagrozenia, rola edukacyjna potoznej

19.

Edukacja w zakresie postepowania w poszczegdlnych okresach porodu, w tym omdwienie
roli oddechu oraz pozycji wykorzystywanych w | i Il okresie porodu oraz pomocnego
sprzetu

20.

Edukacja pacjentki w zakresie fagodzenia bélu porodowego: metody farmakologiczne i
niefarmakologiczne

21.

Edukacja pacjentki w zakresie imersji wodnej i porodu w domu

22.

Rola potoznej w zapobieganiu nagtej Smierci t6zeczkowej niemowlecia.




23. Edukacja rodzicéw w zakresie pielegnacji noworodka (kapiel, przewijanie, podnoszenie)

Dokumentowanie wizyt patronazowych — karty wizyt patronazowych potoznicy, noworodka,

kobiety ciezarnej, kobiety ze schorzeniami ginekologicznymi

Sytuacje trudne i problemy w laktacji — warsztat

Tresci merytoryczne zajec praktycznych (lll rok: V semestr)
Gabinet potoznej POZ, poradnia potozniczo-ginekologiczna

Poradnia dla kobiet- organizacja pracy i zadania

Rola i zadania potoznej podczas przyjecia kobiety ciezarnej do poradni K.

3. | Wykonanie planu opieki prenatalnej (plan wizyt kontrolnych zalecanych badan,
zalecenia w poszczegolnych tygodniach cigzy) — prowadzenie edukac;ji
przedporodowej

4. Dokumentowanie stanu zdrowia kobiety i jej rodziny w réznym wieku i stanie zdrowia 2
Diagnoza rodzinna, diagnoza srodowiskowa

5. Badanie przedmiotowe i podmiotowe kobiety w cigzy 2

6. Badanie noworodka, pielegniarska ocena stanu zdrowia 2

7. Rola potoznej w opiece nad pacjentka w potogu 2

8. Opieka zdrowotna nad kobieta i jej rodzing w Srodowisku zamieszkania —rola i zadania 4
potoznej

9. Wizyty patronazowe — udzielanie zalecen podopiecznej 7

10. | Przedporodowa edukacja kobiety ciezarnej w zakresie rozpoznanej 16
sytuacji klinicznej, przeprowadzona przez potozng poz *
Razem 40

* zajecia odbywajg sie w Centrum Symulacji Medycznej Kolegium Nauk Medycznych UR

Tresci merytoryczne praktyk zawodowych (Il rok: VI semestr)
GABINET POLOZNEJ SRODOWISKOWO RODZINNE)J

1. Stanowisko pracy potoznej srodowiskowo-rodzinnej. Wyposazenie potoznej 4
srodowiskowo-rodzinne;.

2. Planowanie pracy przez potozna srodowisko-rodzinna 4

3. Specyfika pracy potoznej srodowisko-rodzinnej w poradni K — przeprowadzanie 4
wywiaddw srodowiskowych, rozpoznawanie problemoéw zdrowotnych i
pielegnacyjnych.

4. Zasady dokumentowania w placowkach POZ 4

5. Realizacja swiadczen zdrowotnych z zakresie podstawowej opieki zdrowotnej — 6
edukacja przedporodowa kobiet ciezarnych

6. Wizyty patronazowe w pierwszym tygodniu potogu i okresu noworodkowego — ocena 8
charakterystycznych procesow potogu

7. Wizyty patronazowe w drugim tygodniu potogu i okresu noworodkowego — udzielanie 8
zalecen podopiecznej

8. Wizyty patronazowe w trzecim tygodniu potogu i okresu noworodkowego — udzielanie 6
zalecen podopiecznej

9. Wizyty patronazowe w czwartym tygodniu potogu i okresu noworodkowego — ocena 6
rozwoju noworodka po skonczeniu 1 miesigca zycia

10. | Wizyty patronazowe w pigtym tygodniu potogu i okresu noworodkowego — udzielanie 6
zalecen podopiecznej

11. | Wizyty patronazowe w sz6stym tygodniu potogu i okresu noworodkowego — udzielanie 6
zalecen podopiecznej oraz ocena adaptacji kobiety do macierzynstwa

12. | Wizyty patronazowe w siddmym tygodniu potogu i okresu noworodkowego — 6
udzielanie zalecen podopiecznej




13. | Wizyty patronazowe w dsmym tygodniu potogu i okresu noworodkowego — ocena 6
rozwoju noworodka po skonczeniu 2 miesigca zycia

14. | Realizacja swiadczen zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej — 6
diagnoza sytuacji zdrowotnej pacjentek po operacjach ginekologicznych i schorzeniach
onkologicznych

Razem 8o

3.4 Metody dydaktyczne

Wyktad: Wyktad z prezentacja multimedialng z wykorzystaniem platformy Office 365 w trybie

synchronicznej interakcji, metody ksztatcenia na odlegtos¢, analiza tekstow z dyskusia,

Cwiczenia: ¢wiczenia praktyczne, metoda problemowa, praca w grupach (rozwigzywanie zadar, dyskusja)
Samoksztatcenie: praca indywidualna studenta, platforma Teams
Zajecia praktyczne: metoda symulacyjna, praca zespotowa, pokaz, instruktaz, studium przypadku

Praktyki zawodowe: praca zespotowa, pokaz, instruktaz, studium przypadku

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
C.Wa7y. Egzamin pisemny —test w
C.Wwa8. Egzamin pisemny - test, aktywnos¢ na zajeciach, biezaca | W, Cw

informacja zwrotna, praca zespotowa, instruktaz,

C.U2y. aktywnos¢ na zajeciach, biezaca informacja zwrotna, Cw, ZP, PZ
praca zespotowa, instruktaz, ocena na podstawie ocen
czgstkowych, obserwacja w trakcie zaje¢ praktycznych,

praktyk

C.U28. ocena na podstawie ocen czgstkowych, obserwacja w ZP,PZ
trakcie zajed praktycznych, praktyk

C.U2g. ocena na podstawie ocen czgstkowych, obserwacja w ZP, PZ
trakcie zajec praktycznych, praktyk

C.U3o. Egzamin pisemny- test, aktywno$¢ na zajeciach, biezaca | W, Cw
informacja zwrotna, praca zespotowa, instruktaz,

Ka. obserwacja w trakcie zajec praktycznych, praktyk ZP, PZ

K2. obserwacja w trakcie zajec praktycznych, praktyk ZP, PZ

K3. obserwacja w trakcie zajec praktycznych, praktyk ZP, PZ

K. obserwacja w trakcie zajec praktycznych, praktyk ZP,PZ

Ks. obserwacja w trakcie zajec praktycznych, praktyk ZP, PZ




Ke6.

obserwacja w trakcie zajec praktycznych, praktyk

ZP, PZ

K7.

obserwacja w trakcie zajec praktycznych, praktyk

ZP, PZ

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Zaliczenie wyktadow

Petne uczestnictwo oraz aktywnos¢ na zajeciach
Opracowanie prezentacji multimedialnej z zakresu efektow uczenia sie: C.U27., C.U28.
Pozytywna ocena z egzaminu testowo-opisowego, tj. uzyskanie przez studenta co najmniej
60% pozytywnych odpowiedzi egzaminu pisemnego

Zaliczenie ¢wiczen

Petne uczestnictwo oraz aktywnos¢ na zajeciach
Obserwacja pracy studenta

Ocena przygotowania do zajec
Sprawdzanie wiedzy w trakcie ¢wiczen

Zaliczenia pisemne z ¢wiczen ma analogiczng forme i kryteria jak w przypadku zajec

wyktadowych i odbywa sie pod koniec semestru

zasady
sprawnosc/ skutecznosc

samodzielnos¢

postawa

Ocena umiejetnosci odbywa sie w oparciu o kryteria:

Normy wykonania

Sposdb wykonywania czynnosci
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o nie posiada wiedzy nie przestrzega czynnosci brak nie potrafi
zasad wykonuje samodzielnosci krytycznie oceniac
chaotycznie lub mimo i analizowad
wielokrotnego swojego

ukierunkowania
nie potrafi
samodzielnie
pracowac

postepowania,
nie wspotpracuje
z zespotem
terapeutycznym,
nie identyfikuje sie
zrolg zawodowa,
nie utrzymuje
kontaktu
werbalnego

z pacjentem/grupa

mimo czestego

1 posiada wiedze w nie przestrzega czynnosci stale wymaga
zakresie minimalnym prawidtowej wykonuje ukierunkowania ukierunkowania
kolejnosci zasad, niepewnie, w dziataniu nie potrafi oceniac
bardzo wolno i analizowac
swojego
postepowania,
nie potrafi
utrzymac kontaktu
werbalnego
z pacjentem/grupa
2 posiada wiedze na przestrzega czynnosci sporadycznie ma pewne
poziomie zasady po wykonuje wymaga trudnosci w
podstawowym ukierunkowaniu poprawnie przypomnienia i krytycznej ocenie

ukierunkowania

i analizie swojego
postepowania,




w niektdrych wymaga
dziataniach naprowadzania,
ukierunkowania
w wyborze tresci
3 posiada wiedze na przestrzega czynnosci ¢wiczenie potrafi krytycznie
poziomie zasady wlasciwej | wykonuje wykonuje oceniadi
uniwersyteckim techniki pewnie, catkowicie analizowac swoje
i kolejnos¢ zdecydowanie, samodzielnie, postepowanie,
wykonywania logicznie pewnie wspotpracuje
czynnosci zgrupg,
identyfikuje sie
zrolg zawodowg,
poprawnie,
samodzielnie
i skutecznie
dobierac tresci

Samoksztatcenie

Zaliczenie na podstawie wykonania i przedstawienia prezentacji: pozytywna ocena z realizacji

wyznaczonego zadania — 60% uzyskanych punktow

Kryteria oceny stanowia:

- zgodnos¢ przedstawionej tematyki na prezentacji z realizowanym efektem uczenia sie C.U27.,
C.U28.

- zgromadzenie i przedstawienie aktualnej literatury (5 artykutéw) w oparciu o najnowszg wiedze w
zakresie ww. tematu

- przestrzeganie podstawowych zasad tworzenia prezentacji:

- przedstawienie tytutu, celuy, istoty prezentacji, dostosowanie prezentacji do odbiorcéw, rozktad
procentowy ilosci tekstu zawartego w slajdzie, odpowiednia czcionka, czytelnosc elementow
graficznych, kolorystyka, celowos¢ zastosowanych animacji, autorstwo prezentacji, ilosc slajdow —
20 (+/-5)

Ocena samoksztatcenia: zakres ocen 2.0 -5.0

ponizej 60% (2.0) — realizacja zleconego zadania nie uwzglednia poprawnosci zadnego z w/w
przyjetych kryteridw oceniania

60% (3.0) — realizacja zleconego zadania uwzglednia jedynie zgodnos¢ przygotowanej i
przedstawionej tresci w prezentacji z realizowanymi efektami uczenia sie,

81 - 90% (4.5) - realizacja zleconego zadania uwzglednia zgodnos$¢ przygotowane;j i
przedstawionej tresci w pracy z realizowanymi efektami uczenia sie, student potrafi
odpowiedzie¢ na zadawane pytania zgodnie z tematyka plakatu, jego wiedza wykracza poza
materiat przygotowanej pracy

91-100% (5.0) —realizacja zleconego zadania uwzglednia prawidtowos¢ wszystkich w/w
kryteridw oceniania, student potrafi odpowiedzie¢ na zadawane pytania zgodnie z tematyka
pracy oraz uzasadnia swoja wypowiedz zgodnie z wykorzystana literatura.

Zajecia praktyczne
Warunki zaliczenia zajed praktycznych:

1.

© N OV W N

Ocena petnego uczestnictwa i aktywnosci studenta na zajeciach praktycznych
Obserwacja pracy studenta

Biezaca informacja zwrotna

Obserwacja pracy na zajeciach praktycznych

Ocena przygotowania do zajec

Sprawdzanie wiedzy w trakcie zajec praktycznych- biezacy opis przypadkdw klinicznych
Ocena realizacji opieki nad pacjentem

Wspotpraca z zespotem terapeutycznym oddziatu

Ocena terminowosci wykonywania zadan oraz dostosowania sie do wymagan (procedur)
dotyczacych sposobu ich wykonania

. Prowadzenie indywidualnej dokumentacji — proces pielegnowania pacjenta
11.

Zaliczenie umiejetnosci wg Dzienniczka Ksztatcenia Praktycznego obowigzujgcego na
Kierunku PotozZnictwo




12. Przestrzeganie regulaminu praktyki zawodowe;j.
Kryteria stanowia punkt odniesienia wzgledem ktorych opracowywane s3 normy opanowania
czynnosci: organizacja pracy, jakos¢ wykonywanych zabiegéw, profesjonalna/etyczna praktyka,
estetyka, komunikowanie, rozwoj osobowy.
Praktyki zawodowe:
Warunki zaliczenia:

obowigzkowa obecnos¢ na wszystkich zajeciach (dopuszczalne 10 % nieobecnosci z
nastepujacych powodow: zawarcie zwigzku matzenskiego, pogrzeb w najblizszej rodzinie,
honorowe krwiodawstwo)

kultura osobista,

staranne umundurowanie

punktualnosc

zaliczenie umiejetnosci wg Dzienniczka Ksztatcenia Praktycznego obowigzujgcego na
Kierunku Potoznictwo

prowadzenie indywidualnej dokumentacji — proces pielegnowania pacjenta

zaliczenie tematow seminariow

przestrzeganie regulaminu praktyki zawodowej.

W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej praktyka zawodowa musi by¢ zrealizowana w innym
terminie ustalonym z koordynatorem przedmiotu lub zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Liczba Liczba
godzin punktow
ECTS

I GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW -
ZAJECIA TEORETYCZNE

1. Zajecia kontaktowe z nauczycielem

e udziat w wyktadach/ udziat w e-wyktadach 25/0 3

e udziat w ¢éwiczeniach/udziat w e-éwiczeniach 10/0

e udziat w ¢wiczeniach - Monoprofilowe Centrum -
Symulacji Medycznej

e Inne, jakie? - -

Il. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW - KSZTALCENIE

PRAKTYCZNE
1. Zajecia praktyczne
e godziny kontaktowe z nauczycielem 24 2
e godziny kontaktowe z nauczycielem — Monoprofilowe 16

Centrum Symulacji Medycznej

2. Cwiczenia kliniczne - -

3. Inne, jakie?............. -

IIl. GODZINY KONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW - PRAKTYKI
ZAWODOWE




e Praktyka zawodowa 80 3
IV. GODZINY NIEKONTAKTOWE WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW*

e Samoksztatcenie 20 -

V. GODZINY NIEKONTAKTOWE — PRACA WEASNA STUDENTA (PRZYGOTOWANIE DO ZAJEC,
EGZAMINU, NAPISANIE REFERATU ITP.)

Przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie referatu 20
itp.
Samoksztatcenie 10
SUMA GODZIN 205
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 8

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy 80 godz.

zasady i formy odbywania praktyk Warunki zaliczenia:

e obowigzkowa obecnosé na
wszystkich zajeciach (dopuszczalne
10 % nieobecnosci z nastepujacych
powodow: zawarcie zwigzku
matzenskiego, pogrzeb w najblizszej
rodzinie, honorowe krwiodawstwo)

e kultura osobista,

e staranne umundurowanie

e punktualnosc

e zaliczenie umiejetnosci wg
Dzienniczka Ksztatcenia
Praktycznego obowigzujgcego na
Kierunku Potoznictwo

e prowadzenie indywidualnej
dokumentacji — proces
pielegnowania pacjenta

e zaliczenie tematdw seminariow

e przestrzeganie regulaminu praktyki
zawodowe;j.

W przypadku nieobecnosci

usprawiedliwionej praktyka zawodowa

musi by¢ zrealizowana w innym terminie

ustalonym z koordynatorem przedmiotu

lub zajec praktycznych/praktyk

zawodowych.
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



