Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr7/2023

SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023-2025 (skrajne daty)

rok akademicki 2024/2025

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie kampania reklamowa/wyborcza.
Przedmiot do wyboru 1

Kod przedmiotu*

VIiCai

Nazwa jednostki prowadzgcej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki realizujgcej przedmiot

Instytut Polonistyki i Dziennikarstwa

Kierunek studiow

Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

rok Il, sem. czwarty

Rodzaj przedmiotu

przedmiot specjalnosciowy do wyboru

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

dr Robert Stabczynski (cztonek Zespotu Programo-
wego kierunku studidw DiKS)

Imie i nazwisko osoby prowadzacej/
0sob prowadzacych

dr Joanna Trzaska-Wieczorek (autorka programu)

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne (ja- | Liczba pkt.
(nr) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. Kie?) ECTS
& 15 3

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjne;j

[] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc (jesli

wynika to z aktualnie obowigzujacych przepiséw)

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

BRAK

3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

C1 | Przekazanie wiedzy dotyczacej organizacji kampanii reklamowych i wyborczych

C2 | Wyksztatcenie umiejetnosci doboru srodkéw reklamowych do typu kampanii




C3 | Wyksztatcenie umiejetnosci kreatywnego myslenia w zespole projektowym

C4 | Wyksztatcenie umiejetnosci planowania i ewaluacji poszczegdlnych etapow kampanii

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie
. Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu do efektow
uczenia sie) kierunkowych

yC

EK_o1 Posiada wiedze z zakresu organizacji kampanii reklamowych i K_Wos3,

wyborczych K_Wo6,

Posiada umiejetnosc integrowania wiedzy z roznych dyscyplin K_Wo7,

pod katem personalizacji i indywidualizacji zatozen strategicz- K_Wo8,

nych kampanii K_Wog

Posiada umiejetnosc tworzenia materiatéw niezbednych do rea-
lizacji kampanii reklamowych/politycznych
Posiada umiejetnosc doboru form i ich ewaluacji w perspektywie
strategii B2B, B2C, B2G, C2G

EK_o2 Nieustannie dba o podnoszenie swoich kwalifikacji w zakresie K_Uog
posiadanych kompetencji
EK_o3 Potrafi wspdtpracowac w grupie na rzecz dobra spotecznosci K_Ko3

3.3Tresci programowe
A. Problematyka wyktadow

Tresci merytoryczne (wybor)

B. Problematyka zaje¢ warsztatowych

Tresci merytoryczne

1. Kampanie reklamowe/wyborcze jako dziatanie marketingowe. Modele, procedury, dokumentacja
2. Analiza dokumentacji przetargowej i wstepne planowanie etapdw

3. Zasady dziatania w zespole kreatywnym. Podziat zadan i burza mdézgdéw

4. Kreacja i realizacja. Pomiedzy oczekiwaniami a realizacja. Proba kosztorysowania dziatan

5. Personalizacja i indywidualizacja dziatan marketingowych w kampaniach reklamowych i wy-
borczych

6. MOCAP koncepcji kampanii
7. Sztuka autoprezentacji kampanii

3.4 Metody dydaktyczne

Cwiczenia: metoda projektéw(projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca w grupach (roz-
wigzywanie zadan, dyskusja),gry dydaktyczne.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie




Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajed dy-
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, daktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w., ...)
EK_oa projekt praktyczny cwiczenia
EK_o2 projekt praktyczny cwiczenia
EK_o3 ¢wiczenia
projekt praktyczny

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Stworzenie i realizacja spdjnej kampanii reklamowej 360 wybranego przez studenta podczas
zajec organizacyjnych marki (instytucjonalnej lub personalnej)

PROJEKT BEDZIE OCENIANY W 100 PUNKTOWEJ SKALI PODSTAWOWE ELEMENTY

1. KREATYWNOSC 30 PKT.

2. DOBOR | ZROZNICOWANIE ODPOWIEDNICH GATUNKOW SIECIOWYCH 30 PKT.

3. ZASTOSOWANIE ODPOWIEDNICH FORM JEZYKOWYCH 30 PKT.

4. AKTYWNOSC NA ZAJECIACH 10 PKT.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci aktywnodci
Godziny kontaktowe wynikajace 15
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 2
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta 58
(przygotowanie do zaje¢, zaliczenia, egzaminu,
napisanie referatu itp.)
SUMA GODZIN 75
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 3
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt. ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy stu-

denta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania praktyk | ---
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



