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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2024/25-2025/26
(skrajne daty)
Rok akademicki 2025/26

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Przektad pisemny

Kod przedmiotu*

Ip\)lraozv\\,/vaadjzeqdcr:a?slﬁlélrunek Kolegium Nauk Humanistycznych
Naz.wa.Jedr.]ostkl . Kolegium Nauk Humanistycznych
realizujacej przedmiot

Kierunek studiow Filologia angielska

Poziom studiow Il stopnia

Profil ogolnoakademicki

Forma studiow niestacjonarna

Rok i semestr/y studiow | 2 rok studiow, 3 semestr

Rodzaj przedmiotu Przedmiot kierunkowy do wyboru / specjalnos¢ nauczycielska
Jezyk wyktadowy jezyk angielski

Koordynator dr hab., Marcin Grygiel, prof. UR
Imie i nazwisko osoby

prowadzacej /[ 0séb dr hab., Marcin Grygiel, prof. UR
prowadzacych

* -opcjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
o Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
3 10 2

1.2. Sposob realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
zaliczenie z ocena

2.WYMAGANIA WSTEPNE

student powinien posiada¢ kompetencje jezykowe na poziomie C1+ wg Europejskiego Systemu
Ksztatcenia Jezykowego - student powinien posiadac ogolng wiedze jezykowa




3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

zapoznanie studentow z rodzajami tekstow specjalistycznych, ich gtownymi

C1 wiasciwosciami stylistycznymi oraz wprowadzenie do strategii oraz technik

ttumaczeniowymi stosowanych w przedmiotowym obszarze

ogolne wprowadzenie w zagadnienie interdyscyplinarnego charakteru praktyki
ttumaczeniowej tekstow specjalistycznych, intertekstualnosci w strukturze tekstu

C2 ttumaczonego, ze wskazaniem na sposoby wyszukiwania, analizowania i

selekcjonowania informacji zwigzanych z innymi dziedzinami naukowymi, co jest
wykorzystywane w procesie ttumaczenia (w tym techniki informatyczne)

C3 ksztattowanie kompetencji spotecznych, jakie s3 odpowiednie dla poziomu studidw

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK o1

student ma usystematyzowang wiedze ogolng dotyczaca
1) gatunkdw i stylistyki tekstow specjalistycznych oraz 2)
terminologii i  teoretycznych zatozen  majacych
przetozenie na praktyke ttumaczeniowa w
przedmiotowym obszarze

K_Wo3, K_Wos,
K_Wog4, K_Woy,
K_Wo6

EK o2

student rozumie i potrafi zachowac precyzje w budowaniu
tekstu docelowego na poziomie struktury skfadniowej,
tekstualnej oraz terminologicznej z uwzglednieniem
gatunku tekstu oraz interdyscyplinarnego charakterem
warsztatu ttumacza

K_Uosg

EK_o3

student potrafi analizowad tekst zrodtowy, identyfikowac
odpowiednie dla gatunku kategorie terminologiczne oraz
wykrywac intertekstualne zaleznosci pomiedzy tekstami
danej kategorii

K_Woz, K_Wo2

EK_o4

student potrafi dobrac strategie i techniki ttumaczeniowe
adekwatnie do rodzaju tekstu specjalistycznego

K_Uo1, K_Uo3

EK_osg

student potrafi budowac/przygotowac teksty w obszarze
jezykdw specjalistycznych z zachowaniem poprawnosci
logicznej i jezykowej wtasciwej dla danego gatunku tekstu
specjalistycznego  (teksty  medyczne,  techniczne,
prawnicze/prawne)

K_Wos, K_Uo3,

EK_06

student rozumie koniecznos¢ ciggtego doskonalenia
warsztatu ttumacza w aspekcie lingwistycznym oraz
interdyscyplinarnym w odniesieniu do réznych obszarow

K_Ko1, K_Ko2,
K_Ua1o

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzglednié réwniez efekty

uczenia sie ze standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




dyscyplinarnych

EK_o7 student potrafi organizowal prace, z uwzglednieniem | K_Uo1, K_Uo2,
priorytetéow w kontekscie jakosci pracy, wykorzystanych | K-U03,K_Uzo
narzedzi oraz formy pracy (praca w grupie)

3.3Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec

praktycznych

Tresci merytoryczne

Rodzaje tekstdw specjalistycznych (podziat, cechy dystynktywne, stanowiska badawcze).
Warsztat i narzedzia pracy ttumacza (technologia informacyjna dla ttumaczy)

Strategie i techniki ttumaczeniowe wykorzystywane w ttumaczeniu tekstdw specjalistycznych

Analiza btedow rejestru i bteddw stylistycznych w ttumaczeniu tekstow specjalistycznych

Ztozony charakter terminologii na przyktadzie tekstéw prawnych i prawniczych (teksty
normatywne oraz hybrydowe)

Kulturowo uwarunkowana nieprzektadalnos¢ na przyktadzie tekstow prawnych (orzeczenia
sgdowe)

Wieloznacznosc¢ jezykowa na przyktadzie tekstdw o charakterze ekonomicznym (raport
finansowy)

Zwroty grzecznosciowe w ttumaczeniu tekstow korespondencji biznesowej

Budowa tekstow naukowych w kontekscie ttumaczenia opisow i komentarzy (teksty nauk
Scistych i humanistycznych)

3.4 Metody dydaktyczne
Konwersatorium: Analiza tekstow z dyskusja/ metoda projektow (projekt praktyczny), praca w
grupach/rozwigzywanie zadan/ dyskusja.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektéw uczenia sie Forma zajed
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o01 ttumaczenie tekstu konwersatorium
Ex_o2 ttumaczenie tekstu konwersatorium
EK_o3 ttumaczenie tekstu konwersatorium
EK_o4 projekt konwersatorium
EK_og projekt konwersatorium
EK_o06 obserwacja konwersatorium




EK_o7 \ obserwacja

| konwersatorium

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie indywidualnie dokonanego ttumaczenia
pisemnego (x 2) na ocene pozytywnga. Ocene z ttumaczenia wystawia sie wg nastepujacego
formatu punktowego: dst - 60 - 69 + dst - 69 - 76 db - 77 - 84 + db - 85-92 bdb - 93 - 100

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzinna zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu z 10
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 45
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 60
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy brak
zasady i formy odbywania brak
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Bratislava:Wolters Kluwer.

Katolicki Uniwersytet Lubelski.

Bazlik M., Ambrus, P. 2008. A Grammar o Legal English.

Belczyk, Arkadiusz. 2009. Poradnik ttumacza. Idea: Krakdow.
Koztowska, Zofia 2007. O przekfadzie tekstu naukowego (na materiale
tekstow jezykoznawczych). PWN: Warszawa.

Mocarz-Kleindienst, Maria 2011. Interkulturowos¢ w przewodniku
turystycznym. Studium o odbiorze innosci w przektadzie. Lublin:

Literatura uzupetniajaca:

jezyka angielskiego. PWN: Warszawa.

Dzierzanowska, H. 1988. Przektad tekstow nieliterackich na przyktadzie

Kielar Barbara 2000. Problemy komunikacji miedzykulturowej:




lingwistyka, translatoryka, glottodydaktyka. Graf-Punkt: Warszawa.
Kizinska, Anna. 2014. Ekwiwalencja w ttumaczeniu tekstéw prawnych i
prawniczych. C. H. Beck: Warszawa.

Kornacka, M. 2007. Teksty specjalistyczne jako nosniki wiedzy fachowe;.
Warszawa: Uniwersytet Warszawski.

Korzeniowska, A. & P. Kuhiwczak. 2010. Successful Polish-English
Translation. Tricks of the Trade. PWN: Warszwa.

Koztowska, Zofia 2007. O przektadzie tekstu naukowego (na materiale
tekstow jezykoznawczych). PWN: Warszawa.

Mocarz-Kleindienst, Maria 2011. Interkulturowos¢ w przewodniku
turystycznym. Studium o odbiorze innosci w przektadzie. Lublin:
Katolicki Uniwersytet Lubelski.

Pienkos, Jerzy 1993. Przektad i ttumacz we wspodtczesnym swiecie:
aspekty lingwistyczne i pozalingwistyczne. PWN: Warszawa.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



