Zatqcznik nr 1.5 do Zarzqdzenia Rektora

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023-25
(skrajne daty)
Rok akademicki 2024-25

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

UR nri12/2019

Nazwa przedmiotu

Komunikacja w edukacji

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Kolegium Nauk Humanistycznych

Kierunek studiow

Filologia angielska

Poziom studiow Il stopnia

Profil ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarna

Rok i semestr/y studiow 2 rok, 3sem

Rodzaj przedmiotu Przedmiot kierunkowy do wyboru / specjalnos¢ nauczycielska
Jezyk wyktadowy angielski

Koordynator dr Dorota Rut-Kluz

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

dr Dorota Rut-Kluz

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
2 30 2

1.2. Sposob realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie C1 lub wyzszym.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

Poszerzenie Swiadomosci studentow co do roli empatycznej komunikacji w edukacji
C1 nastawionej na indywidualny rozwdj ucznia oraz jej wptyw na poczucie wiasnej
wartosci uczniow i budowanie ich odpowiedzialnosci

C2

Zapoznanie studentdw z empatyczng komunikacjg w oparciu o Porozumienie bez
przemocy (NVC) Marshalla Rosenberga oraz ¢wiczenie tej umiejetnosci

C3 Wyznaczanie granic z poszanowaniem godnosci drugiej osoby

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
. Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) .
kierunkowych *

EK_oa1 Student zna i rozumie podstawowe zatozenia oraz 8 | K_W3, K_Wog,
rozréznien kluczowych Porozumienia bez przemocy (NVC) | &W2
Marshalla Rosenberga. Student zna i rozumie zagadnienie
klasy szkolnej jako srodowiska edukacyjnego: style
kierowania klasg, problem tadu i dyscypliny, tworzenie
srodowiska sprzyjajacego postepom w nauce oraz sposéb
nauczania w klasie zrdéznicowanej pod wzgledem
poznawczym, kulturowym, statusu spofecznego Ilub
materialnego

EK_o2 Student potrafi wyraza¢ siebie w czterech krokach | K_Uoz
Porozumienia bez przemocy i bra¢ odpowiedzialnos¢ za
swoje uczucia

EK_o3 Student potrafi odbiera¢ komunikaty jako wyrazenie uczu¢ | K_Uog,

i potrzeb danej osoby

EK_o4 Student jest gotow Swiadomie petni¢ role nauczyciela i | K_Ko6, K_Ko3,
stara sie by¢ w empatycznym kontakcie z uczniami, innymi | €U €.U2
nauczycielamii rodzicami. Student jest gotow dostosowacd
metody pracy do klasy zréznicowanej pod wzgledem
poznawczym, kulturowym, statusu spotfecznego Ilub
materialnego.

EK_os Student jest gotdw do analizowania sytuacji miedzy | K_Kog, K_Ko6,
uczniami i dorostymi w $rodowisku szkolnym i w razie | ¢-U2
potrzeby towarzyszyc¢ w konfliktach dla dobra wszystkich
stron

EK_o6 Student jest gotow do rozwigzywania konfliktow wygrany- | K_Ko3, K_Ko6,
wygrany (win-win). Student jest gotéw poszukac | €Uz
rozwigzan stuzacych integracji klasy szkolnej.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzglednié réwniez efekty

uczenia sie ze standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Tresci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

O Pordwnanie modelu edukacji opartej na dominacji i modelu opartego na wspieraniu
rozwoju.

O Jak komunikaty wptywaja na budowanie srodowiska wspierajgcego rozwoj
o o0s3dy a obserwacje

o wyrazanie uczud (oraz branie odpowiedzialnosci za swoje uczucia)
o zauwazanie potrzeb

o prosba azadanie

U Stuchanie zempatia

o stuchanie prosb

o empatyczny kontakt

o sytuacja odmowy, trudne komunikaty

O Tworzenie relacji miedzy nauczycielem a uczniami

O Konflikty i mediacje — mikro-kregi, mini-mediacje

3.4 Metody dydaktyczne
Dyskusja, ¢wiczenia w parach i grupach, analiza przypadkoéw, odgrywanie rol, prezentacje
studentow.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o01 PRACA ZALICZENIOWA Cw
Ek_o2 PRACA ZALICZENIOWA + OBSERWACJA NA CWICZENIACH Cw
EK_o3 PRACA ZALICZENIOWA + OBSERWACJA NA CWICZENIACH Cw
EK_o4 OBSERWACJA NA CWICZENIACH Cw
EK_o5g PRACA ZALICZENIOWA + OBSERWACJA NA CWICZENIACH Cw
EK_o6 OBSERWACJA NA CWICZENIACH Cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Nauczyciel podaje ok. 10 tematow (rozrdznienia kluczowe) z ktdrych student wybiera 2 i pisze
prace zaliczeniowq zawierajaca odniesienia do tresci omawianych na zajeciach jak i wtasne




przemyslenia i przykfady. Praca jest oceniana pod wzgledem merytorycznym, nauczyciel
rowniez zwraca uwage na ile student wykazuje gtebokie zrozumienie wybranego tematu.

Otrzymanie 60% punktdw z pracy zaliczeniowe]j polegajacej na opisaniu dwoch rozréznien
kluczowych wg. wtasnego rozumienia bazujacego na wtasnym doswiadczeniu.

Skala ocen:

Bdb —100% - 92%

Db+-91% - 84%

Db — 83% - 76%

Dst —75% - 68%

DsT+—-67% - 60%

. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu z 30
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 4
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wifasna 16

studenta (przygotowanie do zajec¢, egzaminu,
napisanie referatu itp.)

SUMA GODZIN 25

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy brak
zasady i formy odbywania brak
praktyk

. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Marshall B. Rosenberg 2003 Life-Enriching Education: Nonviolent
Communication Helps Schools Improve Performance, Reduce Conflict, and
Enhance Relationships Puddle Dancer Press

Literatura uzupetniajaca:

Marshall B. Rosenberg 2015 Nonviolent Communication: A Language of
Life. Puddle Dancer Press

Marshall B. Rosenberg 2005 Teaching Children Compassionately. How
Students and Teachers Can Succeed With Mutual Understanding. Puddle
Dancer Press




Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



