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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2024-2026
(skrajne daty)
Rok akademicki 2024/2025

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Nowoczesne techniki uczenia sie

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Anglistyki

Kierunek studiow

Filologia angielska

Poziom studiow

Studia Il stopnia

Profil

Ogolnoakademicki

Forma studiow

stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

Rok I, semestr |

Rodzaj przedmiotu

Przedmiot kierunkowy do wyboru / specjalnosc nauczycielska

Jezyk wyktadowy

angielski

Koordynator

dr Arkadiusz Pietluch

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

dr Arkadiusz Pietluch

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr

Wykt.
(nr) Y

Cw.

Inne

Prakt. (jakie?)

Konw. | Lab. | Sem. ZP

20

1.2. Sposob realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjne;j

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez

oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie Ca1.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

Liczba pkt.
ECTS




3.1 Cele przedmiotu

1 Zaznajomienie studentow z najwazniejszymi teoriami na temat efektywnych metod
skutecznego uczenia sie.
C2 Praktyczne zastosowanie réznorodnych technik w procesie uczenia sie.
C Zaznajomienie studentow z dobrymi praktykami stuzgcymi optymalizacji procesu
3 uczenia sie.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
. Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) kierunkowych*
W zakresie wiedzy student zna i rozumie:

EK_o1 w pogtebionym stopniu znaczenie wspotczesnych teorii, K_Wo3
roznorodnych  uwarunkowan oraz pamieci dla
efektywnosci procesu uczenia sie;

W zakresie umiejetnosci student potrafi:

EK_o2 Wyjasnic przyczyny trudnosci w uczeniu sie na podstawie K_Uo3
analizy opartej na literaturze fachowej oraz wtasnych N_U18
doswiadczeniach edukacyjnych;

W zakresie kompetencji spotecznych student jest gotow do:

EK_o3 Zastosowania poznanych technik w przypadku napotkania K_Ko2
trudnosci w procesie uczenia sie oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemow.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoridw, laboratoridw, zajec¢ praktycznych

Tresci merytoryczne

Mapy mysli
Superlearning
Grywalizacja

Style uczenia sie
Techniki zwiekszajace skutecznosé uczenia sie
Sposoby nauki, zapamietywania oraz powtarzania materiatu

Programowanie pamieci

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzglednié réwniez efekty
uczenia sie ze standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




| Wykorzystanie sztucznej inteligencji w procesie uczenia sie

3.4 Metody dydaktyczne

Analiza tekstow z dyskusja/ przygotowanie prezentacji/ praca w grupach/rozwigzywanie zadan/
dyskusja

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)
EK_o01 projekt, obserwacja w trakcie zajec¢ konwersatorium
EK_o2 projekt, obserwacja w trakcie zajec¢ konwersatorium
EK_o3 projekt, obserwacja w trakcie zajec¢ konwersatorium

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Ocena koncowa ustalana jest na podstawie czastkowych punktow zdobytych przez studenta w ramach
zajec¢ w nastepujacych obszarach:

- dwa projekty dydaktyczne (projekt lekcji oparty na zasadach grywalizacji oraz projekt lekcji oparte;j
na wykorzystaniu sztucznej inteligencji) — max 25 punktow za kazdy projekt. Projekty oceniane sg pod
katem ich wartosci merytorycznej, dopasowania do poziomu edukacyjnego oraz zgodnosci z
zatozeniami kazdego projektu, ktore przedstawiane sg na pierwszych zajeciach.

Skala oceniania:
60-68% - dst

69- 76% - dst+
77-84% - db
85-92% - db+
93-100% - bdb

. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow 20
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 2
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wifasna 30
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 52

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.




6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy
zasady i formy odbywania Nie dotyczy
praktyk
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;



