Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr7/2023

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2024 - 2026
(skrajne daty)
Rok akademicki 2025/2026

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
Nazwa przedmiotu Praktyka zawodowa
Kod przedmiotu*
glraozv\\l/vaadjzescr:eﬁ(ﬁlélrunek Instytut Filologii Rosyjskiej
Naz'vva-Jedr.lostk| , Instytut Filologii Rosyjskie;
realizujgcej przedmiot
Kierunek studiow filologia rosyjska
Poziom studiow studia Il stopnia
Profil ogolnoakademicki
Forma studiow stacjonarna
Rok i semestr/y studiow | 1I/3
Rodzaj przedmiotu specjalistyczny
Jezyk wyktadowy rosyjski i polski
Koordynator dr Anna Zarska
Imie i nazwisko osoby Opiekun Praktyki z ramienia Instytucji
prowadzacej / 0osob
prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
3 30 2

1.2. Sposab realizacji zajec
(] zajecia w formie tradycyjne;j
L] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
Zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z wybrana specjalizacjg realizowanych na zajeciach z
przedmiotéw modutu specjalizacyjnego

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE



3.1 Cele przedmiotu

1 Ksztatcenie kompetencji zawodowych studentow w zakresie dziatan zwigzanych
merytorycznie z problematyka studiow
Ca Przygotowanie studenta do praktycznego wykonywania zawodu rusycysty
c Zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkow
3 zawodowych

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

Wiedza: Student zna i rozumie

EK_o1

w pogtebionym stopniu cele, organizacje i funkcjonowanie
instytucji zwigzanych z wybrang specjalizacja

K_Wo3, K_Wo6

Umiejetnosci: Student potrafi

EK o2

- wyszukiwa¢, dobiera¢ i wykorzystywac dostepne
materiaty i informacje potrzebne do realizacji zadan w
instytucjach zwigzanych z wybrana specjalizacjg;

- postugiwac sie jezykiem rosyjskim na poziomie Ci
zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez Europejski
System Opisu Ksztatcenia Jezykowego;

- samodzielnie zdobywac wiedze i poszerza¢ umiejetnosci
badawcze oraz podejmowac autonomiczne dziatania
zmierzajace do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasna
karierg zawodowa po ukoriczeniu wtasciwej specjalnosci.

K_Uo1, K_Uo6,
K_Uio

Kompetencje spoteczne: Student jest gotow do

EK_o03

- uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemdw
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu;

- wspotdziatania i pracy w grupie, przyjmujac w niej rozne
role.

K_Ko2, K_Ko3

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoridw, laboratoridw, zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

1.

Zapoznanie ze specyfikg zaktadu pracy (firmy, instytucji badawczej, przedsiebiorstwa, biura
tluzmaczen). Poznanie stanowiska pracy oraz analiza zadan z nim zwigzanych.

2. Zapoznanie z obowigzujagcym prawodawstwem regulujgcym dziatalnos¢ okreslonego typu
zaktadu pracy.

3. Analiza dokumentacji firmy.

4. Sporzadzanie korespondencji i ttumaczen w jezyku rosyjskim.

5. Wspotdziatanie z opiekunem praktyk i innymi pracownikami firmy w ramach powierzanych
studentowi zadan.

6. Pogtebianie doswiadczern w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkdw

zawodowych.

3.4 Metody dydaktyczne

Uczenie sie poprzez dziatanie. Obserwacja, wspotpraca z pracownikami instytucji, wykonywanie
roznorodnych zadan praktycznych.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1 dokumentacja praktyki, hospitacja Praktyki zawodowe
EK_o2 dokumentacja praktyki, hospitacja Praktyki zawodowe
EK_o3 dokumentacja praktyki, hospitacja Praktyki zawodowe

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Zgodnie z Regulaminem praktyk:

pozytywna ocena przebiegu praktyki przez opiekuna praktyki z ramienia Instytucji;

wiasciwie udokumentowany przebieg praktyk.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci . .
Y aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace planu z 30
studiow

Inne z udziatem nauczyciela
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna 20




studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 50

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy 30
zasady i formy odbywania Zgodnie z Regulaminem praktyk
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
Literatura zwigzana z wybrana specjalizacjg podawana w programach zajec z
poszczegdlnych przedmiotow specjalizacyjnych

Literatura uzupetniajaca:
Literatura wskazana przez opiekuna praktyk z ramienia firmy

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



