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1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Komunikacja społeczna i PR w archiwach

	Kod przedmiotu*
	-

	nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Kolegium Nauk Humanistycznych / Instytut Historii

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Zakład Historii Nowożytnej i Dziejów Kościoła / Pracownia Archiwistyki i Nauk Pomocniczych Historii

	Kierunek studiów
	Historia

	Poziom studiów
	Studia II stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr/y studiów
	II, semestr II

	Rodzaj przedmiotu
	Specjalnościowy – specjalność archiwistyka

	Język wykładowy
	Język polski 

	Koordynator
	dr hab. Szczepan Kozak, prof. UR

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	mgr Wojciech Ziobro


* - opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt. ECTS

	2
	15
	
	
	
	
	
	
	
	1




1.2.	Sposób realizacji zajęć  
zajęcia w formie tradycyjnej 
zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 	Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)

zaliczenie bez oceny

2.Wymagania wstępne 
	brak




3. cele, efekty uczenia się, treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

	C1 
	Przekazanie wiedzy o teoretycznych podstawach tworzenia i zarządzania wizerunkiem insytucjonalnym

	C2
	Wykształcenie umiejętności tworzenia i zarządzania różnymi typami komunikacji produktowej z uwzględnieniem specyfiki archiwów

	C3
	Umiejętność doboru odpowiednich narzędzi do zaistniałej sytuacji rozwoju wizerunku marki archiwum



3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu 

	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych [footnoteRef:1] [1:  W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. ] 


	EK_01
	Ma wiedzę dotyczącą prawnych aspektów prowadzenia kampanii informacyjnych i produktowych z uwzględnieniem ustaw: o prawach autorskich i prawach pokrwenych, dostępie do informacji publicznej oraz regulacji dotyczących ochrony wizerunku
	K_W04

	EK_02
	Ma wiedzę dotyczącą specyfiki funkcjonowania instytucji archiwalnych w ekosystemie informacyjnym
	K_W05

	EK_02
	Potrafi prezentować i argumentować priorytety komunikacyjne
	K_U05

	EK_03
	Potrafi rozdzielać zadania i planować pracę zespołowe w kontekście kreacji wizerunku z uwzględnieniem procedur
	K_U08

	EK_04
	Posiada kompetencje do kreowania wydarzeń w przestrzeni komunikacyjnej z punktu widzenia interesu organizacji
	K_K03



3.3 Treści programowe   
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Definicje i typy wizerunku instytucjonalnego. Marka osobista i marka firmowa

	Wizerunek instytucji publicznej – determinanty, case study Muzeum II wojny światowej

	Techniki i metody kreacji wizerunku firmy

	Wizerunek medialny i jego funkcje. Zasady współpracy z mediami

	Zarządzanie sytuacją kryzysową marki

	Zarządzanie komunikacją wewnętrzną

	Marketing eventowy jako podstawowe narzędzie promocji instytucji ochrony dziedzictwa kulturowego




3.4 Metody dydaktyczne 


Wykład problemowy, praca w grupach, zadania symulacyjne



4. METODY I KRYTERIA OCENY 

4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia np.
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	ek_ 01  - Ek_ 05
	Projekt Praktyczny
	Wykład



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 

	Do przystąpienia do procedury ewaluacyjnej niezbędna jest 100% obecność na zajęciach. Jako pracę zaliczeniową student przygotowuje prezentację dotyczącą konkretnego studium przypadku komunikacji danego archiwum wraz z sugestiami poprawy.



5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające z harmonogramu studiów 
	15

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego
(udział w konsultacjach, egzaminie)
	2

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta
(przygotowanie do napisanie pracy)
	13

	SUMA GODZIN
	30

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	1


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

	wymiar godzinowy
	brak

	zasady i formy odbywania praktyk 
	brak 
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