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1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Narzędzia pracy w animacji kultury 

	Kod przedmiotu*
	

	nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Kolegium Nauk Humanistycznych

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Instytut Historii

	Kierunek studiów
	Kulturoznawstwo

	Poziom studiów
	I stopnia

	Profil
	ogólnoakademicki

	Forma studiów
	stacjonarne

	Rok i semestr/y studiów
	Rok 2/ semestr 4

	Rodzaj przedmiotu
	specjalnościowy

	Język wykładowy
	polski

	Koordynator
	Tomasz Kosiek

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Robert Rydzewski


* -opcjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt. ECTS

	1
	
	45
	
	
	
	
	
	
	3




1.2.	Sposób realizacji zajęć  
☐ zajęcia w formie tradycyjnej 
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 	Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
Zaliczenie z oceną
Esej 6-stronicowy i prezentacja 
2.Wymagania wstępne 
	Umiejętność czytania ze zrozumieniem, dostęp do komputera, słuchawki, dyktafon albo smartfon. 




3.cele, efekty uczenia się, treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

	C1 
	Celem przedmiotu jest  poznanie metod pracy z dźwiękiem, produkcji dźwiękowej i podstaw edycji dźwięku, które można wykorzystać w pracy w animacji kulturowej oraz sektorach z nim związanych. Ponadto uczestnicy zajęć będą mieli okazję zaznajomić się z teoriami z dziedziny antropologii dźwięku i dziennikarstwa. Uczestnicy podczas zajęć będą pracować nad wybranym przez siebie projektem dźwiękowym. Studenci zostaną uwrażliwieni artystycznie i zdobędą świadomość twórczą. Posiądą umiejętność opracowania i prezentacji własnych osiągnięć twórczych.

	
	

	
	



3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu

	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych [footnoteRef:1] [1:  W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. ] 


	EK_01
	Studenci posiadają podstawową wiedzę na temat wykorzystywania dźwięku w warsztacie badawczym kulturoznawcy 
	K_W02,

	Ek_02
	Studenci rozumieją i znają zasady etyczne oraz prawne wykorzystywania dźwięku w pracy w animacji w kulturze 
	K_W04

	Ek_03
	Studenci zdobywają umiejętności współpracy ze środowiskiem lokalnym i organizacjami społecznymi na rzecz rozwoju badań nad kulturą, na rzecz interesu publicznego oraz w animacji w kulturze
	K_W05, K_K03

	Ek_04
	Studenci potrafią samodzielnie zdobywać i wykorzystywać wiedzę na temat użycia dźwięku w animacji w kulturze  
	K_U01

	Ek_05
	Studenci wiedzą, jak upowszechniać, popularyzować wyniki projektów kulturoznawczych i animacyjnych oraz komunikować się z otoczeniem z użyciem dźwięku z poszanowaniem zasad etyki zawodowej
	K_U03, K_K04


3.3Treści programowe 
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	



B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	1) Wprowadzenie do zajęć

	2) Techniki nagrywania dźwięku i prawa autorskie

	3) Obsługa sprzętu nagraniowego: dyktafon i mikrofon

	4) Nagrywanie w warunkach domowym

	5) Field recording i 

	6) Podstawy edycja dźwięku cz.1

	7) Produkcja reportaży radiowych cz. 1

	8) Produkcja reportaży radiowych cz. 2

	9) Produkcja newsa

	10) Podstawy edycja dźwięku cz.2 

	11) Produkcja podkastu

	12) Etnografia dźwiękowa

	13) Soundscape i mapy dźwiękowe 

	14) Prezentacja projektów 



3.4 Metody dydaktyczne

Analiza tekstów z dyskusją, metoda podająca (prezentacja)



4. METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia się
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	EK_01 – EK_05
	obserwacja w trakcie zajęć, prezentacja projektu 
	Ćwiczenia 



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

	Warunkiem zaliczenia jest:

a) Aktywność na zajęciach - waga oceny 20%
b) Przygotowanie i prezentacja projektu dźwiękowego - waga oceny 80%





5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzinna zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające z harmonogramu studiów
	45

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego
(udział w konsultacjach, egzaminie)
	10

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta
(przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	35

	SUMA GODZIN
	90

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	3


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
