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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTAŁCENIA 2022-2025
(skrajne daty)
				Rok akademicki   2022/2023

1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Wstęp do filozofii kultury

	Kod przedmiotu*
	

	nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Kolegium Nauk Humanistycznych/ Instytut Historii

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Zakład Kulturoznawstwa 

	Kierunek studiów
	Kulturoznawstwo

	Poziom studiów
	Studia I stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr/y studiów
	I rok II semestr

	Rodzaj przedmiotu
	Podstawowy

	Język wykładowy
	Polski

	Koordynator
	Dr hab. Witold Nowak

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr hab. Witold Nowak


* -opcjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt. ECTS

	I
	15
	30
	
	
	
	
	
	
	5




1.2.	Sposób realizacji zajęć  
x zajęcia w formie tradycyjnej 
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 	Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
zaliczenie z oceną, Egzamin

2.Wymagania wstępne 
	- 



3.cele, efekty uczenia się, treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

	C1 
	Zapoznanie studentów z źródłami dyscypliny, historią i kierunkami jej rozwoju;

	C2
	Pokazanie specyfiki filozofii kultury oraz jej związków z innymi naukami humanistycznymi i społecznymi;

	C3
	Przekazanie ogólnej wiedzy o zakresie i perspektywach filozofii kultury

	C4
	Przedstawienie podstawowej terminologii stosowanej w filozofii kultury

	C5
	Zaprezentowanie podstawowych dziedzin badań filozofii kultury

	C6
	Przybliżenie studentom charakterystycznego dla filozofii kultury sposobu widzenia świata

	C7
	Zapoznanie studentów z wybranymi pracami z dziedziny filozofii kultury

	C8
	



3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu

	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych [footnoteRef:1] [1:  W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. ] 


	EK_01
	ZNA I ROZUMIE W POGŁĘBIONYM STOPNIU WYBRANE FAKTY, ZJAWISKA, PROCESY, METODY I TEORIE WYJAŚNIAJĄCE ZŁOŻONE ZALEŻNOŚCI, STANOWIĄCE WIEDZĘ SPECJALISTYCZNĄ W RAMACH FILOZOFII KULTURY
	K_W01 

	EK_02
	STUDENT ZNA I ROZUMIE PODSTAWOWE NURTY REFLEKSJI FILOZOFICZNEJ NAD KULTURĄ
	K_W02

	EK_02
	STUDENT POTRAFI SAMODZIELNIE PRACOWAĆ Z WYBRANYMI ZAGADNIENIAMI I PROBLEMAMI W ZAKRESIE FILOZOFII KULTURY
	K_U01

	EK_04
	STUDENT JEST GOTÓW DO KRYTYCZNEGO SPOJRZENIA I OCENY ZDOBYTEJ WIEDZY W KONTEKŚCIE ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW Z ZAKRESU FILOZOFII KULTURY.

	K_K01

	EK_05
	JEST GOTÓW DO DBANIA O DOROBEK FILOZOFII KULTURY
	K_K02



3.3Treści programowe 
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	1. Pojęcie filozofii i główne działy filozofii

	2. Pojęcie kultury w ujęciu filozoficznym. Kultura i cywilizacja

	3. U podstaw kultury ludzkiej. Cechy specyficznie ludzkie, tzw. humana

	4. Zygmunta Freuda filozofia kultury
5. Ernsta Cassirera filozofia kultury
6. Johan Huizinga o zabawie jako źródle kultury

	7. Mowa ludzka i języki zwierzęce
8. Podsumowanie

	



B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	1. Lektura „Kultury jako źródła cierpień” Z. Freuda

	2. Lektura „Eseju o człowieku” E. Cassirrera

	3. Lektura „Zabawy jako źródła kultury” J. Huizingi

	4. Lektura „Arcydzieł” L. Kahna
5. Dyskusja o utopiach i dystopiach w kulturze
6. Lektura „Resentymentu i moralności” M. Schelera
7. Dyskusja o wybranych współczesnych koncepcjach kultury. Kultura ponowoczesna.

	8. Podsumowanie



3.4 Metody dydaktyczne
Wykład problemowy, w razie konieczności metody kształcenia na odległość
Ćwiczenia – analiza tekstów z dyskusją

4. METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia sie
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	ek_ 01 
	Egzamin ustny, aktywny udział z zajęciach
	w, ćw

	Ek_ 02
	Praca semestralna
	ćw

	Ek_03
	praca semestralna
	ćw

	ek_04
	egzamin ustny
	w

	Ek_05
	Praca semestralna
	



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

	Zaliczenie z ćwiczeń:
- aktywny udział w zajęciach – cotygodniowe przygotowanie „omówienia” lektury – według klucza wskazanego przez prowadzącego;
- praca semestralna – lista tematów do ustalenia z prowadzącym
Egzamin ustny – treści wykładów i lektur omawianych na ćwiczeniach.





5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzinna zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające z harmonogramu studiów
	45

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego
(udział w konsultacjach, egzaminie)
	5

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta
(przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	100

	SUMA GODZIN
	150

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	5


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
	



7. LITERATURA

	Literatura podstawowa:
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e. cassirer, esej o człowieku. wstęp do filozofii kultury, warszawa 1977
Solomon, higgins, krótka historia filozofii, WARSZAWA 2002

	Literatura uzupełniająca: 
M. SCHELER, RESENTYMENT I MORALNOŚĆ, WARSZAWA 2001
Platon, dialogi, WarSZAWA 2001
r. konnersman, filozofia kultury, warszawa 2009





Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
						Załącznik nr 1.5 do Zarządzenia Rektora UR  nr 12/2019

