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				Rok akademicki   2023/2024

1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Antropologia kultury

	Kod przedmiotu*
	

	nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Kolegium Nauk Humanistycznych

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Instytut Historii

	Kierunek studiów
	Kulturoznawstwo

	Poziom studiów
	studia II stopnia

	Profil
	ogólnoakademicki

	Forma studiów
	stacjonarne

	Rok i semestr/y studiów
	1 rok, 1 semestr 

	Rodzaj przedmiotu
	Przedmiot kierunkowy

	Język wykładowy
	polski

	Koordynator
	Dr Tomasz Kosiek

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Tomasz Kosiek


* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne
	Liczba pkt. ECTS

	2
	15
	
	30
	
	
	
	
	
	5




1.2.	Sposób realizacji zajęć  
☐ zajęcia w formie tradycyjnej 
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 	Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) – egzamin, zaliczenia z oceną


2.Wymagania wstępne 
	



3. cele, efekty uczenia się, treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

	C1 
	Zapoznanie studentów z źródłami dyscypliny, historią i kierunkami jej rozwoju;

	C2
	Pokazanie specyfiki antropologii kulturowej oraz jej związków z innymi naukami humanistycznymi i społecznymi;

	C3
	Przekazanie ogólnej wiedzy o zakresie i perspektywach antropologii kulturowej;

	C4
	Przedstawienie podstawowej terminologii stosowanej w antropologicznych badaniach nad społeczeństwem i kulturą;

	C5
	Zaprezentowanie podstawowych dziedzin badań antropologii kulturowej;

	C6
	Przybliżenie studentom charakterystycznego dla antropologii sposobu postrzegania świata i antropologicznego myślenia;

	C7
	Rozwinięcie postaw empatii i rozumienia w stosunku do odmiennych kulturowo społeczeństw;

	C8
	Zapoznanie studentów z wybranymi pracami antropologicznymi.



3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu 

	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych [footnoteRef:1] [1:  W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. ] 


	EK_01
	Zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane zjawiska i procesy oraz metody i teorie funkcjonujące na gruncie antropologii kulturowej 
	K_W01

	EK_02
	Zna i rozumie techniki i metody warsztatu badawczego antropologa kulturowego 
	K_W02

	EK_03
	Student potrafi w sposób wyszukiwać wiedzę z zakresu antropologii kulturowej, a także wykorzystać ją w samodzielnej pracy
	K_U01

	EK_04
	Student potrafi planować samodzielną pracę nad wybranym zagadnieniem z zakresu antropologii kulturowej 
	K_U07

	EK_05
	Student jest gotów do angażowania się w pozauczelniane aktywności naukowe
	K_K03

	EK_06
	Student jest gotów do przestrzegania zasad etycznych obowiązujących badaczy w naukach humanistycznych
	K_K04



3.3 Treści programowe   
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Przedmiot, źródła i metody w antropologii

	Antropologia polityki

	Zmiana i ciągłość w perspektywie antropologicznej

	Kolonializm

	Etniczność i nacjonalizm

	Antropologia rozwoju

	Walka o kulturowe przetrwanie w dobie globalizacji



B. Problematyka ćwiczeń, konwersatoriów, laboratoriów, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Wynajdywanie pierwotnego społeczeństwa 

	Pismo i organizacja społeczna 

	Antropologia państwa

	Historia w ujęciu antropologicznym

	Wyobrażenie innego

	Wyobrażenie innej przestrzeni 

	Tożsamości i życie codzienne

	Transnarodowe związki okiem antropologa

	Transnarodowość

	Granice i pogranicza

	Antropologia mniejszości

	Antropologie postkolonializmu 

	Antropologia miejsca

	Komercjalizacja kultur etnicznych



3.4 Metody dydaktyczne: 

Wykład problemowy, w razie konieczności metody kształcenia na odległość
Ćwiczenia – analiza tekstów z dyskusją

4. METODY I KRYTERIA OCENY 

4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia się
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	EK_ 01
	Egzamin ustny, aktywny udział w zajęciach
	w, ćw

	EK_02
	egzamin ustny
	

	EK_03-EK_06
	Praca semestralna
	



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 

	Zaliczenie z ćwiczeń:
- aktywny udział w zajęciach – cotygodniowe przygotowanie „omówienia” lektury – według klucza wskazanego przez prowadzącego;
- praca semestralna – do 15.12.2020 r. – lista tematów do ustalenia z prowadzącym
Egzamin ustny – treści wykładów i lektur omawianych na ćwiczeniach.




5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny z harmonogramu studiów
	45

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego
(udział w konsultacjach, egzaminie)
	5

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta
(przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	100

	SUMA GODZIN
	150

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	5


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
	



7. LITERATURA 

	Literatura podstawowa:
A. Kuper, Wymyślenie społeczeństwa pierwotnego. Transformacje mitu, Kraków 2009 (s. 3-37)
J. Goody, Logika pisma a organizacja społeczna, Warszawa 2006, s.29-36; 87-137.
J. Scott, Jak udomowiono człowieka: u początków historii pierwszych państw, Warszawa 2020, s. 133-162.
J. Goody, Kradzież historii, Warszawa 2009, s. 11-19; 278-296.
E. Said, Orientalizm, Poznań 2018, s 27-79.
M. Todorova, Bałkany wyobrażone, Wołowiec 2008, s. 19-55; 140-195.
J.L. Comaroff, J. Comaroff, Etniczność sp. z o.o., Kraków 2011, s. 7-32. 
U. Hannerz, Powiązania transnarodowe, Kraków 2006, s.11-28; 137-151.
R. Young, Postkolonializm: wprowadzenie, Kraków 2012, s. 13-21; 41-84.
T. Edensor, Tożsamość narodowa, kultura i życie codzienne, Kraków 2004, s. 13-54.
H. Donnan, T.M. Wilson, Granice tożsamości, narodu, państwa, Kraków 2007, s. 15-66.
S. Vertovac, Transnarodowość, Kraków 2012, s. 1-29; 93-110.
A. Appadurai, Strach przed mniejszościami, Warszawa 2009, s. 55-88.
M. Auge, Nie-miejsca. Wprowadzenie do antropologii hipernowoczesności, PWN 2012.

	Literatura uzupełniająca: 
- wymagane na egzaminie
1) T.H. Eriksen, Małe miejsca, wielkie sprawy. Wprowadzenie do antropologii społecznej i kulturowej, Warszawa 2009.
2) J. Clifford, Kłopoty z kulturą. Dwudziestowieczna etnografia, literatura i sztuka, Warszawa 2000.
- dodatkowa
Z. Staszczak (red.), Słownik etnologiczny. Terminy ogólne, Warszawa-Poznań 1987.
A. Barnard, J. Spencer (red.), Encyklopedia antropologii społeczno-kulturowej, Warszawa 2008.
M. Herzfeld, Antropologia. Praktykowanie teorii w kulturze i społeczeństwie, Kraków 2004.




Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
