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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023 — 2026
(skrajne daty)
Rok akademicki 2023/2024

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Teksty funkcjonalne w przedsiebiorstwie (jezyk angielski)

Kod przedmiotu*

ITFP

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych, Instytut Neofilologii

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Lingwistyki Stosowane;j

Kierunek studiow

Lingwistyka stosowana

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne
Rok i semestr/y studiow | 2 rok, semestry Illi IV
Rodzaj przedmiotu kierunkowy

Jezyk wyktadowy

jezyk angielski

Koordynator

dr Marta Kobylska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

dr Marta Kobylska

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
3i4 - 60 - - - - - - 8

1.2. Sposob realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjne;j
X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku)

zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1, podstawowa umiejetnos¢ ttumaczenia
pisemnego z i na j. angielski, ukonczony 2 semestr studiow licencjackich.




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Zapoznanie studentow z zasadami prowadzenia komunikacji wewnetrznej i
C1 zewnetrznej przedsiebiorstwa; przyblizenie im réznych rodzajéw pism handlowych i
roznic w tym zakresie pomiedzy jezykiem polskim a jezykiem angielskim.

Rozwoj zaawansowanej kompetencji translatorskiej studentow niezbednej do
C2 ttumaczenia tekstow specjalistycznych w zakresie komunikacji wewnetrznej i
zewnetrznej przedsiebiorstwa w obrebie pary jezykow polski-angielski.

Rozwoj zaawansowanej umiejetnosci pracy z narzedziami specjalistycznymi
G (stowniki, korpusy, zbiory) do prowadzenia efektywnej komunikacji wewnetrznej i
zewnetrznej przedsiebiorstwa.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych

EK_Woa

Student/Studentka w zaawansowanym stopniu zna
zasady prowadzenia komunikacji przedsiebiorstwa,
rodzaje i struktury pism handlowych, réznice stylow
jezyka polskiego i jezyka angielskiego w prowadzeniu
komunikacji przedsiebiorstwa;

K_Wo8

EK_Uo2

Student/Studentka potrafi tworzy¢ w jezyku angielskim w
zaawansowanym stopniu wypowiedzi pisemne,
uwzgledniajace cel korespondencji i charakter adresata;
merytorycznie i fachowo przedstawiac problemy bedace
przedmiotem korespondencji, argumentowacd
prezentowane stanowisko, oraz formutowac wnioski;

K_Uob6

EK_Ko3

Student/Studentka jest gotdw do korzystania ze
specjalistycznych narzedzi jezykowych do prowadzenia
efektywnej komunikacji przedsiebiorstwa;

K_Ko2

EK_Kog

Student/Studentka zdaje sobie sprawe z réznic
kulturowych w komunikacji zewnetrznej
przedsiebiorstwa, jest otwarty i tolerancyjny wobec
innych kultur, uwzglednia réznice kulturowe w
prowadzeniu efektywnej komunikacji.

K_Ko3

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoridw, laboratoridow, zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

1. Specyfika leksykalna, stylistyczna i gramatyczna tekstow funkcjonalnych w
przedsiebiorstwie.
2. Podstawowe pojecia i skroty uzywane w komunikacji handlowe;.




3. Rodzaje pism handlowych, réznice w tym zakresie pomiedzy korespondencjg polska a
korespondencja w jezyku angielskim.

4. Zatozenia efektywnej komunikacji handlowej— omdwienie na przyktadach,
formutowanie i ttumaczenie konkretnych pism.
5. Cwiczenia leksykalne z zakresu komunikacji handlowe;.

3.4 Metody dydaktyczne
Cwiczenia: praca z tekstem z wykorzystanie specjalistycznych narzedzi jezykowych.
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektdw uczenia sie Forma zajed
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_Wo1 ¢wiczenia
EK_Uo2 kolokwium
EK_Ko3
EK_Kog

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest aktywny udziat studenta/studentki w ¢wiczeniach.
Zaliczenie z oceng wystawiane jest na podstawie uzyskania ocen pozytywnych z
przeprowadzonych kolokwiow. Do uzyskania oceny pozytywnej wymagane jest minimum
60% punktow. Ocena wystawiana jest na podstawie nastepujacej skali:

96%-100% bdb

91%-95% +db

81%-90% db

71%-80% +dst

60%-70% dst

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny kontaktowe z harmonogramu studidw | 60
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego zaleznie od potrzeb i udziatu w zajeciach
(udziat w konsultacjach) 4
Godziny niekontaktowe — praca wiasna 70
studenta
(przygotowanie do zajec)
SUMA GODZIN 134
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 8

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.




. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy 160
zasady i formy odbywania praktyk Okreslone odrebnie
. LITERATURA

Literatura podstawowa:
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Literatura uzupetniajaca:

Wszelkiego rodzaju specjalistyczne stowniki, leksykony jednojezyczne, stowniki wyrazow
obcych, stowniki synonimdw, zrédta internetowe itd.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j




