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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023/2024—2027/2028
(skrajne daty)
Rok akademicki 2024/2025

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Jezyk angielski w biznesie

Kod przedmiotu*

B?cfvvx\//:gl;gseojslzrelrunek Kolegium Nauk Humanistycznych
Nazwa jednostki ,

realizujgcej przedmiot Katedra Rusycystyki

Kierunek studiow nauczanie jezykow obcych —jezyk angielski i rosyjski
Poziom studiow jednolite studia magisterskie

Profil praktyczny

Forma studiow studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | rok I, semestr 3

Rodzaj przedmiotu A.3. Przedmiot kierunkowy wybieralny
Jezyk wyktadowy jezyk angielski

Koordynator dr hab., prof. UR Artur Czapiga

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej / 0sob dr Maria Puk

prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
3. 30 3

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej

X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
zaliczenie z oceng, egzamin

2.WYMAGANIA WSTEPNE

UMIEJETNOSC KONWERSACIJI W JEZYKU ANGIELSKIM, ZNAJOMOSC ZASAD WYMOWY | GRAMATYKI,
UMIEJETNOSC TWORZENIA WYPOWIEDZI PISEMNYCH.




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

1 Ksztattowanie umiejetnosci postugiwania sie materiatem leksykalno-gramatycznym
w zakresie problematyki biznesowe;

Co Ksztattowanie umiejetnosci aktywnego uczestnictwa w komunikacji ustnej i pisemnej
na tematy biznesowe

C3 Rozwijanie samodzielnosci i kreatywnosci

(@A Formowanie umiejetnosci wspotpracy

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (e.fek.t Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sig) kierunkowych *
Ek_o1 student zna i rozumie w pogtebionym stopniu terminologie | K_Wo7
i stownictwo biznesowe w zakresie jezyka angielskiego
Ek_o02 student ma $wiadomos¢ problemdw zwigzanych z | K_Waio
zasadami  tworzenia i rozwoju roznych form

przedsiebiorczosci, z ochrong wtasnosci intelektualnej oraz
rozumie zasady funkcjonowania praw autorskich

Ek_o3 student potrafi praktycznie zastosowac zaawansowang | K_Uog
wiedze objetg programem studidw do aktywnego
uczestnictwa i moderowania dyskusji na tematy biznesowe
i branzowe, potrafi bra¢ udziat w dyskusji, negocjacjach,
argumentujac swoje zdanie

EK_o4 student bez problemu zarzadza praca w grupie i chetnie K_Uog
podejmuje wspotprace, przyczyniajac sie do osiggania
zamierzonych przez grupe celow

EK_os student jest gotdw podejmowac wspotprace ze K_Ko3
srodowiskiem na rzecz interesu publicznego poprzez
przedsiebiorcze myslenie i planowanie dziatan

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu
nie dotyczy

B. Problematyka ¢wiczen laboratoryjnych

Tresci merytoryczne

Komunikacja. E-mail jako narzedzie komunikacji w biznesie. Cena sukcesu.

Marketing miedzynarodowy. Kosmetyki Henri-Claude

Budowanie partnerstwa biznesowego. Rynek chirski.

Sukces. Miara sukcesu w biznesie. Carlos Slim — jeden z najbogatszych biznesmanodw swiata.

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



Satysfakcja w pracy. Czynniki motywujace do efektywnego wykonywania pracy. Motywacja
wewnetrzna. Praca w najlepszych firmach. Relacje miedzyludzkie w miejscu pracy.

Ryzyko. Zarzadzanie ryzykiem. Ubezpieczenie biznesowe. Osigganie kompromisu i
porozumienia w biznesie.

3.4 Metody dydaktyczne

ANALIZA | INTERPRETACJA TEKSTOW; STUDIUM PRZYPADKOW; BURZA MOZGOW; METODA PROJEKTOW
PRAKTYCZNYCH; PRACA W GRUPACH; DYSKUSJA

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych

projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)

Ek_o1 obserwacja w trakcie zaje¢, odpowiedz ustna, CWICZENIA
kolokwium, egzamin pisemny

EK_o02 obserwacja w trakcie zaje¢, odpowiedz ustna, CWICZENIA
kolokwium, egzamin pisemny

EK_o3 obserwacja w trakcie zajec CWICZENIA

EK_o4 obserwacja w trakcie zajec CWICZENIA

EK_os obserwacja w trakcie zajec CWICZENIA

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Cwiczenia laboratoryjne: warunkiem uzyskania zaliczenia jest uczestnictwo w ¢wiczeniach
oraz uzyskanie co najmniej 60% punktow na testach/ kolokwiach. Dodatkowe warunki
zaliczenia przedmiotu: Uzyskanie pozytywnych ocen z prac indywidualnych i grupowych, jak
zadania domowe, testy, projekty, wypowiedzi, udziat w dyskusjach itp.

Skala ocen stosowana przy ocenie testow, kolokwidw i egzaminu:

bdb — 94%-100%

+db — 87%-93%

db —79%-86%

+dst —70%-78%

dst — 60%-69%

ndst — 0%-59%

Egzamin pisemny

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace 30
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 20




(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna 25
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 75
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 3
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
1. Mascull B., Market Leader. Upper-intermediate. 3 edition, Pearson

Literatura uzupetniajaca:
1. FlynnP.J., Wallace M.J., Collins business English dictionary, Budapest 1990.
2. Hoszowska M., International business English in everyday use, Warszawa 2014.
3. Summers D., Longman business English dictionary, Harlow 2001.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



