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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023/2024—-2027/2028

(skrajne daty)
Rok akademicki 2024/2025

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Pedagogika

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Pedagogiki

Kierunek studiow

nauczanie jezykow obcych —jezyk angielski i rosyjski

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Profil

praktyczny

Forma studiow

studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

rok Il, semestr 4

Rodzaj przedmiotu

C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

Dr hab. Wojciech Walat, prof. UR

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / 0sob
prowadzacych

Dr hab. Wojciech Walat, Dr Waldemar Lib, Dr Tomasz Warzocha, dr
Krystian Tuczynski, Mgr Tomasz Warchot

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr Inne Liczba ok
. (akle')) ICZDa p t.
(nr) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. J ECTS
warsztaty
4 15 15 - - - - - - 2

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;j
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

np.:

wykfad — zaliczenie, ¢wiczenia — zaliczenie z oceng, egzamin

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Ogolna wiedza spoteczno-kulturowa.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu
W wyniku realizacjiprzedmiotu student:

1 sprawnie postuguje sie warsztatem pojeciowym dydaktyki oraz rozumie zwigzki miedzy
réznymi elementami teorii ksztatcenia.
Co zna ogdlne prawidtowosci procesu nauczania - uczenia sie i ich praktycznych zastosowan w
planowaniu, realizacji oraz ewaluacji procesu ksztatcenia.
C ma swiadomosc roli wyksztatcenia ogdlnego i zawodowego w rozumieniu $wiata i kierowaniu
3 sobg, projektowaniu wtasnego rozwoju osobistego i zawodowego.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK o1

Student zna i rozumie usytuowanie dydaktyki w zakresie
pedagogiki, a takze przedmiot i zadania wspodtczesne;j
dydaktyki oraz relacje dydaktyki ogdlnej do dydaktyk
szczegotowych

NC.W1

EK o2

Student zna i rozumie zagadnienie klasy szkolnej jako
srodowiska edukacyjnego: style kierowania klasg,
problem tadu i dyscypliny, procesy spoteczne w klasie,
integracje klasy szkolnej, tworzenie sSrodowiska
sprzyjajacego postepom w nauce oraz sposob nauczania
w klasie zréznicowanej pod wzgledem poznawczym,
kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego

NC.W2

EK_o3

Student zna i rozumie wspotczesne koncepcje nauczania i
cele ksztatcenia - zrodta, sposoby ich formutowania oraz
ich rodzaje; zasady dydaktyki, metody nauczania, tresci
nauczania i organizacje procesu ksztatcenia oraz pracy
uczniow

NC.W3

EK_o4

Student zna i rozumie zagadnienie lekcji jako jednostki
dydaktycznej oraz jej budowe, modele lekcji i sztuke
prowadzenia lekcji, a takze style i techniki pracy z
uczniami; interakcje w klasie; srodki dydaktyczne

NC.W4

EK_os

Student zna i rozumie konieczno$¢ projektowania dziatan
edukacyjnych dostosowanych do zréznicowanych potrzeb
i mozliwosci ucznidw, w szczegdlnosci mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia sie, a takze
potrzebe i sposoby wyréwnywania szans edukacyjnych,
znaczenie odkrywania oraz rozwijania predyspozycji i
uzdolnien oraz zagadnienia zwigzane z przygotowaniem
uczniow do udziatu w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych; autonomie dydaktyczng nauczyciela

NC.W5

EK_o6

Student zna i rozumie sposoby i znaczenie oceniania
osiggniec szkolnych ucznidw: ocenianie ksztattujgce w

NC.W6

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzgcej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




kontekscie efektywnosci nauczania, wewnatrzszkolny
system oceniania, rodzaje i sposoby przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindw zewnetrznych; tematyke
oceny efektywnosci dydaktycznej nauczyciela i jakosci
dziatalnosci szkoty oraz edukacyjna wartos¢ dodana

EK_o7 Student potrafi zidentyfikowad potrzeby dostosowania NC.Ua
metod pracy do klasy zréznicowanej pod wzgledem
poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub
materialnego;

EK_o8 Student potrafi zaprojektowac dziatania stuzgce integracji | NC.U2
klasy szkolnej;

EK_og Student potrafi dobiera¢ metody nauczania do NC.U3
nauczanych tresci i zorganizowac prace uczniow;

EK_10 Student potrafi wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej NC.Ug4
strukture;

EK_11 Student potrafi zaplanowac prace z uczniem zdolnym, NC.Us

przygotowujaca go do udziatu w konkursie
przedmiotowym lub wspdtzawodnictwie sportowym;

EK_12 Student potrafi dokonac oceny pracy ucznia i NC.U6
zaprezentowac jg w formie oceny ksztattujacej;

EK_13 Student potrafi postugiwac sie zgodnie z zasadami NC.Uy
aparatem emisji gtosu;

EK_14 Student potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem NC.U8
polskim.

EK_15 Student jest gotdw do tworczego poszukiwania NC.K1

najlepszych rozwigzan dydaktycznych sprzyjajacych
postepom uczniow;

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wykfadu

Tresci merytoryczne

Dydaktyka jako subdyscyplina pedagogiczna: geneza dydaktyki ogdlnej jako nauki; przedmiot
badan, zadania i funkcje dydaktyki. Wspodtczesne systemy dydaktyczne: dydaktyka Jana
Komenskiego; dydaktyka herbartowska jako teoretyczna podstawa szkoty tradycyjnej,
dydaktyka deweyowska jako podstawa szkoty progresywistyczne;.

Proces nauczania i uczenia sie: filozoficzne, psychologiczne i neurobiologiczne podstawy
procesu nauczania - uczenia sie; pojecie procesu nauczania - uczenia sie

Cele ksztatcenia: pojecie celu ksztatcenia, zrodta celow ksztatcenia; funkcje i istota celow
ksztatcenia; klasyfikacja celow ksztatcenia: cele gtdwne, etapowe i szczegotowe; zwigzek
wartosci z celami ksztatcenia; system edukacji w Polsce (podstawa programowa)

Tresci ksztatcenia: istota tresci ksztatcenia; teorie i kryteria doboru tresci ksztatcenia; kanon
wyksztatcenia ogdlnego; plany i programy nauczania jako podstawowe dokumenty regulujgce
prace szkot réznych typow: przedszkole, szkota podstawowa, szkota ponadpodstawowa
(podstawa programowa).

Zasady ksztatcenia: Istota i wybrane klasyfikacje zasad; zasady w ujeciu konstruktywistycznym.
Metody ksztatcenia: pojecie i wybrane typologie metod ksztatcenia; kryteria doboru metod
ksztatcenia




Podreczniki i $rodki dydaktyczne: pojecie i funkcje podrecznikdw szkolnych. Edukacja
medialna: edukacja medialna w nauczaniu przedmiotowym; kompetencje medialne jako
umiejetnosci kluczowe.

Kontrola i ocena osiggnie¢ szkolnych ucznidw: pojecie i istota oceny; cechy oceny szkolnej;
ocena wewnetrzna i zewnetrzna osiggnie¢ ucznidw. Nauczyciel - nowe spojrzenie na role
nauczyciela- wychowawcy: wzor osobowy pedagoga wychowawcy-opiekuna.

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych,
konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Dydaktyka ogodlna jako subdyscyplina pedagogiczna: podstawowe pojecia dydaktyki i ich
wzajemne relacje. Systemy dydaktyczne: ksztatcenie wielostronne jako podstawa dydaktyki
wspotczesne;.

P Proces nauczania - uczenia sie: realizacja nauczania - uczenia sie w szkole; nauczanie -
uczenie sie wielostronne. Cele ksztatcenia: taksonomia celdw ksztatcenia; operacjonalizacja
celdw ksztatcenia; podstawa programowa (analiza).

Tresci ksztatcenia: konstruowanie planow i programdw nauczania na bazie podstawy
programowej. Zasady ksztatcenia: charakterystyka wybranych zasad ksztatcenia; zasada
ksztatcenia umiejetnosci uczenia sie i ustawicznosci ksztatcenia.

Metody ksztatcenia: metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy; metody waloryzacyjne
(eksponujagce wartosci); metody praktyczne (microteaching). Formy organizacyjne
ksztatcenia: podstawowe formy organizacyjne ksztatcenia; lekcja jako podstawowa forma
ksztatcenia; struktura lekcji; typy lekcji i ich charakterystyka.

Podreczniki i srodki dydaktyczne: rodzaje podrecznikow i sSrodkow dydaktycznych; przyktady
ich wykorzystania. Edukacja medialna: nauczanie i uczenie sie z uzyciem komputera i
Internetu; nowe media w pracy szkolnej.

Planowanie i organizacja pracy dydaktycznej: pojecie planowania i organizacji; rodzaje planéw
nauczycielskich; zasady przygotowania sie nauczyciela do zaje¢; kontrola i ocena stopnia
wykonania planow dydaktycznych. Kontrola i ocena osiggniec szkolnych ucznidw: formy
oceny i przyczyny roznych ocen; ogdlne kryteria oceny szkolne;j.

Nauczyciel - nowe spojrzenie na role nauczyciela-wychowawcy: typy wiedzy i kompetencji
nauczyciela; rozwdj zawodowy nauczyciela. Niepowodzenia szkolne. Trudnosci w uczeniu sie
uczniow: przyczyny niepowodzen szkolnych; zestawienie zaburzen rozwojowych bedacych
przyczyna trudnosci w uczeniu sie i niepowodzen szkolnych; specjalne potrzeby edukacyjne;
uczen zdolny i jego cechy

Samoksztatcenie we wspodtczesnych systemach dydaktycznych: istota i tradycje
samoksztatcenia; edukacja ustawiczna; dorosli uczg sie inaczej; perspektywy uczenia sie przez
cate zycie.

3.4 Metody dydaktyczne

A. Wyktad: wyktad z prezentacja multimedialng, projekcje filmow
B. Cwiczenia audytoryjne: dyskusja, microteaching, mapa poje¢, praca w grupach

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie



Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1- 03 kolokwium, egzamin elektroniczny (komputerowy) | Wyktad, ¢wiczenia
EK_o4- o5 kolokwium, egzamin elektroniczny (komputerowy), | Wyktad, ¢wiczenia
projekt dydaktyczny
EK_o06 kolokwium, egzamin elektroniczny (komputerowy) | Wyktad, ¢wiczenia
EK_o7 kolokwium, egzamin elektroniczny (komputerowy), | Wyktad, ¢wiczenia
projekt dydaktyczny
EK_o8 kolokwium, egzamin elektroniczny (komputerowy), | ¢wiczenia
obserwacja w trakcie zajec
EK_09-12 projekt dydaktyczny cwiczenia
EK_13, EK_15 obserwacja w trakcie zaje¢, projekt dydaktyczny ¢wiczenia
EK_14 obserwacja w trakcie zajec cwiczenia

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Egzamin obejmuje zagadnienia prezentowane na wyktadach, tematyke ¢wiczen oraz
literature zlecong do samodzielnego opracowania czes¢ pisemna (test elektroniczny) i czes¢
ustna (3 pytania). Warunkiem przystgpienia do egzaminu jest uzyskanie zaliczenia z ¢wiczen.
Cwiczenia audytoryjne - ocena koricowa z ¢wiczen ustalana jest na podstawie czastkowych
punktéw zdobytych przez studenta w ramach zaje¢ w nastepujacych obszarach: aktywnos¢ na
zajeciach, zadanie do wyboru, kolokwium:

— aktywny udziat w zajeciach - max 5 punktow;

— zadanie do wyboru: prezentacja na ¢wiczeniach metody aktywizujacej (microteaching)

lub innego projektu, wykonanie prezentacji multimedialnejiin. - max 10 punktow;

— kolokwium zaliczeniowe - max 35 punktdw (zaliczenie od 18 punktow).
Przeliczenie punktdw na ocene z ¢wiczen:
0 - 25 punktow = ocena 2,0
26 - 30 punktow = ocena 3,0
31- 35 punktdw = ocena 3,5
36 - 40 punktow = ocena 4,0
41 - 45 punktdw = ocena 4,5
46 - 5O PUNKTOW = OCENA 5,0

. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace 30
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 10
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 20
studenta




(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 60

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

— Bereznicki F., Podstawy ksztatcenia ogélnego, O.W. Impuls, Krakéw 2011.

— Bereznicki F., Dydaktyka szkolna dla kandydatdw na nauczycieli. Impuls, Krakow 2015.

— Brudnik E., Moszyniska A., Owczarska B., Ja i moj uczen pracujemy aktywnie. Przewodnik
po metodach aktywizujacych, ,Jednos¢”, Kielce 2010.

— Hattie J., Widoczne uczenie sie dla nauczycieli. Jak maksymalizowac site oddziatywania
na uczenie sie. Centrum Edukacji Obywatelskiej, Warszawa 2015.

Literatura uzupetniajaca:
— PotturzyckiJ., Niepokdj o dydaktyke. ITE, Warszawa-Radom 2014.
— Spitzer M., Jak uczy sie mdézg. PWN, Warszawa 2012

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



