Zatqcznik nr 1.5 do Zarzqdzenia Rektora UR nr12/2019

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2022-2025
(skrajne daty)
Rok akademicki 2022/2023

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Farmakologia

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki prowa-
dzacej kierunek

Kolegium Nauk Medycznych UR

Nazwa jednostki realizuja-
cej przedmiot

Instytut Nauk o Zdrowiu, Zakfad Dietetyki

Kierunek studiow

Dietetyka

Poziom studiow

Studia | stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Rok i semestr/y studidw

Rok I, Semestr 2

Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy
Jezyk wyktadowy polski
Koordynator n. o zdr. Kamil Jurowski, prof. UR

Imie i nazwisko osoby pro-
wadzacej [ 0séb prowadza-
cych

n. o zdr. Kamil Jurowski, prof. UR

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr Inne .
. Konw | Lab Liczba
Lo
(") Wykt. | Cw. Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) pkt. EC
2 6 8 1

1.2. Sposob realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej
O zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin; zaliczenie z oceng, zaliezenie bez

oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ zagadnien z zakresu przedmiotu Biologia i Chemia na poziomie szkoty srednie;.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

A.WIEDZA. Przygotowanie studenta do rozumienia i interpretowania wiedzy w zakresie
farmakologii produktéw leczniczych, w tym:

- znajomosci grup lekdw i ich mechanizmdw dziatania oraz efektéw klinicznych, w tym ich dziatan

Ca
pozadanych i niepozadanych oraz wspdtczesnych zasad prowadzenia skutecznej i zarazem
bezpiecznej farmakoterapii w chorobach poszczegdlnych uktaddw i narzaddw, z uwzglednieniem
wspotistniejacych chordb i wieku pacjenta;
B. UMIEJETNOSCI. Przygotowanie studenta w zakresie umiejetnosci do:

C2 - prawidtowego postepowania w trakcie stosowania farmakoterapii, przestrzegania zasad
podczas stosowania lekow, w tym w zakresie znajomosci mozliwej ich interakcji z pokarmem;
C. KOMPETENCJE SPOLECZNE. Ksztattowanie postawy studenta do:

C3 - pogtebiania wiedzy z zakresu farmakologii,

- przekonania o roli i znaczeniu bezpiecznej i skutecznej farmakoterapii,

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Tresc efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu Odniesienie do
ksztatcenia) (modutu) efektow
kierunkowych
(KEK)
EK_o1 Student posiada podstawowa wiedze z podstaw farmakodynamiki i K_W1o
farmakokinetyki lekow
EK_o2 Definiuje grupy lekéw i ich mechanizm dziatania K_Wio
EK_o3 Student potrafi wymienic¢ grupy lekéw stosowanych w schorzeniach K_Uoy
poszczegdlnych narzadow i uktadow
EK_o3 Omawia mechanizmy dziatania poszczegodlnych lekow K_Uoz, K_Wo6
EK_os jest odpowiedzialny za systematyczne pogtebianie wiedzy z zakresu K_Ko2,K_Kog4,
farmakoterapii K_Kog

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Elementy farmakologii ogélnej. Mechanizmy dziatania lekdw. Losy lekdw w organizmie, biotransformacja

lekow. Podstawy farmakokinetyki i farmakodynamiki lekdw. Postacie lekdw.

Dawki, sposoby obliczania. Drogi podawania lekdéw. Sposoby zapisywania lekéw na recepcie. Wptyw
interakcji lekowych na efekty ich dziatania, w tym na farmakokinetyke i farmakodynamike.

Farmakologia osrodkowego i obwodowego uktadu nerwowego. Grupy lekéw psychotropowych.

Leki przeciwbdlowe narkotyczne i nienarkotyczne. Leki stosowane w anestezjologii.




B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

Antybiotyki - podziat, mechanizm dziatania, zasady antybiotykoterapii, dziatania niepozadane.

Leki stosowane w wybranych chorobach uktadu pokarmowego.

Farmakoterapia chordb uktadu oddechowego.

Hormony i terapia hormonalna.

Farmakoterapia uktadu wewnatrzwydzielniczego.

Leki stosowane w chorobach serca i uktadu krazenia.

Leki stosowane w chorobach krwi i zaburzeniach uktadu krzepniecia.

Witaminy i mikroelementy. Preparaty wielowitaminowe.

Szczepionki i surowice. Szczepionki i surowice. Cytostatyki. Srodki dezynfekcyjne.

3.4 Metody dydaktyczne

Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng, wyktad konwersatoryjny, dyskusja
dydaktyczna.
Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjq, praca w grupach (rozwigzywanie zadar, dyskusja).

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu | (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
Ek_o1, EK_02 Zaliczenie pisemne w formie prezentac;ji W.
Ek_3, EK_o4 Zaliczenie pisemne w formie prezentac;ji Cw.
Ek_os Obserwacja opiekuna, ocena grupy, samoocena Cw.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Cwiczenia:

1. petne uczestnictwo i ocena aktywnosci studenta w czasie zajec,
2. ocena przygotowania do zajec,

3. dyskusja w czasie ¢wiczen,

4. sprawdzanie wiedzy w czasie ¢wiczen,

5. opis przypadku,

6. zaliczenia pisemne czgstkowe.

Zakres ocen: 2,0-5,0

Wyktady:

1. zaliczenie pisemne, testowe lub pytania otwarte:




A: Pytania z zakresu wiadomosci do zapamietanig;

B: Pytania z zakresu wiadomosci do rozumienia;

C: Rozwigzywanie zadania pisemnego typowego;

D: Rozwigzywanie zadania pisemnego nietypowego;
- za niewystarczajgce rozwigzanie zadan tylko z obszaru A i B = ocena 2,0
- za rozwigzanie zadan tylko z obszaru A i B mozliwos¢ uzyskania max. oceny 3,0
- za rozwigzanie zadan z obszaru A + B + C mozliwos¢ uzyskania max. oceny 4,0
- za rozwigzanie zadan z obszaru A + B + C + D mozliwos¢ uzyskania oceny 5,0

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy:

Zaliczenie ustne problemowe lub zaliczenie pisemne w postaci otwarte;:
- student generuje [ rozpoznaje odpowiedz (esej, raport; krotkie
strukturyzowane pytania /SSQJ; test wielokrotnego wyboru

/MCQJ; test wielokrotnej odpowiedzi /IMRQ/; test dopasowania;

test T/N; test uzupetniania odpowiedzi), pytania otwarte.

Ocena wiedzy:

Kolokwium pisemne

5.0 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 92% - 100%
4.5 —wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 84% - 92%
4.0 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 76% - 84%
3.5 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 68% - 76%
3.0 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 60% - 68%
2.0 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia ponizej 60%

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia w zakresie umiejetnosci:

Zaliczenie praktyczne

Zaliczenie zorganizowane w postaci okreslonego zadania do wykonania, dopuszczalna réwniez prezentacja
lub wykonanie projektu, realizacja okreslonego zadania.

Ocena umiejetnosci

5.0 —student aktywnie uczestniczy w zajeciach, jest dobrze przygotowany, bardzo dobrze zna choroby ukfadu
sercowo- naczyniowego i dobiera odpowiednie zalecenia zywieniowe.

4.5 —student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dobrze zna choroby uktadu sercowo- naczyniowego i dobiera
odpowiednie zalecenia zywieniowe.

4.0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, jest poprawiany, dobrze zna choroby uktadu sercowo- naczy-
niowego i dobiera odpowiednie zalecenia zywieniowe.

3.5 —student uczestniczy w zajeciach, jego zakres przygotowania nie pozwala na catosciowe przedstawienie
omawianego problemu, dostatecznie zna choroby uktadu sercowo- naczyniowego i dobiera odpowiednie za-
lecenia zywieniowe, czesto jest poprawiany.

3.0 —student uczestniczy w zajeciach, dostatecznie zna choroby uktadu sercowo- naczyniowego i dobiera od-
powiednie zalecenia zywieniowe, jednak czesto popetnia btedy.

2.0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wypowiedzi sg niepoprawne merytorycznie, nie zna choréb
uktadu sercowo- naczyniowego i nie dobiera odpowiednich zalecen zywieniowych, czesto jest poprawiany.

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia w zakresie kompetencji spotecznych:
Obserwacja opiekuna, ocena grupy, samoocena

Ocena kompetencji spotecznych:

Ocena $rednia wazona wynikajaca z ocen czastkowych za:

-umiejetnos¢ pracy w grupie przyjmujac role edukatora w zakresie zywienia pacjentéw z chorobami sercowo-
naczyniowymi 2/3;

- umiejetnosc prezentowania wynikow prac na forum grupy 1/3.

ZAKRES OCEN:2,0- 5,0




. CALKOWITY NAKELAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L .
aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace z 14
harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 31
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 45
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 1

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

. PRAKTYKIZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania -
praktyk

. LITERATURA

Literatura podstawowa:

spozywczych

1. Rajtar-Cynke G.(red.): Farmakologia — podrecznik dla studentéw |
absolwentéw Wydziatéw Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu. Wydawnictwo
Czelej, Lublin 2016.

2. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 pazdziernika 2015 r w sprawie
substancji czynnych zawartych w lekach, srodkoéw
specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wykazu wyroboéw medycznych i
wykazu badan diagnostycznych (Dz.U. z 2015r. poz. 1739).

3.

Aktualnie obowiazujacy zatgcznik do obwieszczenia Ministra Zdrowia
obejmujacy wykaz refundowanych lekéw, srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobdw medycznych
wydanego na podstawie art. 37 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji
lekow, srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyroboéw medycznych (Dz. U. z 2015 . poz. 345).




Literatura uzupetniajaca:
1. Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. Prawo farmaceutyczne (Dz. U. z 2008 r. Nr

45, poz. 271, pOzn. zm.)

2. Ustawa z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekdw, srodkow spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych (Dz.
U.z 2015 . poz. 345)

3. Zarzadzenie nr 45/2009/DSOZ Prezesa NFZ z w sprawie korzystania z
Portalu Narodowego Funduszu Zdrowia.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



