ZP/UR/72/2013 Zalacznik nr 1.1 do siwz

Opis przedmiotu zamoéwienia

l.
Przedmiotem zamodwienia jest wykonanie badan lekarskich wynikajacych z zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej dopuszczajacych do wykonywania pracy przez osoby
zatrudniane przez Zamawiajgcego, a takze pracownikow Uniwersytetu Rzeszowskiego.
Badania lekarskie dotyczy¢ beda roznych stanowisk pracy. W zawodach wymagajacych takze
specjalistycznych  badan o0s6éb  kierowanych, zamawiajacy uznaje za konieczne
przeprowadzenie tych badan zgodnie z obowigzujagcymi przepisami. Wszelkie badania
Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzi¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
I
e Pracownik wszystkie badania wykonuje w jednym budynku.
e Badania winny by¢ wykonywane bez kolejki, w ciggu 1 dnia po wczesniejszej
rejestracji telefonicznej u pielegniarki.
e Dostepnoéé badan w godzinach od 8 do 18%.
e Jednostka Wykonawcy musi by¢ zlokalizowana na terenie miasta Rzeszowa.
e Pobieranie materialu do badan musi odbywa¢ si¢ w siedzibie wykonawcy (system
zamknietego pobierania krwi).
e Laboratoria muszg posiadaé certyfikaty uczestnictwa w programie kontroli jako$ci
(Polski 1 Migedzynarodowy) w zakresie oferowanych badan laboratoryjnych.
i
Do faktury obcigzajacej ustugodawce musi by¢ zataczony wykaz zawierajacy:
e nazwisko i imie pracownika, jego PESEL,
e szczegOlowe wyliczenie wykonanych przez pracownika badan
Rozliczenia za wykonane ustugi odbywac si¢ beda w cyklu miesiecznym. Zamawiajacy
zobowiazuje si¢ do regulowania naleznosci za faktycznie wykonane ustugi na podstawie
faktury VAT. Nalezno$¢ za wykonang ustuge Zamawiajacy zobowigzuje sie kazdorazowo
zaptaci¢ przelewem na konto Wykonawcy w terminie do 21 dni od daty dostarczenia

poprawnie wystawionej faktury VAT.

v
e Orzeczenia lekarskie i zaswiadczenia otrzymuje bezposrednio pracownik, ktory byt

badany.



e Realizacja badan bedzie odbywaé¢ si¢ na podstawie imiennych skierowan
wystawionych, opieczetowanych 1 podpisanych przez pracownikow Dziatu Spraw
Osobowych Uniwersytetu Rzeszowskiego (zalgcznik nr 1 wzér skierowania jest
zatgcznikiem do umowy).

e Przewidywana ilo$¢ osob do badan w okresie realizacji zamoOwienia (pacjentow)
w okresie trwania umowy- 2 500 osob, przy czym wymagane badania mogg podlegac
pod jedna z trzech grup tj.:

a) badania wstepne: badania podstawowe (OB., morfologia, mocz ) + orzeczenie
lekarza medycyny pracy,

b) badania kontrolne: orzeczenie lekarza medycyny pracy,

c) badania okresowe:

- badania podstawowe,

- badanie PSA (dobrowolnie) dla me¢zczyzn powyzej 50 roku zycia,

- lipidogram z trdjglicerydami i proby watrobowe dla os6b powyzej 35 roku zycia,

- badania wynikajace z zatacznika nrl do Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki

Spolecznej z dnia 30 maja 1996r w sprawie przeprowadzania badar lekarskich

pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczern

lekarskich, wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie Pracy ( Dz. U.z 1996 r.,

Nr69, poz.332 z pdzn. zm. )

+ orzeczenie lekarza medycyny pracy.

e llosci badan podane w zatgczniku nr la do siwz nie sg obowigzujace- sg podane
szacunkowo dla wyliczenia warto$ci zamowienia — 1 muszg by¢ realizowane przez

wykonawce zgodnie z kazdorazowym skierowaniem Zamawiajgcego (+,- 15%).



