Zatgcznik 1

Opis przedmiotu zamodwienia

Przedmiotem zamdwienia jest dostawa elektronicznego programu informacji prawnej wraz

z comiesieczng aktualizacjg dla jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Rzeszowskiego przez okres

12 miesiecy poczynajgc od 1 pazdziernika 2017.

1. Wymagania techniczne systemu.

1.

10.

Wykonawca ( Licencjodawca) dostarczy elektroniczny program informacji prawnej
dziatajgcy w sieci LAN Zamawiajgcego (Intranet) i licencje na korzystanie z programu
sieci LAN Zamawiajgcego z prawem jednoczesnego dostepu dla 50 uzytkownikéw
( wykaz jednostek organizacyjnych UR zamawiajacych program w zatgczniku).
Jesli Wykonawca oferuje ustuge w pakietach ilosciowych, w ofercie zamieszcza
informacje jakiego pakietu stanowisk dotyczy oferta ( ilos¢ stanowisk)
Licencjodawca wydzierzawi serwer na czas uzytkowania licencji, przygotowany
do pracy w sieci, pracujgcy na bazie protokotu TCP-IP o szybkosci 1Gb/s, ze ztgczem
R, ktéry pozwoli na obstuge zamawianych licencji.

Wszystkie czynnosci zwigzane z aktualizacjg, konfiguracjg i serwisowaniem , ktére
dotycza aplikacji oraz systemu operacyjnego wraz z uruchomionymi ustugami
dokonuje serwisant Licencjodawcy. Dopuszcza sie zdalne wykonywanie
wymienionych czynnosci.

Architektura aplikacji nie moze implikowaé¢ koniecznosci jakiegokolwiek
oprogramowania na stacjach klienckich .

Interfejs uzytkownika programu dostepowego w sieci LAN Zamawiajgcego musi by¢
dostepny i uruchamiany przy uzyciu ,skrotu” wskazujgcego na witasciwy zaséb
sieciowy zawierajacy aplikacje fizycznie zainstalowang na serwerze sieciowym.

W razie koniecznosci Wykonawca bezptatnie dostarczy wszelkie dodatkowe licencje
niezbedne do dziatania aplikacji (np. na silnik baz danych) w ilosci wystarczajgcej
do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do aktualizacji bazy danych w wersji sieciowej
(Intranet) na biezgco, w okresach tygodniowych. Aktualizacja moze odbywad sie
w sposoéb zdalny.

Wybrany Wykonawca dostarcza po podpisaniu umowy program informacji prawnej
do testowania przez okres 30 dni. Jesli wyniki testu nie spetnig oczekiwan
Zamawiajgcego — w tym warunkéw okreslonych w zapytaniu ofertowym- umowa
ulega rozwigzaniu w trybie natychmiastowym, bez wynagrodzenia dla Wykonawcy.
Wynagrodzenia z tytutu zawartej umowy Wykonawca otrzyma po uptywie
30 - dniowego okresu testowania , nie wliczanego do 12 miesiecznego okresu
odpfatnej ustugi.

Wykonawca przeprowadzi w siedzibie Zamawiajacego szkolenie dla uzytkownikéw
Zamawiajagcego W wymiarze niezbednym, ze sprzetem niezbednym
do przeprowadzenie szkolenia.

Wykonawca jest zobowigzany do usuwania zgtaszanych btedéw / wad
w funkcjonowaniu programu w terminie 2 dni roboczych od chwili ich zgtoszenia
(warunek zastrzezony w umowie) .



Wymagania zawartosci programu informacji prawnej

1. Baza programu informacji prawnej musi zawiera¢ akty ze wszystkich dziennikéw
urzedowych wymienionych w art. 8 Ustawy z 20.VI.2000 r. o ogtaszaniu aktéw
normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych.

2. Baza musi umozliwi¢ uzytkownikowi programu weryfikacje liczby zawartych w niej
dokumentéw oraz weryfikacje ilo$ci zainstalowanych aktualizacji.

3. Baza musi zawiera¢:

Dziennik Ustaw

komplet informacji formalnych o aktach od 1918 r. (co najmniej: identyfikator, tytut, organ
wydajacy, data uchwalenia lub wydania aktu, data ogtoszenia, data wejscia wzycie)

wszystkie akty obowigzujgce oraz oczekujgce

komplet tekstow aktéw ujednoliconych i ocenionych, co do obowigzywania, opublikowanych
od 1 stycznia 1930r.

mozliwosé udostepniania kolejnych wersji historycznych aktéw obowigzujgcych i uchylonych
wzajemne powigzania formalne miedzy aktami (co najmniej relacje typu: zmienia- zmieniony
przez, uchyla-uchylony przez, wykonuje-wykonywany przez, ujednolica-ujednolicony przez,
wprowadza-wprowadzony przez, interpretuje-interpretowany przez)

odwotania do przywofanych w aktach przepisow innych aktéw prawnych, aktow
wykonawczych z poziomu tekstu aktu/konkretnych jednostek redakcyjnych;

odwotania do orzeczen z poziomu aktu/konkretnych jednostek redakcyjnych;

odwotania do komentarzy z poziomu tekstu aktu prawnego/konkretnych jednostek
redakcyjnych

Monitor Polski

komplet informacji formalnych o aktach od 1945 r. (co najmniej: identyfikator, tytut organ
wydajacy, data uchwalenia lub wydania aktu, data ogtoszenia, data wejscia w zycie, data
utraty mocy);

wszystkie akty obowigzujgce oraz oczekujace;

komplet tekstéw aktéw ujednoliconych i ocenionych, co do obowigzywania opublikowanych
od 1 stycznia 1970r

mozliwos¢ udostepniania kolejnych wersji historycznych aktéw obowigzujgcych i uchylonych

Dzienniki Urzedowe

Ujednolicone teksty aktéw prawnych opublikowanych w Dziennikach Urzedowych naczelnych

i centralnych organéw administracji rzgdowej (aktualnych i stanowigcych kontynuacje dziennikéw

wydawanych przez urzad wystepujacy po inna nazwg), w tym:

Dziennik Urzedowy Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Dziennik Urzedowy Komisji Papieréw Wartosciowych i Gietd
Dziennik Urzedowy Komitetu Integracji Europejskiej

Dziennik Urzedowy Min. Edukacji Narodowej

Dziennik Urzedowy Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Dziennik Urzedowy Min. Finanséw

Dziennik Urzedowy Min. Pracy i Polityki Spotecznej



Dziennik Urzedowy Min. Skarbu Panstwa

Dziennik Urzedowy Min. Spraw Wewnetrznych i Administracji
Dziennik Urzedowy Min. Spraw Zagranicznych

Dziennik Urzedowy Min. Sprawiedliwosci

Dziennik Urzedowy Min. NBP

Dziennik Urzedowy Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw
Dziennik Urzedowy Urzedu Patentowego RP

Dziennik Urzedowy Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej seria L- wydanie polskie

komplet informacji formalnych o aktach opublikowanych w tym dzienniku (co najmnie;j:
identyfikator, tytut, organ wydajacy, data uchwalenie lub wydania aktu, data ogtoszenia,
data wejscia w zycie

komplet tekstow aktow ujednoliconych i ocenionych, co do obowigzywania opublikowanych
w tym dzienniku

mozliwosé udostepniania kolejnych wersji historycznych aktéw obowigzujgcych i uchylonych
wzajemne powigzania formalne miedzy aktami (co najmniej relacje typu: zmienia- zmieniony
przez, uchyla-uchylony przez, wykonuje-wykonywany przez, ujednolica-ujednolicony przez,
wprowadza-wprowadzony przez, interpretuje-interpretowany przez)

odwotania do przywotanych w aktach przepiséw innych aktéw prawnych, aktow
wykonawczych z poziomu tekstu aktu

odwotania do orzeczen z poziomu tekstu aktu

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej seria C — wydanie polskie

komplet informacji formalnych o aktach opublikowanych w tym dzienniku (co najmniej:
identyfikator, tytut, organ wydajacy, data uchwalenia lub wydania aktu, data ogtoszenia,
data wejscia w zycie);

komplet tekstdw aktédw ujednoliconych i ocenionych, co do obowigzywania, opublikowanych
w tym dzienniku

mozliwos¢ udostepniania kolejnych wersji historycznych aktdw obowigzujgcych i uchylonych
wzajemne powigzania formalne miedzy aktami(co najmniej relacje typu: zmienia-zmieniany
przez, uchyla-uchylony przez, wykonuje-wykonywany przez);

Dzienniki Urzedowe Unii Europejskiej — polskie wydanie specjalne

komplet informacji formalnych o aktach opublikowanych w tym dzienniku (co najmnie;j:
identyfikator, tytut, organ wydajacy, data uchwalenia lub wydania aktu, data ogtoszenia, data
wejscia w zycie);

wszystkie akty obowigzujgce oraz oczekujgce

komplet tekstow aktow ujednoliconych i ocenionych, co do obowigzywania opublikowanych
w tym dzienniku

mozliwo$¢ udostepniania kolejnych wersji historycznych aktéw obowigzujgcych i uchylonych
wzajemne powigzania formalne miedzy aktami (co najmniej relacje typu: zmienia-zmieniony
przez, uchyla —uchylony przez, wykonuje- wykonywany przez);

odwotania do orzeczen z poziomu tekstu aktu
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Ponadto baza musi zawieraé:

komplet tekstow pierwotnych aktéow prawnych (zeskanowanych) identycznych co do formy
jak tekst opublikowany w wersji papierowej w Dzienniku Ustaw i Monitorze Polskim

komplet ujednoliconych i ocenionych co do obowigzywania tekstéw aktédw prawnych
opublikowanych w wojewddzkich dziennikach urzedowych od wprowadzenia 16 wojewddztw
ustawg z dnia 24 lipca 1998 r. o wprowadzeniu zasadniczego trdéjstopniowego podziatu
terytorialnego panstwa

wzory umoéw, formularzy urzedowych opublikowanych w Dzienniku Ustaw i Monitorach
Polskich oraz wzory pism, w tym obejmujgcych czynnosci sgdowe/organu administracji
publicznej

orzeczenia Sadu Najwyzszego — nie mniej niz 50 tys, Naczelnego Sadu Administracyjnego —
nie mniej niz 40 tys., Wojewddzkich Sgdéw Administracyjnych — nie mniej niz 50 tys.,
Trybunatu Konstytucyjnego —nie mniej niz 4 tys. oraz saddw apelacyjnych — nie mniej
niz 10 tys.

orzecznictwo administracji — w tym co najmniej Gtdwnej Komisji Orzekajgcej w Sprawach
o Naruszenie Dyscypliny Finanséw Publicznych przy Ministerstwie Finanséw, Regionalnych
Izb Obrachunkowych. Samorzadowych Kolegiéw Odwotawczych wojewodéw

orzeczenia Zespotu Arbitréw/Krajowej Izby Odwotawczej przy Prezesie = Zamodwien
Publicznych

orzeczenia Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci oraz Sadu Pierwszej Instancji

orzeczenia Europejskiego Trybunaty Praw Cztowieka i Europejskiej Komisji Praw Cztowieka
inne pisma urzedowe naczelnych i centralnych organédw administracji rzgdowej oraz agencji
rzgdowych i innych instytucji paristwowych (obecne i archiwalne), w tym pisma Ministra
Finanséw oraz Izby Skarbowej

projekty ustaw wraz z uzasadnieniami

komentarze — w tym skomentowana czes$¢ jednostek redakcyjnych, co najmniej ponizszych
aktow prawnych:

a/ Konstytucja RP

b/Kodeks cywilny

¢/ kodeks postepowania cywilnego

d/ Kodeks rodzinny i opiekunczy

e/Kodeks pracy

f/ Kodeks postepowania administracyjnego

g/ Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi

h/ Kodeks spétek handlowych

i/ Kodeks karny

j/ Kodeks postepowania karnego

k/ Prawo zamodwien publicznych

I/ Prawo autorskie i prawa pokrewne

m/ Ustawa o finansach publicznych

Poda¢ ilos¢ komentarzy ogétem w wersji elektronicznej, ktére zawiera program na koniec
miesigca sierpnia 2017.



monografie dotyczgce prawa polskiego- podac¢ liczbe monografii na koniec m-ca sierpnia

2017r.

komentarze i monografie dotyczgce prawa europejskiego

cytaty z piSmiennictwa prawniczego

dane teleadresowe saddw i urzedéw dziatajgcych na terenie Polski

Modut — Zamédwienia Publiczne

a) Wyselekcjonowane, kompleksowe opracowania dotyczace zaméwien publicznych wraz
z wyjasnieniami i odpowiedziami na pytania z tej dziedziny, przyktadami praktycznego
zastosowania i omowienia  kolejnych etapdéw postepowania oraz wyszukiwarkg
wspdlnotowego stownika zaméwien ( CPV), wzorami SIWZ z komentarzami, pismami
urzedowymi oraz studiami przypadkow.

b) Mozliwo$¢ zadawania pytan ekspertom z dziedziny zamdwien publicznych z gwarancjg
odpowiedzi pisemnej w ciggu siedmiu dni roboczych.

c) Komentarze praktyczne odpowiedzi na pytania uzytkownikow.

Modut sedziowski

a/Metodyki pracy sedziego — zawierajgcy praktyczne analizy z wybranych dziedzin prawa

zawierajgce opis witasciwych procedur sgdowych oraz czynnosci prokuratorskich. Kazda

analiza powinna obejmowaé elementy takie jak: komentarze, akty prawne, orzeczenia,

pisma urzedowe, tezy z piSmiennictwa, wzory dokumentéw i inne. Merytoryczng podstawe

kazdej z nich stanowig wtasciwe fragmenty uznanych w srodowisku publikacji ksigzkowych

b/ Liczba dostepnych analiz

Cywilne — nie mniej niz 50

Administracyjne —nie mniej niz 45

Karne —nie mniej niz50

Wykroczenia —nie mniej niz 40

¢/ Wzory dokumentéw — gotowych do zastosowania autorskich dokumentéw z zakresu

postepowania cywilnego oraz karnego. Kazdy ze wzordw mozna edytowal i zapisywad

na swoim komputerze

d/ Terminarz — wykaz najistotniejszych terminéw proceduralnych z zakresu postepowania

cywilnego, karnego oraz administracyjnego( nie mniej niz 100)

e/ Wskazniki i stawki — aktualny spis najistotniejszych danych pogrupowanych hastowo

w zestawienia liczbowe oraz tabele wraz z odestaniem do obowigzujacej podstawy prawne;j

f/ Kalkulatory — umozliwiajg obliczenia wartosci i kwot wynikajgcych z przepiséw prawnych,

w tym: podziat sumy uzyskanej z egzekucji — kalkulator przygotowany z myslg o sedziach

dostepny w wersji on-line.

Funkcjonalnosci programu

1. Woyszukanie zawartych w nim dokumentéw wedtug identyfikatora/sygnatury

2. Wyszukanie zawartych w nim dokumentéw wedtug rocznika

3. Woyszukanie zawartych w nim dokumentéow wedtug daty wydania/opublikowania
oraz poczatku obowigzywania (daty wejscia w zycie)

4. Woyszukanie zawartych w nim aktdw prawnych i orzeczen wedtug indeksu
przedmiotowego

5. Woyszukanie zawartych w nim dokumentow wedtug stéw zawartych w tresci tych
dokumentdéw



10.

11.
12.

13.

Odestania do komentarzy z poziomu tekstu aktu prawnego lub z poziomu metryki
aktu prawnego

Odestania do orzeczen saddéw, orzeczern administracyjnych, pism urzedowych
wzordéw pism umoéw z poziomu tekstu aktu prawnego lub z poziomu metryki aktu
prawnego

Mozliwos¢ przegladania tekstow projektéow zmieniajgcych akt prawny

Identyfikacje aktow prawnych obowigzujgcych, nieobowigzujacych (archiwalnych)
i oczekujacych

Mozliwos¢ kopiowania catosci lub czesci dokumentédw bezposrednio z bazy systemu
do edytoréw tekstu

Mozliwos¢ wyswietlania tresci catego aktu prawnego lub jego fragmentu

Mozliwos¢ wydruku catego aktu prawnego, poszczegdlnych jednostek redakcyjnych,
zaznaczonego fragmentu, z przypisami i bez przypiséw z zachowaniem formatowania
widocznego na monitorze

Mozliwos¢ sledzenia zmian w przepisach na dany dzieh — kiedy akt prawny wchodzi
w zycie, kiedy jest zmieniany, badz tez traci moc

V. Kryteria oceny ofert

1. Cena pkt. 70

2. Funkcjonalnos¢ pkt. 10

3. Komentarze pkt 10

4. Monografie pkt 10
Sposdb oceny ofert wg ustalonych kryteriéw:

adl. Cena— kryterium bedzie obliczone wg wzoru:
Cena brutto =[(Cn:Cb)x 70%] x 100 — najwyzsza punktacja wskazujaca korzystniejszg
oferte
Gdzie Cn oznacza najnizszg cene brutto
Cb oznacza cene brutto wynikajgca z oferty
Ad2. Funkcjonalnos¢ — kryterium bedzie obliczone w oparciu o udzielone odpowiedzi

i przyporzadkowang im punktacje, to jest:

L.p. | Przedmiot funkcjonalnosci Odpowiedz llos¢  punktéw
wykonawcy w ramach
kryterium
10 pkt.
1. Mozliwo$¢ ustalenia brzmienia aktu prawnego | T/N 6.00
obowigzujgcego na dany dzien
2. Wyswietlenie w jednym oknie aktualnej tresci | T/N 1.00
przepisu i jego wersji historycznych w petnym
brzmieniu (wszystkie kolejne nastepujace po
sobie zmiany brzmienia przepisu)
3 Prosty i intuicyjny powrdt do wczesniej otwartych | T/N 1.00
tekstéw” poprzez system ,zaktadek”
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4 Kopiowanie catosci lub czesci dokumentéw | T/N 1.00
bezposrednio z systemoéw do edytoréw tekstu

5 Wyswietlanie tresci tekstu aktu normatywnego z | T/N 1.00
opcja spisu tresci

Wykonawca wypetnia powyzszg tabelke i sktada wraz z ofertg. Punkty w ilosci podanej w tabeli
otrzymuje Wykonawca, ktory deklaruje odpowiedz T (tak), odpowiedz N (nie) — zero punktéw.
Decyduje najwieksza wartos¢ otrzymanych punktéw, maksymalna wartosé to ,,10”

Ad3. Komentarze — kryterium bedzie obliczenie wg wzoru
[(Po: Pn) x10%]x 100 = najwyzsza punktacja wskazujaca na korzystniejsza cene
Gdzie:
Po — punkty oferowane
Pn — punkty najwyzsze z posréd ofert
Ad4. Monografie — kryterium obliczane jak w ad3.

V. Przygotowanie i rozpatrzenie oferty.

1. W tresci oferty nalezy podaé: nazwe i adres Wykonawcy-Oferenta, cene brutto realizacji
zamowienia.

2. Oferty nalezy sktadac tacznie z projektem umowy o realizacje ustugi ( umowa do akceptacji
przez Zamawiajgcego) pod adresem: Uniwersytet Rzeszowski, Al. Rejtana 16C, 35-959
Rzeszéow z dopiskiem na kopercie” program informacji prawne]” w terminie
do 27 wrzesnia 2017.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:

e Nieudzielania odpowiedzi oferentom, ktérych oferta nie zostanie uznana za
najkorzystniejsza,

e Zawarcia umowy tylko z wybranym oferentem,

e Nierozpatrywania ofert otrzymanych po terminie.

e Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postepowaniu.

e Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania postepowania bez podania przyczyn
oraz do zamkniecia postepowania bez wybrania oferty.



WYKAZ STANOWISK ZAMAWIAJACYCH PROGRAN INFORMACII PRAWNEJ

1. Wydziat Prawa i Administracji - 20 stanowisk
2. Biblioteka UR -2 stanowiska

3. Dz. Organizacyjno-Prawny- 3 stanowiska

4. Dz. Wspomagania Rozwoju UR — 2 stanowiska
5. Biuro Karier — 3 stanowiska

6. Dz. BHP —1 stanowisko

7. Biuro Kontroli Wewnetrznej — 1 stanowisko
8. Dz. Ksztatcenia — 5 stanowisk

9. Dz.Zamowien Publicznych — 4 stanowiska
10. Radca Prawny — 1 stanowisko

11. Biuro Rektora — 2 stanowiska

12. Dziat Wspétpracy z Zagranica- 2 stanowiska
13. Sekretariat Kanclerza - 1 stanowisko

14. Kwestor — 3 stanowiska

RAZEM 50 STANOWISK



