E Fundusze Rzeczpospolita NAVVA Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

Rzeszdw, dnia 03.01.2023

Znak sprawy: ZAK/2022/12/00280

Zamawiajacy:

Uniwersytet Rzeszowski

35-959 Rzeszow, al. Rejtana 16¢

NIP 813-32-38-822; REGON 691560040

Jednostka organizacyjna Uczelni udzielajagca zamdwienia:
Kolegium Nauk Medycznych

35-959 Rzeszdw, al. Kopisto 2A

Tel. 17 872 1153 e-mail: cm@ur.edu.pl

ZAPYTANIE OFERTOWE

Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest na podstawie Regulaminu udzielania
zamowien publicznych w Uniwersytecie Rzeszowskiem oraz zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

1.

Przedmiotem zamowienia jest *rebeta-budewlanafrdestawa/*ustuga szkoleniowa—
Organizacja trzech szkolen dla pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego w ramach projektu
Nowa Przestrzen Naukowca #KNM:

Zadanie | Przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia w zakresie formalnych procedur
zatrudniania cudzoziemcdw na polskiej uczelni dla max 20 pracownikdw Uniwersytetu
Rzeszowskiego (1dzieri/6 godzin dydaktycznych)

Zadanie Il Przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia “Efektywna komunikacja i wspdtpraca
miedzykulturowa w srodowisku akademickim" dla max. 20 pracownikéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego (dwa dni/ facznie 16 godzin dydaktycznych)

Zadanie I Przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia “Zarzadzanie zespofem
miedzykulturowym dla max. 10 pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego (1 dzier/ 8 godzin
dydaktycznych)

- realizacja: w terminie od daty podpisania umowy do nie pdzniej niz 31.03.2023 r.
(preferowany termin: luty 2023 r.). Zamodwienie w ramach Projektu ,Nowa Przestrzert Naukowca
#KNM”, umowa nr BPI/WTP/2021/1/00056/U/0o0001 wspotfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, projekt pozakonkursowy pt. ,Podniesienie kompetencji kadry akademickiej i potencjatu
instytucji w przyjmowaniu o0séb z zagranicy - Welcome to Poland” (Dziatanie: 3.3
Umiedzynarodowienie polskiego szkolnictwa wyzszego) Umowa o dofinansowanie nr
POWER.03.03.00-00-PN14/18

Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia.

Organizacja trzech szkolen dla pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego w ramach projektu
Nowa Przestrzen Naukowca #KNM.

Zamowienie jest podzielone na zadania. Mozna ztozy¢ oferte na realizacje wszystkich trzech,
dwdch lub jednego zadania.
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Zadanie | Przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia ,Formalne procedury zatrudniania
cudzoziemcow na polskiej uczelni” dla max 20 pracownikdw Uniwersytetu Rzeszowskiego
(1dzien/6 godzin dydaktycznych)

Zadanie Il Przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia “Efektywna komunikacja i wspotpraca
miedzykulturowa w srodowisku akademickim" dla max. 20 pracownikéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego (dwa dni/ facznie 16 godzin dydaktycznych)

Zadanie I Przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia “Zarzadzanie zespofem
miedzykulturowym dla max. 10 pracownikow Uniwersytetu Rzeszowskiego (1 dzieri/ 8 godzin
dydaktycznych)

w ramach Projektu: ,Nowa Przestrzenn Naukowca #KNM”, wspédtfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj, projekt pozakonkursowy pt. ,Podniesienie kompetencji kadry akademickiej i potencjatu
instytucji w przyjmowaniu 0séb z zagranicy - Welcome to Poland” (Dziatanie: 3.3
Umiedzynarodowienie polskiego szkolnictwa wyzszego), Umowa o dofinansowanie nr
POWER.03.03.00-00-PN14/18

w tym:

a) przeprowadzenie szkolenia/n (zadanie |, zadanie Il, zadanie Ill) na podstawie Programu
Szkolenia, stanowigcego zatacznik nr 1 do Oferty.

b) termin/liczba godzin dydaktycznych: szkolenie/a (zadanie |, zadanie Il, zadanie Ill) zostanie/a
zrealizowane w okresie od dnia podpisania umowy i najp6zniej do 31.03 2023 r. dla kazdego z
Uczestnikdw kursu (szczegotowy harmonogram zostanie uzgodniony z Zamawiajgcym).
1godzina dydaktyczna 45 minut. W Programie Szkolenia Wykonawca ujmie m.in.
proponowany termin realizacji szkolenia, moduty szkolenia przydatne dla realizacji celu
szkolenia, techniki i narzedzia odpowiadajgce zatozeniom merytorycznym szkolen. .
Zamawiajacy zapewni sale wyktadowe i podstawowy sprzet do przeprowadzenia szkolenia
(laptop, rzutnik). Preferowane przez Uczestnikow godziny to 7.30 — 15.30 w dniach
poniedziatek-piatek.

c) przygotowanie i przeprowadzenie testu wstepnego i koncowego po zakonczeniu kazdego
szkolenia z osobna (zadanie |, zadanie Il, zadanie Ill) w celu weryfikacji wiedzy uczestnikdw
po odbytych zajeciach i przekazanie Zamawiajagcemu raportu dokumentujacego rozwoj
umiejetnosci uczestnikow szkolenia w zakresie:

zadanie | — podniesienia kompetencji w zakresie formalnych procedur zatrudniania
cudzoziemcow na polskiej uczelni (wymagany wskaznik: 20 uczestnikow ukonczy zajecia i
podniesie swoje kompetencje w zakresie formalnych procedur zatrudniania cudzoziemcow
na polskiej uczelni).

zadanie Il — efektywnej komunikacji i wspodtpracy miedzykulturowej w sSrodowisku
akademickim (wymagany wskaznik: 20 uczestnikow konczy zajecia i podniesie swoje
kompetencje w zakresie efektywnej komunikacji i wspotpracy miedzykulturowej w
srodowisku akademickim

zadanie Il - zarzadzania zespotem miedzykulturowym.( wymagany wskaznik: 10
uczestnikdw ukonczy zajecia i podniesie swoje kompetencje w zakresie zarzadzania
zespotem miedzykulturowym)

Wykonawca przygotuje zestaw co najmniej 8 pytan do testu wstepnego i koncowego (wraz z

kluczem), niezbednych do monitorowania przyrostu wiedzy u uczestnikow projektu. Pytania do

testu wstepnego i korncowego zostang uzgodnione z Zamawiajgcym do 7 dni roboczych od dnia
zawarcia umowy z Wykonawca.

d) szkolenie ( zadanie I, zadanie Il, zadanie Ill) prowadzone bedzie w jezyku polskim w formie

wykfadu, ¢wiczen praktycznych, warsztatow i konwersacji, tak aby jego uczestnicy zwiekszyli

umiejetnos¢ praktycznej obstugi/ wspotpracy z kadrg zagraniczng oraz zagranicznymi
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studentami studiujacymi badz planujacymi podja¢ studia w Kolegium Nauk Medycznych
Uniwersytetu Rzeszowskiego.

e) Zamawiajacy przekaze Wykonawcy listy zrekrutowanych uczestnikdw szkolenia (zadanie
I, zadanie 1l, zadanie Ill), do 7 dni po zawarciu umowy, w tym informacje o specjalnych
potrzebach uczestnikdw . Grupy zostang sformutowane na podstawie zgtoszer zgodnie z
Regulaminem Rekrutacji.

a) w ramach zamowienia Wykonawca we wtasnym zakresie zobowigzany jest do zapewnienia
materiatéw szkoleniowych i innego niz podstawowy, o ktérym mowa w pkt b), dodatkowego
sprzetu niezbednego do przeprowadzenia zaje¢. Miejsce realizacji kursu: lokalizacja na
kampusie Uniwersytetu Rzeszowskiego Al. Rejtana 16 c 35-959 Rzeszéw / Al. Kopisto 23, 35-
959 Rzeszow.

b) Wykonawca zapewni uczestnikom materiaty szkoleniowe oznakowane zgodnie z aktualnymi
wytycznymi Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej _"Szczegotowe zasady wizualizacji
w programach PO WER. Wykonawca we wiasnym zakresie zapewni materiaty szkoleniowe do
szkolenia ( zadanie |, zadanie I, zadanie Ill) w liczbie dostosowanej do ilosci oséb
uczestniczagcym w szkoleniu w wersji papierowej+ 1 egzemplarz dla Zamawiajacego w formie
pdf. Materiaty zostana opatrzone odpowiednimi logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz nazwa projektu, ktére Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy droga mailowa). Materiaty w wersji papierowej zostang przekazane uczestnikom
najpdzniej w dniu rozpoczecia szkolenia. Wykonawca przeniesie na Zamawiajacego petnie
przystugujagcych mu autorskich praw majatkowych do materiatdw dydaktycznych
przygotowanych przez Wykonawce na potrzeby realizacji szkolenia ( zadanie |, zadanie I,
zadanie lll). Materiaty szkoleniowe powinny by¢ dostosowane do specjalnych potrzeb
uczestnikow okreslonych w formularzu rekrutacyjnym, o ktérych Zamawiajacy poinformuje
Wykonawce wraz z przekazaniem listy uczestnikdw co najmniej 7 dni po podpisaniu umowy.

c) Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia wszelkiej dokumentacji tj.; dziennika zaje¢, list
potwierdzajacych otrzymanie materiatdw szkoleniowych i promocyjnych, ankiet
ewaluacyjnych, ewidencji czasu pracy szkoleniowca, a takze list obecnosci zgodnie ze wzorem
otrzymanym od Zamawiajacego i przekazanie ich Zamawiajagcemu po zakonczeniu kursu.

d) Wykonawca po zakoriczeniu szkolenia ( zadanie |, zadanie Il, zadanie Ill) wyda uczestnikom
Certyfikaty wg obowigzujagcego wzoru stanowigcego zatacznik nr 10 do Podrecznika
Beneficjenta dla programoéw Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (10. Wzér
Certyfikatu). Wzor Certyfikatu powinien zosta¢ Zaakceptowany przez Zamawiajacego przed
wydaniem uczestnikom.  Wzor  Certyfikatu  znajduje  sie pod linkiem
https://nawa.gov.pl/instytucje/welcome-to-poland/dokumenty-do-pobrania. Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu kopie wydanych uczestnikom szkolenia certyfikatdw wraz z lista
z podpisami uczestnikow potwierdzajacg wydanie zaswiadczen.

3. Miejsce 2wykenywaniarebotfidestawi Swiadczenia ustug:
Al. Rejtana 16 ¢ 35-959 Rzeszow [ Al. Kopisto 23, 35-959 Rzeszdw
4. Termin realizacji zamowienia:
Termin realizacji zamowienia: od dnia zawarcia umowy do nie pozniej niz 31.03.2023r.

5. Opis sposobu przygotowywania oferty:
Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte, zgodnie z wzorem Formularza oferty
stanowigcego zatgcznik nr 1 do Zaproszenia. Zamdwienie jest podzielone na zadania.
Wykonawca sktada jedna oferte na wybrane zadania.
Zaleca sig, aby wszystkie strony oferty wraz z zatgcznikami byty podpisane przez osobe (osoby)
uprawnione do sktadania oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy.


https://nawa.gov.pl/images/Welcome-to-Poland/Welcome-to-Poland-2021/Zal-13-do-Podrecznika_Szczegolowe-zasady-wizualizacji-w-programach-PO-WER.pdf
https://nawa.gov.pl/images/Welcome-to-Poland/Welcome-to-Poland-2021/Zal-13-do-Podrecznika_Szczegolowe-zasady-wizualizacji-w-programach-PO-WER.pdf
https://nawa.gov.pl/instytucje/welcome-to-poland/dokumenty-do-pobrania
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Wykonawca moze zastrzec najpozniej do dnia zawarcia umowy w sprawie zamodwienia, iz
informacje zwigzane z tym zamowieniem stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art.
11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t. j. Dz. U. 2003
Nr 153 poz. 1503 z p6zn. zm.) i nie moga by¢ udostepnione.

*Do oferty nalezy dotgczy¢ Program Szkolenia .
Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

6. Miejsce oraz termin sktadania ofert
Oferty nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz do 11 stycznia 2023r. do korica dnia
Oferty mozna sktadac:
1) w wersji papierowej na adres:
Uniwersytet Rzeszowski
Kolegium Nauk Medycznych
Al. Kopisto 2a
35-959 Rzeszow
2) Zamawiajacy dopuszcza przestanie oferty przy uzyciu poczty elektronicznej, w formie
zeskanowanego dokumentu na adres: cn@ur.edu.pl
Oferta winna by¢ oznaczona numerem sprawy, poprzez oznakowanie koperty lub umieszczeniu
go w tytule wiadomosci.
Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Osoba uprawniona do kontaktu z Wykonawcami:
- Pani mgr Aneta Radaczynska tel. 17 872 1003 e-mail — aradaczynska@ur.edu.pl

- Pani mgr Bozena Kaminska tel.17 872 11 53 e-mail: bkaminska@ur.edu.pl

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 12.01.2022r., 0 godz. 8.00

7. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tych
warunkow:

O udzielenie zamdwienia moga sie ubiega¢ Wykonawcy — tj. osoby fizyczne, osoby fizyczne

prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, osoby prawne, jednostki organizacyjne nieposiadajace

osobowosci prawnej — spetniajacy warunek wiedza i doswiadczenie tj. Wykonawca:

1) posiada odpowiednia wiedze i doswiadczenie w zakresie objetym zamoéwieniem oraz dysponuje

potencjatem technicznym i osobowym,

2) znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia,

3) samodzielnie lub dysponuje osobami (szkoleniowcem lub szkoleniowcami), ktére posiadajag

doswiadczenie i kwalifikacje do realizacji szkolenia/n objetych zamdwieniem.

Zamawiajacy uzna ww. warunek za spetniony jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie

dysponowac przy realizacji niniejszego zamowienia: co najmniej 1 osobg skierowang do realizacji

kazdego szkolenia (zadanie |, zadanie Il, zadanie Ill) ktora:

- posiada wyksztatcenie wyzsze i certyfikaty i/lub uprawnienia umozliwiajgce przeprowadzenie

szkolenia;

- posiada co najmniej 2 lata doswiadczenia w prowadzeniu zajec z tematu, ktorego dotyczy szkolenie
i w okresie 3 lat poprzedzajacych ztozenie oferty przeprowadzita min. 2 szkolenia/warsztaty z


mailto:cm@ur.edu.pl
mailto:aradaczynska@ur.edu.pl
mailto:bkaminska@ur.edu.pl
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miekkich kompetencji miedzykulturowych ze szczegdlnym uwzglednieniem internacjonalizacji
polskich uczelni.

Spetnienie powyzszego warunku udziatu w postepowaniu weryfikowane bedzie na podstawie
oswiadczenia ztozonego, wedtug Zatacznika nr 4 do Zapytania ofertowego - Wykaz osob
realizujacych zamdwienie (wykaz Szkoleniowcdw, skierowanych przez Wykonawce do realizacji
szkolenia (zadanie |, zadanie Il, zadanie Ill), wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, uprawnien, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamowienia
publicznego oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ dokonywania zmian osobowych w trakcie realizacji zamowienia
tylko w uzasadnionych przypadkach. Weryfikacja spetnienia warunku: podstawe do oceny wjw
warunku beda stanowity przedtozone przez Wykonawce razem z Formularzem Ofertowym
dokumenty potwierdzajgce wymagane kwalifikacje oraz pisemne o$wiadczenie osoby o gotowosci
udziatu w przedsiewzieciu przez caty okres realizacji zamodwienia.

Wykonawca, ktdry polega na zasobach innych podmiotéw musi udowodni¢ Zamawiajacemu, ze
realizujgc zamodwienie bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych podmiotéw w szczegdlnosci
przedstawiajac zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdw
na potrzeby realizacji zamowienia.

8. Ocena ofert:
Kryteria oceny oferty:

Po zbadaniu poprawnosci pod wzgledem formalnym i merytorycznym nieodrzucone oferty zostang
ocenione wedtug nastepujacych kryteriow:

Zadanie |
Kazda oferta uzyska okreslong liczbe punktow przy zatozeniu:

Lp. KRYTERIUM WAGA
1) Cena brutto (C) 70%
2) Jakos¢ Programu Szkolenia (P) 30%

Kryterium nr 21— CENA BRUTTO (C):

llos¢ punktow w kryterium Cena brutto zostanie obliczona wedtug ponizszego wzoru:
C= (najnizsza oferowana cena sposrod ocenianych/cena badanej oferty) x 70 pkt
Oferta z najnizszg ceng otrzyma 70 pkt.

Kryterium nr 2— Jakos¢ Programu Szkolenia (P):
llos¢ punktow w kryterium Jakosc Programu Szkolenia zostanie obliczona wedtug ponizszego wzoru:

Jakos$¢ Program szkolenia zostanie oceniony pod wzgledem jego zawartosci merytorycznej i
przydatnosci dla realizacji celu szkolenia w skali od 0-6 punktéw (1 punkt odpowiada 5% wagi
przypisanej dla programu szkolenia, czyli 6 punktdéw = 30 % za program szkolenia, 5 punktéw = 25%
za program szkolenia itd.).
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0-2 pkt otrzyma Program szkolenia, ktéry odpowiada zatozeniom merytorycznym szkolenia i
wykorzystuje podstawowe techniki i narzedzia dydaktyczne.

3-4 pkt otrzyma Program szkolenia, ktory odpowiada zatozeniom merytorycznym szkolenia i
wykorzystuje nowatorskie techniki i narzedzia dydaktyczne

5-6 pkt otrzyma Program szkolenia, ktory odpowiada zatozeniom merytorycznym szkolenia i
wykorzystuje nowatorskie i kreatywne podejscie do problematyki wielokulturowosci oraz
zaawansowane techniki i narzedzia dydaktyczne.

Wybrana zostanie oferta o najwyzszej liczbie punktow.
Zadanie ll

Kazda oferta uzyska okreslong liczbe punktow przy zatozeniu:

Lp. KRYTERIUM WAGA
1) Cena brutto (C) 70%
2) Jakos¢ Programu Szkolenia (P) 30%

Kryterium nr 21— CENA BRUTTO (C):

llos¢ punktow w kryterium Cena brutto zostanie obliczona wedtug ponizszego wzoru:
C= (najnizsza oferowana cena sposrod ocenianych/cena badanej oferty) x 70 pkt
Oferta z najnizszg ceng otrzyma 70 pkt.

Kryterium nr 2— Jakos¢ Programu Szkolenia (P):
llo$¢ punktow w kryterium Jakos¢ Programu Szkolenia zostanie obliczona wedtug ponizszego wzoru:

Jakos$¢ Program szkolenia zostanie oceniony pod wzgledem jego zawartosci merytorycznej i
przydatnosci dla realizacji celu szkolenia w skali od 0-6 punktéw (1 punkt odpowiada 5% wagi
przypisanej dla programu szkolenia, czyli 6 punktow = 30 % za program szkolenia, 5 punktéw = 25%
za program szkolenia itd.).

0-2 pkt otrzyma Program szkolenia, ktéry odpowiada zatozeniom merytorycznym szkolenia i
wykorzystuje podstawowe techniki i narzedzia dydaktyczne.

3-4 pkt otrzyma Program szkolenia, ktory odpowiada zatozeniom merytorycznym szkolenia i
wykorzystuje nowatorskie techniki i narzedzia dydaktyczne

5-6 pkt otrzyma Program szkolenia, ktory odpowiada zatozeniom merytorycznym szkolenia i
wykorzystuje nowatorskie i kreatywne podejscie do problematyki wielokulturowosci oraz
zaawansowane techniki i narzedzia dydaktyczne.

Wybrana zostanie oferta o najwyzszej liczbie punktow.

Zadanie Il
Kazda oferta uzyska okreslong liczbe punktdw przy zatozeniu:

Lp. KRYTERIUM WAGA
1) Cena brutto (C) 70%
2) Jakosc¢ Programu Szkolenia (P) 30%

Kryterium nr1— CENA BRUTTO (C):
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llos¢ punktow w kryterium Cena brutto zostanie obliczona wedtug ponizszego wzoru:
C= (najnizsza oferowana cena sposrod ocenianych/cena badanej oferty) x 70 pkt
Oferta z najnizsza ceng otrzyma 7o pkt.

Kryterium nr 2— Jakos¢ Programu Szkolenia (P):
llos¢ punktow w kryterium Jakosc¢ Programu Szkolenia zostanie obliczona wedtug ponizszego wzoru:

Jakos¢ Program szkolenia zostanie oceniony pod wzgledem jego zawartosci merytorycznej i
przydatnosci dla realizacji celu szkolenia w skali od 0-6 punktéw (1 punkt odpowiada 5% wagi
przypisanej dla programu szkolenia, czyli 6 punktoéw = 30 % za program szkolenia, 5 punktow = 25%
za program szkolenia itd.).

0-2 pkt otrzyma Program szkolenia, ktéry odpowiada zatozeniom merytorycznym szkolenia i
wykorzystuje podstawowe techniki i narzedzia dydaktyczne.

3-4 pkt otrzyma Program szkolenia, ktory odpowiada zatozeniom merytorycznym szkolenia i
wykorzystuje nowatorskie techniki i narzedzia dydaktyczne

5-6 pkt otrzyma Program szkolenia, ktory odpowiada zatozeniom merytorycznym szkolenia i
wykorzystuje nowatorskie i kreatywne podejscie do problematyki wielokulturowosci oraz
zaawansowane techniki i narzedzia dydaktyczne.

Wybrana zostanie oferta o najwyzszej liczbie punktow.

Ceny musza by¢ podane i wyliczone w zaokragleniu do dwdch miejsc po przecinku (zasada
zaokraglenia — ponizej 5 nalezy koricowke pomina¢, powyzej i rowne 5 nalezy zaokragli¢ w gore).

Zamawiajacy udzieli zamdwienia wykonawcy, ktorego oferta odpowiada¢ bedzie wszystkim
wymaganiom okreslonym w niniejszym ogtoszeniu i zostanie oceniona jako najkorzystniejsza w
oparciu o podane wyzej kryteria oceny ofert.

Zamawiajacy poprawi w ofercie: oczywiste omyiki pisarskie, oczywiste omyitki rachunkowe, z
uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, inne omytki polegajace na
niezgodnosci oferty z zapytaniem ofertowym, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty-
niezwtocznie zawiadamiajac o tym wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

Jesli zaoferowana cena, wydaje sie razaco niska w stosunku do przedmiotu zamdwienia i budzi
watpliwosci zamawiajacego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamowienia zgodnie z
wymaganiami okreslonymi przez zamawiajacego lub wynikajagcymi z odrebnych przepiséw,
zamawiajacy moze zwrocic¢ sie o udzielenie wyjasnier,, w tym ztozenie dowodow, dotyczacych
wyliczenia ceny. Obowigzek wykazania, ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny spoczywa na
Wykonawcy.

Zamawiajgcy odrzuca oferte wykonawcy, ktory nie udzielit wyjasnien lub jezeli dokonana ocena

wyjasnien wraz ze ztozonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razaco niska cene w stosunku
do przedmiotu zamowienia.

Zamawiajacy moze najpierw dokonac oceny ofert, a nastepnie zbada¢, czy wykonawca, ktérego
oferta zostata oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu.

9. Informacje dotyczace wyboru najkorzystniejszej oferty
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Informacja o wyniku postepowania upubliczniona zostanie w taki sposob, w jaki zostato upublicznione
zapytanie ofertowe. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi oferentéw za
posrednictwem poczty elektronicznej, informacja o wyborze Wykonawcy zostanie zamieszczona
takze na stronie internetowej Zamawiajgcego)

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania o udzielenie zamowienia na
kazdym jego etapie bez podania przyczyny. Z tego tytutu nie przystuguja zadne roszczenia wobec
Zamawiajacego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zawarcia umowy tylko z wybranym Wykonawca.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do nierozpatrywania ofert otrzymanych po terminie.
Zamawiajacy nie dopuszcza oferty wariantowe;.

10.
1.

o

Postanowienia koncowe

Zamowienie realizowane bedzie na podstawie umowy zawartej miedzy Zamawiajacym

i Wykonawca.

Ewentualnie: Jezeli wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy,

Zamawiajacy moze wybrac oferte najkorzystniejsza sposréd pozostatych ofert.

Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonawca.

. W zakresie nieuregulowanym, zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r.
Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. —
Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2020 . poz. 1575 z pdzn. zm.).

Informacje dodatkowe:
Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych —RODO z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

. Administratorem Danych Osobowych jest Uniwersytet Rzeszowski, al. Rejtana 16 C, 35-959

Rzeszow, reprezentowany przez Rektora,
Inspektorem Ochrony Danych w Uniwersytecie Rzeszowskim jest Krystian Antochow, adres
email: antochow@ur.edu.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zwigzanym z prowadzonym zapytaniem

ofertowym na realizacje ustugi szkoleniowej pt. Organizacja trzech szkolen dla pracownikéw

Uniwersytetu Rzeszowskiego w ramach projektu Nowa Przestrzen Naukowca #KNM:

Zadanie | Przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia w zakresie formalnych procedur

zatrudniania cudzoziemcdw na polskiej uczelni dla max 20 pracownikdw Uniwersytetu

Rzeszowskiego (1dzieri/6 godzin dydaktycznych)

Zadanie Il Przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia “Efektywna komunikacja i wspotpraca

miedzykulturowa w srodowisku akademickim" dla max. 20 pracownikdw Uniwersytetu

Rzeszowskiego (dwa dni/ tacznie 16 godzin dydaktycznych)

Zadanie 1l Przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia “Zarzadzanie zespotem

miedzykulturowym dla max. 10 pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego (1 dzieri/ 8 godzin

dydaktycznych) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona

zostanie dokumentacja zapytania ofertowego oraz podmioty, ktorym mamy obowigzek

przekazywania danych na gruncie obowigzujgcych przepisdéw prawa, w tym Urzad Skarbowy,

a takze podmioty Swiadczace na Naszg rzecz ustugi ksiegowe, transportowe, dostarczajace

przesytki kurierskie i poczte, uczestnicy prowadzonych przez nas programéw i szkolen,

podmiotom zlecajgcym nam prowadzenie programdw i szkolen.
Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego

Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 -2020 oraz zakoriczenia archiwizowania dokumentacji
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9. Posiada Pani/Pan prawo do: zgdania od Administratora Danych dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych

10.Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzasadnione jest, ze Pani/Pana dane
osobowe przetwarzane sg przez Administratora Danych niezgodnie z ogéInym rozporzadzeniem
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

11. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe. Przetwarzanie
podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i 4 RODO

Zataczniki:
1) Formularz oferty;
2) Opis przedmiotu zamowienia;
3) Projekt umowy
4) Wykaz osob;
Podpis osoby upowaznionej ,reprezentujqcej Zamawiajgcego
*niepotrzebne skreslic



